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| L. INTRODUCERE |

Prin Legea nr. 211 din 6 decembrie 2021 a fost aprobata Strategia privind asigurarea independentei
si integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025 si Planul de actiuni pentru implementarea
acesteia.

Prin acest document de politici au fost setate trei directii strategice de interventie:
(1) Independenta, responsabilitatea §i integritatea actorilor din sectorul justitiei
(2) Accesul la justitie si calitatea actului de justitia

(3) Administrarea eficientd si moderna a sectorului justitiei

Scopul documentului de politici a fost de a edifica un sector al justitiei accesibil, eficient,
independent, transparent, profesionist si responsabil fatd de societate, conform standardelor
europene, sd asigure suprematia legii si respectarea drepturilor omului.

In esenti, documentul conceput a pornit de la problemele persistente din sistem - influente politice,

reforme pentru a le corecta.

Un obiectiv central a fost fortificarea independentei judecatorilor prin reducerea presiunilor externe,
prin mecanisme transparente de numire, evaluare si promovare, dar si prin responsabilizarea
institutiilor de administrare a justitiei. Asigurarea integritatii actorilor din sistem a fost un alt pilon
important, ideea de baza fiind orientata pe faptul cd independenta fard integritate nu poate genera
incredere publicd. Strategia mai urmadrit si cresterea eficientei si calitatii actului de justitie,
digitalizarea sistemului, si imbundtdtirea managementului instantelor.

Pe parcursul perioadei 20222025, majoritatea reformelor initiate si implementate in sectorul
justitiei au fost concepute si realizate sub umbrela acestei Strategii, care a constituit cadrul de
referintd unitar pentru orientarea, coordonarea si evaluarea interventiilor. Astfel, fiecare masura
adoptatd - fie cd a vizat consolidarea independentei, sporirea integritdtii sau cresterea eficientei
sistemului - In principal s-a Inscris in obiectivele si prioritatile stabilite de Strategie, asigurand
coerentd, continuitate si o abordare sistemica a procesului de reforma.

In acelasi timp, anul de debut al implementirii acestui document de politici a fost anul in care
Republica Moldova a obtinut statutul de tara candidata la UE, iar capitolul 23 ,, Sistemul judiciar
si drepturi fundamentale”, este unul din cele mai complexe capitole din cadrul de negociere.

Elaborarea raportului de evaluare finald a Strategiei are drept scop analizarea comprehensiva a
gradului de realizare a obiectivelor si a masurilor stabilite pentru perioada 2022-2025, precum si
masurarea impactului reformelor asupra independentei, integritatii si eficientei sectorului justitiei.
Raportul urmareste sd ofere o imagine clard si bazatd pe evidente a progreselor inregistrate, a
rezultatelor obtinute si a eventualelor devieri de la tintele asumate. De asemenea, necesitatea
elaborarii acestui raport deriva si din importanta asigurarii transparentei.

Prin aceastd analiza finala, se creeaza premisele pentru fundamentarea unor politici viitoare coerente
si eficiente in domeniul justitiei, asigurdnd continuitatea eforturilor de reforma si adaptarea acestora
la provocdrile existente si emergente, cu luarea in considerare a constrangerilor si lectiilor invatate.



Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

‘ I1. ASPECTE GENERALE PRIVIND MECANISMUL DE MONITORIZARE

In vederea asigurdrii monitorizarii implementarii consecvente si in termen a masurilor trasate in Planul
de actiuni al Strategiei, prin Ordinul ministrului justitiei nr. 144 din 8 iunie 2022 a fost aprobat
mecanismul de raportare si monitorizare.

De asemenea, prin ordinul ministrului justitiei nr.47 din 22.02.2022 a fost instituit grupul de monitorizare
a implementarii Strategiei si a Planului de actiuni. In componenta grupului de monitorizare au fost inclusi
reprezentantii tuturor institutiilor implementatoare (CSM, CSP, CSJ, PG, INJ, CNA, ANI, CNAJGS,
reprezentantii profesiilor juridice) dar si reprezentanti ai societatii civile.

Planul de actiuni al Strategiei a fost monitorizat semestrial, fiind intocmite rapoarte in baza informatiilor
prezentate de catre toate autoritdtile implementatoare. Toate rapoartele de monitorizare (semestriale dar
si anuale) sunt plasate pe pagina web a Ministerului Justitiei'.

Pe parcursul perioadei de monitorizare, realizarea actiunilor s-a apreciat cantitativ si calitativ iar in baza
termenului si a specificului masurilor de implementare, actiunile s-au clasificat in:

a) actiune realizata - actiunea a fost pe deplin realizata conform obiectivului si indicatorilor de rezultat
stabiliti. Aceste actiuni sunt marcate cu culoare albastra;

b) actiune realizata partial — actiunea este in proces de realizare. Aceste actiuni sunt marcate cu culoare
galbena;

¢) actiune nerealizata - actiunea nu a fost realizata conform termenelor, obiectivului si indicatorilor de
rezultat. Aceste actiuni se marcheaza cu culoare rosie;

d) actiune irelevanta (desueta, dupa caz) - actiunea nu a fost realizatd conform termenelor, obiectivului
si indicatorilor de rezultat prevazute, pentru ca, in conditiile actuale, realizarea actiunii nu este necesara
si ar fi formald, implicand cheltuieli nejustificate sau, in general, realizarea actiunii este imposibila in
virtutea circumstantelor obiective create. Aceste actiuni se marcheaza in culoare portocalie.

Evaluarea finala a implementarii Planului de actiuni al Strategiei a fost efectuatd in baza rapoartelor
semestriale si anuale elaborate, cu operarea anumitor ajustari/completari in functie de unele circumstante
(ex. lipsa informatiei depline in rapoartele semestriale/anuale la unele actiuni).

Astfel, aferent celor 3 directii strategice, 11 obiective generale si 49 de obiective specifice, au fost
monitorizate in total 156 actiuni (Directia strategica [ — 56 actiuni; Directia strategica Il — 47 actiuni;
Directia strategica III — 53 actiuni), incadrate cronologic pentru perioada celor 4 ani de implementare.

1 https://justice.gov.md/ro/content/rapoarte-de-monitorizare-strategiei-0



https://justice.gov.md/ro/content/rapoarte-de-monitorizare-strategiei-0

Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

ITII. CONCLUZII GENERALE PRIVIND GRADUL DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI

Strategia pentru asigurarea independentei si integritdtii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025 a
generat reforme substantiale, multidimensionale si relevante. Implementarea a generat rezultate
importante 1n consolidarea independentei si responsabilitatii actorilor din sectorul justitiei, imbunatatirea
accesului la justitie, cresterea calitatii actului judecdtoresc, formarea profesionald, optimizarea
administrarii si digitalizarea proceselor judiciare.

Rezultatele reformelor sunt reflectate si in perceptia cetatenilor. Astfel, conform datelor Barometrului
Opiniei Publice (BOP), in ultimul an de implementare a Strategie, perceptia cetdtenilor privind increderea
in sistemul juridic s-a Tmbunatétit fatd de anii precedentd. Astfel, ponderea celor care afirma cd au
incredere in justitie a crescut cu aproximativ 12,5 %, de la 15% in 20242 la 27,5% 1n 2025,

Ponderea cetitenilor care afirmai ci au incredere in justitie
(2021-2025 (BOP))

27.5
23
19 18
I I I 15
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¥ Ponderea cetitenilor care afirma ci au incredere in justitie

Totodata, conform datelor prezentate de Institutul Republican International (IRI), increderea cetdtenilor
in instantele judecdtoresti, in anul 2025 este de 28%, ceea ce constituie cu 8 % mai mult decat in anul
2024 (20%)*.

De asemenea, in perioada 21 noiembrie - 11 decembrie 2025 a fost realizat ,,4A/ doilea sondaj national de
opinie publicd privind integritatea in sectorul justitiei””. Datele indica o ameliorare vizibila a perceptiilor
publice asupra sistemului de justitie comparativ cu 2023. Aproape jumadtate dintre respondenti (49%)

considera ca situatia in justitie s-a imbunatatit in ultimii trei ani, fatd de 32% in 2023.

Analiza integrata a celor trei directii strategice relevd cd implementarea Strategiei a inregistrat un nivel
substantial de realizare, cu rezultate relevante in plan normativ, institutional, procedural, operational si
digital. Strategia a produs schimbari vizibile in arhitectura guvernantei judiciare, in mecanismele de
integritate si responsabilizare, in accesul la justitie pentru grupurile vulnerabile, in calitatea actului
judecatoresc, in formarea profesionala, in administrarea sectorului si in digitalizarea unor procese
judiciare.

2 https://ipp.md/wp-content/uploads/2024/10/Raport-final-BOP-2024.pdf

3 https://ipp.md/wp-content/uploads/2025/09/Sondaj-BOP-2025.pdf

4 International Republican Institute (IRI) este o organizatie non-profit cu sediul in Washington, D.C., care deruleaza programe si cercetari
in diverse state, avand ca obiectiv consolidarea democratiei, responsabilizarea liderilor si sprijinirea guvernantei democratice

https://www.iri.org/
5 https://ipre.md/2026/02/06/al-doilea-sondaj-national-de-opinie-publica-integritatea-in-sectorul-justitiei/



https://ipp.md/wp-content/uploads/2024/10/Raport-final-BOP-2024.pdf
https://ipp.md/wp-content/uploads/2025/09/Sondaj-BOP-2025.pdf
https://www.iri.org/
https://ipre.md/2026/02/06/al-doilea-sondaj-national-de-opinie-publica-integritatea-in-sectorul-justitiei/
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Totusi, Strategia nu poate fi apreciata ca fiind integral realizata. Restantele identificate nu sunt marginale,
ci privesc componente importante ale sustenabilitatii reformei: realizarea infrastructurii fizice, utilizarea
efectiva a instrumentelor digitale, si finalizarea unor reforme dependente de consens interinstitutional.

Gradul de realizare a actiunilor aratd o diferenta clard intre:

1. componentele normative si institutionale, care au avansat cel mai mult;

2. componentele operationale si infrastructurale, care au avansat mai lent;

3. componentele de impact si evaluare ex post, care raman cele mai vulnerabile.
Respectiv, efectivitatea este mai ridicata la nivel de output decat la nivel de outcome.

De asemenea, desi se constata un volum considerabil de livrabile, Tnsa nu toate acestea au produs efect
imediat masurabil pentru beneficiarii finali ai sistemului justitiei. Durabilitatea reformelor este
conditionata de continuitatea acestora dupa anul 2025.

In graficul de mai jos se prezinta gradul de realizare a celor 156 de masuri aferente Planului de actiuni al
Strategiei.

Gradul de realizare al actiunilor (2022-2025)

14 actiuni 1 actiune
9% 1%
24 actiuni
15%
7 actiuni
4%
= Realizate = Realizate partial in curs de realizare = Nerealizate = Desueti

Institutia responsabila de cele mai multe masuri este Ministerul Justitiei, autoritatea guvernamentala
responsabild de elaborarea politicilor, fiind urmata ca pondere a numarului de actiuni de Consiliul
Superior al Magistraturii.
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Gradul de realizare al actiunilor per institutii

Consiliul National pentru Asistenta Juridicad Garantata 1

de Stat h 6

Curtea Supremi de Justitie * 1
Procuratura Generali E’Z_ 5
Consiliul Superior al Procurorilor

1
Consiliul Superior al Magistraturii ./—4 "

9
Ministerul Justitiei __/_ _— 19 0

Desueti W Nerealizate ~ ™ Realizate partial si in curs de realizare =~ ™ Realizate

In diagrama de mai jos sunt reflectate datele privind numarul actelor normative adoptate/aprobate in
perioada de implementare a Strategiei.

Numarul actelor normative elaborate (2022-2025)

34

Cadrul normativ
secundar/institutional \

27
Legi

ari de Guvern
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IV. Gradul de implementare a Directiei Strategice I
»Independenta, responsabilitatea si integritatea actorilor din sectorul justitiei”

Directia Strategica I constituie pilonul central al Strategiei. Realizarea obiectivelor acesteia ramén
esentiale pentru consolidarea unui sistem al justitiei credibil si functional. Acestea urmaresc asigurarea
independentei reale a judecatorilor, intdrirea mecanismelor de rdspundere si promovarea integritatii
profesionale, contribuind astfel la prevenirea coruptiei si a influentelor externe.

In raport cu aceasta Directie strategicd s-a avansat cu reforme sistemice care in primul rand au fost
determinate de reforma constitutionali realizata in anul 2021 (Legea nr. 120 din 23 septembrie 2021).
Revizuirea Legii Supreme a avut drept obiectiv fortificarea garantiilor de independenta a judecatorilor,
excluderea factorilor politici care influenteaza cariera acestora dar si modificarea componentei structurale
a Consiliului Superior al Magistraturii, cu excluderea membrilor din oficiu. Principale modificari ale legii
constitutionale adoptate vizeaza limitarea imunitatii judecatorilor, unificarea modului de numire a
judecatorilor, anularea termenului initial de numire a judecatorilor pe 5 ani si modificarea componentei
Consiliului Superior al Magistraturii. Legea constitutionald a intrat in vigoare la 1 aprilie 2022.

Pentru asigurarea unui sector al justitiei integru si lipsit de factori coruptibili a fost asumata reforma de
evaluare extraordinara/externa a judecatorilor si procurorilor sub aspectul integritatii etice si
financiare (vetting-ul).

Urmare a evaluarii, Directia strategica I prezintd un nivel de implementare ridicat, cu rezultate
structurale importante, insa neuniforme intre componente.

Directia strategica I - Independenta, responsabilitatea si integritatea
actorilor din sectorul justitiei

L. 4 actiuni
S actiuni 7%
9%

 actiuni ‘\
9 0/0 ﬁ

= Realizate = Realizate partial in curs de realizare = Nerealizate
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Obiectivul 1.1. Consolidarea independentei sistemului judecdatoresc si a sistemului Procuraturii

Acest obiectiv concentreaza unele dintre cele mai importante rezultate de reforma, deoarece vizeaza
nucleul functional al garantiilor de independenta precum si, capacitatea organelor de administrare de a
actiona ca veritabili garanti ai independentei profesionale, iar beneficiarii directi sunt judecatorii si
procurorii.

Astfel, in scopul implementarii modificarilor constitutionale privind sistemul judecatoresc (Legea
nr.120 din 23 septembrie 2021), prin Legea nr. 246 din 29.07.2022 au fost operate modificari la cadrul
legislativ infraconstitutional. Finalitatea de baza a acestei legi constd in crearea unui cadru normativ
coerent, prin excluderea oricaror neconcordante dintre normele constitutionale si prevederile legale care
reglementeaza sistemul judecdtoresc, in special in partea care vizeaza modul de numire in functie a
judecatorilor CSJ, excluderea termenului initial de numire in functia de judecator, mandatul si
componenta CSM.

In scopul uniformizarii unor aspecte privind functionare CSP in raport cu activitatea CSM, a fost stabilit
mandatul membrilor CSP pentru o perioada de 6 ani, fara dreptul de a detine un nou mandat. Totodata, a
fost modificatda componenta CSP, fiind exclusi unii membri din oficiu (Avocatul Poporului si Procurorul
General). In acelasi timp, desi in anul 2022, cadrul normativ a fost modificat in sensul reducerii termenului
mandatului presedintelui CSM si CSP la doi ani, fara drept de realegere, in anul 2025, urmare a unor
modificari legislative s-a revenit la situatia anterioara.

Prin Legea nr. 147 din 09.06.2023 si Legea nr. 147 din 09.06.2023 au fost consolidate mecanismele de
selectie si evaluare a performantelor judecitorilor si procurorilor. De asemenea, prin Legea nr. 228
din 28.07.2022 au fost fortificate mecanismele de declarare si verificare a averii si integritatii
candidatilor la etapa admiterii la Institutul National al Justitiei. Scopul acestor modificari a fost de a
asigura regimul de integritate la toate etapele carierei judecatorilor si procurorilor (admitere la INJ, numire
in functie, promovare/transfer).

In acelasi timp, desi au fost efectuate mai multe interventii de ordin legislativ, implementarea noului
mecanism de selectie si evaluare a judecdtorilor si procurorilor a fost cu iIntarziere, aceasta fiind
conditionata de formarea noilor colegii ale CSM si CSP urmare a exercitiului de pre-vetting. Aceste
colegii si-au inceput activitatea abia in anul 2025.

De asemenea, in contextul actiunilor din Strategie, a fost exclus dublu grad de jurisdictie in procesul
de contestare a hotiararilor CSM si CSP, astfel CSJ fiind instanta care solutioneaza, prin hotarari
irevocabile, actiunile in contencios administrativ.

A fost adoptatd si 0 noua Lege cu privire la Curtea Constitutionala (nr.74/2025) care asigurd un cadru
legislativ coerent si modern pentru organizarea si functionarea instantei de jurisdictie constitutionald. In
acelasi timp, actiunea strategica nerealizata tine de amendarea Constitutiei privind componenta si
durata mandatului judecatorilor constitutionali.
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Obiectivul 1.2. Consolidarea integritatii si responsabilititii in sectorul justitiei

Masurile setate in acest obiectiv au avut o importantd determinanta, intrucat vizeazd componenta care
conditioneazd n mod direct legitimitatea sistemului justitiei: integritatea profesionald a actorilor,
functionarea mecanismelor de responsabilizare, eficienta instrumentelor de prevenire si sanctionare a
coruptiei, precum si credibilitatea raspunsului institutional la abaterile disciplinare si conflictele de
interese.

Pentru asigurarea unui sector al justitiei integru si lipsit de factori coruptibili, una din cele mai
importante si dificile reforme asumate a fost exercitiul de vetting al judecatorilor si procurorilor,
reforma care a fost realizata printr-o arhitectura etapizata, si anume:

1. Evaluarea candidatilor la functia de membru CSM/CSP si in organele specializate ale acestora (pre-
vetting).

2. Evaluarea candidatilor la functia de judecator pentru Curtea Suprema de Justitie.

3. Evaluarea judecatorilor curtilor de apel, presedintilor de instante, a procurorilor din cadrul
Procuraturii Generale si a procuraturilor specializate (full vetting).

In perioada anilor 2022-2024, exercitiul de pre-vetting a condus la realizarea conditiilor pentru formarea
CSM, CSP si a organelor lor specializate. In total, in cadrul acestui exercitiu au fost evaluati circa 133
candidati.

In partea privind evaluarea judecitorilor, citre sfarsitul anului 2025 datele indica ci circa 60% din totalul
celor aflati in procedura de vetting au fost evaluati. In cazul procurorilor, proportia era de circa 20%, ceea
ce confirmd un avans mai lent. De asemenea, raportul de monitorizare evidentiaza si efecte indirecte
relevante, precum demisii in contextul notificarii subiectilor evaluarii, fapt ce indica un impact real al
mecanismului asupra dinamicii corpului profesional.

Diagramele indicate mai jos reflectd datele exercitiului de vetting al judecatorilor si procurorilor, inclusiv
cu rezultatele din primul trimestru al anului 2026.

Statistica generala a exercitiului de vetting al

. S . N Statistica generala a exercitiului de vetting al
judecitorilor (notificati - 202)

procurorilor (notificati - 158)

Finalizati

In pzrzoces Finalizat o Au
111 promovat
. e i 19
Demisii In proces Nu au
i 104 promovat
5
incetare
3
Au
Nu au promovat
promovat 72 et
o 27

10
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In scopul eficientizirii mecanismelor/proceselor privind rispunderea disciplinari a judecitorilor a
fost adoptatd Legea nr.5 din 02.02.2023. Principalele aspecte vizate prin legea adoptatd se referd la:
drepturile, obligatiile si garantiile inspectorilor-judecatori; revocarea mandatului si alte aspecte de
consolidare a capacitatilor Inspectiei Judiciare; asigurarea claritatii si previzibilitdtii criteriilor care
constituie abateri disciplinare; procedura de examinare si alte aspecte deficitare constatate urmare a
examinarii practicilor.

La fel, prin Legea nr.200 din 31.07.2023 s-a asigurat transferul Inspectiei procurorilor din cadrul
Procuraturii Generale in structura Consiliului Superior al Procurorilor, fiind majorat si numarul
inspectorilor de la 6 1a 9. In acelasi timp, in perioada de implementare a Strategiei nu s-a reusit suplinirea
tuturor pozitiilor in cadrul Inspectiei procurorilor, fapt ce a determinat o constrangere in activitatea
acesteia dar si a Colegiului disciplinar.

Obiectivul 1.3. Sporirea gradului de transparenta si a increderii in justitie

Acest obiectiv a avut o functie transversald in arhitectura Strategiei, iar rezultatele scontate au urmarit: (i)
imbunatatirea indicatorilor de perceptie publica privind Increderea in justitie; (i1) imbunatatirea nivelului
de cultura juridica a populatiei; (iii) cresterea gradului de acces al publicului la informatii.

In acelasi timp, acest obiectiv este unul dintre cele mai dificile de evaluat, deoarece rezultatul sau final -
sporirea increderii in justitie - depinde nu doar de masurile de transparenta si comunicare, ci si de efectele
cumulative ale reformelor din celelalte obiective.

Raportul de implementare arata ca au fost realizate progrese importante in ceea ce priveste instrumentele
de informare a justitiabililor si de comunicare. Unul din instrumentul important 1l constituie crearea si
extinderea centrelor de informare a justitiabililor. Raportul arata ca, pe parcursul anilor 2022-2025 aceste
centre au fost institutionalizate la toate curtile de apel si judecatorii, fiind instalate 56 de info-chioscuri,
prin care justitiabilii pot accesa agenda sedintelor, hotararile si incheierile instantei, lista citatiilor publice
si alte informatii utile. Aceastd evolutie raspunde direct constatarii strategice privind dificultatea de
orientare a justitiabilului In sistem si nevoia unor instrumente de suport accesibile.

De asemenea, in perioada de referintd au fost organizate mai multe campanii de informare, educare si
constientizare a populatiei, in special a grupurilor vulnerabile, cu privire la dreptul la asistenta juridica si
modalitatile concrete de accesare a acestor servicii. Astfel, Consiliul National pentru Asistenta Juridica
Garantata de Stat (CNAJGS), inclusiv prin intermediul parajuristilor, a facilitat informarea juridica,
consilierea si sprijinul necesar pentru ca beneficiarii sa-si poata exercita drepturile si sd acceseze serviciile
de asistentd juridicd. De asemenea, cu suportul acordat de partenerii de dezvoltare, de catre CNAJGS au
fost formate si testate echipe mobile, care oferd persoanelor consiliere juridicd gratuitd. Acestea se
deplaseaza in localitdtile n care nu sunt parajuristi si ofera asistenta juridicd primara garantatd de stat si
sprijin persoanelor din grupuri social-vulnerabile, care nu au posibilitatea sd apeleze la serviciile unui
avocat sau jurist, pentru a-si solutiona problemele de natura socio-juridica. Totodata, avand ca obiectiv
principal facilitarea accesului la asistenta juridicd primard garantatd de stat pentru persoanele private de
libertate, prin utilizarea tehnologiilor moderne de videoconferintd, CNAJGS si Administratia Nationala a
Penitenciarelor la data de 17 decembrie 2024, au semnat un Acord de colaborare strategica privind testarea
unui mecanism prin care detinutii pot beneficia de servicii juridice primare la distantd, eliminandu-se
astfel limitarile logistice si Tmbunatitindu-se transparenta si eficienta in oferirea sprijinului legal.
Proiectul, implementat cu suportul Programului Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD Moldova) si
finantat de Republica Federald Germania, a fost pilotat in trei institutii penitenciare: Penitenciarul nr. 4 —
Cricova, Penitenciarul nr. 7 — Rusca, si Penitenciarul nr. 9 — Pruncul, in colaborare cu Oficiul teritorial
Chisinau al CNAJGS.
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Pe dimensiunea de masurare a gradului de satisfactie a justitiabililor si a actorilor din sectorul justitiei, s-
a reusit institutionalizarea, prin intermediul PIGD, a unor chestionare de evaluare a satisfactiei
utilizatorilor serviciilor instantelor judecatoresti si a personalului.

Obiectivul 1.4. Consolidarea capacitdtilor profesiilor conexe sistemului justitiei

Acest obiectiv a avut o functie de sprijin structural pe segmentul profesiilor conexe justitiei. Din
perspectiva evaludrii, datele arata un progres neuniform.

Progrese bune sunt atestate pe dimensiunea elaborarii standardelor de calitate pentru serviciile de asistenta
juridicd garantata de stat, dar si dezvoltarii retelei de parajuristi. Astfel, daca in anul 2023, numarul total
de parajuristi a constituit 82 de unitati, in anul 2025 reteaua a fost extinsa cu inca 10 unitati, numarul total
ajungand la 97 de parajuristi. In acelasi timp, constrangerea se mentine pe dimensiunea de suplinire a
pozitiilor (la data de 31.12.2025 erau angajati 89 de parajuristi).

La fel, prin Legea nr. 6 din 02.02.2023 a fost eficientizat mecanismul de recuperare a cheltuielilor pentru
asistenta juridica garantata de stat.

In partea privind sistemul avocaturii, prin Legea nr. 136/2024, Codul penal a fost completat cu o noui
componentd de infractiune (art. 303/1) — amestecul 1n activitatea avocatului sau avocatului stagiar. De
asemenea, s-a intervenit si cu modificari in Legea nr.1260/2002, in scopul cresterii echitatii si
transparentei de accedere in profesia de avocat.

In scopul imbunititirii si remedierii unor aspecte normative care vizeaza activitatea executorilor
judecatoresti dar si activitatea Uniunii Nationale a Executorilor Judecatoresti si a altor organe colegiale,
a fost adoptatda Legea nr. 367/2023 prin care s-a modificat Legea nr. 113/2010 privind executorii
judecatoresti.

In acelasi timp, in perioada de implementare a Strategie nu s-a reusit realizarea actiunilor privind
reglementarea platilor pentru serviciile prestate de notari, dar si implementarea mecanismului de
monitorizare externd a calitatii asistentei juridice garantate de stat.
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V. Gradul de implementare a Directiei Strategice 11
»Accesul la justitie si calitatea actului de justitia”

Implementarea Directiei strategice Il evidentiaza un progres orientat spre imbundtatirea accesului efectiv
la justitie, cresterea calitatii actului judecatoresc, consolidarea formarii profesionale si fortificarea
mecanismelor alternative de solutionare a litigiilor. Spre deosebire de Directia strategica I, axata
preponderent pe guvernantd, integritate si arhitecturd institutionald, rezultatele implementarii actiunilor
din Directia strategica Il impacteaza preponderent cu beneficiarul final al sistemului - justitiabilul, precum
si cu profesionistii implicati in administrarea actului de justitie.

Din perspectiva traiectoriei anuale, datele disponibile indica o evolutie pozitiva, desi neuniforma. Aceasta
dinamica arata o crestere a ponderii actiunilor realizate in anul final de implementare, concomitent cu
reducerea numarului actiunilor nerealizate.

Directia strategica II - Accesul la justitie si calitatea actului de justitie

2 actiuni 1 actiune

40/0 2%

7 actiuni
15%

2 actiune -\| \
4% ﬁ

* Realizate = Realizate partial ~ In curs de realizare = Nerealizate = Desueti

Obiectivul general 2.1. Imbundtitirea accesului la justitie si a sistemului de protectie a drepturilor
omului in sectorul justitiei

Acest obiectiv reprezintd componenta de bazd a Directiei strategice I, intrucat vizeaza dimensiunea
practicd a dreptului de acces la justitie, inteles nu doar ca posibilitate formala de sesizare a instantei, ci ca
ansamblu de garantii materiale, procedurale si institutionale care permit protectia efectiva a drepturilor
omului. In termeni evaluativi, obiectivul 2.1 poate fi apreciat ca avansat in implementare.

Pe dimensiunea legislativa eforturile au fost orientate spre alinierea legislatiei nationale la Conventia de
la Istanbul si Conventia de la Lanzarote, astfel fiind Tmbunatétite mecanismele de acces la justitie a
victimelor violentei n familie si a victimelor infractiunilor sexuale (inclusiv a copiilor).

In scopul remedierii din Codul penal a unor carente de ordin legislativ care, in practica, generau dificultiti
de interpretare si aplicare a normelor si consolidarii unui sistem eficient de umanizare a politicii punitive
a statului, prin Legea nr.136 din 06.06.2024 au fost operate modificari la legea penald. Prin noile
modificari s-a extins aplicabilitatea alternativelor la pedeapsa cu inchisoarea pentru mai multe categorii
de infractiuni; a fost reconceptualizata institutia prescriptiei privind tragerea la raspundere penald; au fost
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reglementate noi infractiuni pe segmentul ecologiei pentru o mai buna protectie a mediului inconjurator;
introduse noi componente de infractiuni pentru a proteja identitatea persoanei; revizuite si perfectionate
infractiunile de coruptie in contextul unor constatiri ale Curtii Constitutionale; revizuit si ajustat
infractiunile cibernetice; etc.

Prin Legea nr.245/2023 au fost adoptate mai multe modificari la Codul de procedurd penald. Scopul
modificarilor a fost de a simplifica si eficientiza procedurile de examinare a cauzelor penale atat la etapa
prejudiciard, cat si la cea judiciara.

In acord cu jurisprudenta Curtii Constitutionale, a fost modificat cadrul legal fiind instituit unu termen de
gratie debitorului pentru executarea benevola a hotararii judecatoresti, pand la etapa demararii executarii
silite (Legea nr.258 1n vigoare din 02.12.2025).

Masurile de ordin legislativ care pana la etapa de implementare finala a strategiei nu au ajuns sa fie
adoptate vizeaza: modificarea cadrului normativ privind compensatia financiard acordatd de stat
victimelor unor infractiuni; modificarea Codului administrativ in vederea excluderii deficientelor atestate
la etapa de implementare; eficientizarea mecanismelor de executare a hotararilor judecatoresti; instituirea
mecanismului de recuperare a cheltuielilor judiciare in cauzele penale; instituirea sistemului progresiv de
executare a pedepselor penale.

Pe dimensiunea de implementare a cadrului normativ si cea operationala au fost intreprinse actiuni
consecvente pentru consolidarea capacitatilor profesionale ale avocatilor care acorda asistenta juridica
garantata de stat, cu accent pe protectia drepturilor persoanelor din grupuri vulnerabile.

Diagramele de mai jos reflecta datele in evolutie pentru anii 2022-2025 numarul avocatilor specializati in
acordarea asistentei juridice garantate de stat dar si categoria si numadrul persoanelor din grupurile
vulnerabile care au beneficiat de asistenta.

Numaérul avocatilor specializati care au acordat asistenta juridica garantata
de stat pe categorii de infractiuni (2022-2025)

Specializati in acordarea asistentei juridice %8
victimelor infractiunilor I —
Specializati in acordarea asistentei juridice 10 14 2022
persoanelor cu dizabilititi e 2023
Specializati in acordarea asistentei juridice 14 2024
solicitantilor de azil, refugiatilor, 1%;9 2025
beneficiarilor de protectie umanitara si... IR 16
45

Specializati in cauzele cu implicarea copiilor
d 51
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Numaérul persoanelor din grupuri vulnerabile care au beneficiat de asistenta
juridica garantata de stat (2022-2025)

72

2474 321 585

86

Victime ale violentei in Victime ale traficului de Cauze de azil Victime ale torturii si Victime ale
familie, inclusiv copii fiinte umane tratamentului inuman infractiunilor cu
caracter sexual

m2022 ®m2023 =m2024 2025

De catre Inspectoratul National de Probatiune s-a asigurat implementarea mecanismului de monitorizare
electronica a agresorilor familiali (mecanism instituit in anul 2021). Pe parcursul anilor 2022-2025, au
fost monitorizati electronic 3596 agresori familiali, fiind emise 3718 ordonante de protectie.
Numarul agresorilor familiali monitorizati electronic si
ordonantelor de protectie aplicate (2022-2025)

1104 1117
857 g77 233 878 838
739 I I I I I
2022 2023 2024 2025

m Agresori familiali = Ordonante de protectie

Incepand cu anul 2021, an care a demarat cu implementarea monitorizirii electronice a agresorilor
familiali, rata de recidiva a scazut progresiv de la 19 % la 8,9% in 2023 cu o crestere la 12,05% in 2025.

De asemenea, au fost dezvoltate mai multe programe probationale orientate spre schimbarea
comportamentului si prevenirea recidivei in randul persoanelor condamnate.
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Rata participarii la programele probationale (2022-
2025)

2025 I 79%
2024 NN 2%

2023 I 51%

2022 ——— 61%

In perioada 2022-2025 au fost intreprinse masuri si pentru facilitarea accesului persoanelor condamnate
la locuri de munca.

Numarul agentilor economici care oferi locuri Rata de implicare a condamnatilor la munci
de munci pentru persoanele detinute in remunerate (2022-2025)
sistemul penitenciar (2022-2025)
34.8 % 35.6 %
2025 I 70 245 % 27 %
2024 64
2023 I 49
2022 I 35
2022 2023 2024 2025

Obiectivul 2.2. Imbunatitirea calititii actelor judecitoresti si uniformizarea practicii judiciare

Acest obiectiv vizeaza doua componente esentiale ale calitatii justitiei: calitatea si claritatea actelor
judecatoresti, pe de o parte, si asigurarea unei jurisprudente unitare, pe de alta parte.

Aferent acestui obiectiv, cea mai robustd reformd a fost reforma Curtii Supreme de Justitie. Reforma
CSJ realizata in 2023 a reprezentat o schimbare structurala profunda, menita sa redefineasca rolul acestei
institutii 1n sistemul judiciar. Principala directie a fost transformarea CSJ dintr-o instanta care examina
un volum mare de cauze intr-o instanta de casatie concentrata pe uniformizarea practicii judiciare si
interpretarea corect a legii. In acest sens, competentele sale au fost restranse, fiind revizuite criteriile de
admisibilitate a recursurilor si procedurile de examinare a dosarelor, pentru a reduce supraincarcarea si a
creste calitatea actului de justitie. Reforma a inclus si reconfigurarea institutionald si a componentei
CSJ, prin reducerea numarului de judecatori (de la 33 la 20) si deschiderea accesului la functia de
judecator pentru profesionisti din afara sistemului (avocati, procurori, profesori universitari), selectati in
baza de merit si integritate.

In scopul asigurarii criteriilor de calitate si claritate a hotararilor judecatoresti, prin Hotirarea CSM nr.
660/47 din 9.12.2025 a fost aprobat Ghidul privind asigurarea calitatii hotararilor judecatoresti. Ghidul
constituie un instrument de referintd pentru redactarea si motivarea hotararilor judecatoresti, avand drept
scop asigurarea acestora in conformitate cu cele mai inalte standarde de calitate. Documentul detaliaza

16



Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

si clarifica exigentele aplicabile hotararilor judecatoresti, pune accent pe claritatea, coerenta si temeinicia
acestora, precum si pe aplicarea uniforma a legii si a practicii judiciare, contribuind astfel la consolidarea
increderii publice 1n actul de justitie.

Actiunea restanta ramane a fi integrarea modelelor-tip de acte judecatoresti in Programul Integrat de
Gestionare a Dosarelor (PIGD).

Totodata, desi este calificatd ca restantd si actiunea privind elaborarea ghidurilor de individualizare a
sanctiunilor pe categorii de infractiuni si contraventii, nerealizarea este justificatd din considerentul ca
potrivit art.8 alin. (4) lit. h) din Legea nr.64/2023 cu privire la Curtea Suprema de Justitie, ghidurile cu
privire individualizarea pedepselor penale si a sanctiunilor contraventionale se aproba de catre Plenul
CSJ. Or, 1n perioada de referinta acesta nu a fost format.

Obiectivul 2.3. Consolidarea instruirii si formarii juridice

Din perspectiva evaluarii, obiectivul 2.3 are relevanta foarte ridicata, intrucét raspunde unei deficiente
structurale care afecteazd transversal toate celelalte reforme: calitatea resursei umane. Reformele
legislative, institutionale si digitale nu pot produce efecte durabile fard profesionisti capabili sa le aplice
uniform, predictibil si cu intelegerea standardelor moderne de justitie. In acest sens, Obiectivul 2.3 are
caracter de suport strategic pentru intreaga Directie II si, mai larg, pentru intreaga Strategie. Masurile
aferente acestui obiectiv reflectd rezultate cantitative si institutionale relevante, Tnsd cu necesitatea
consolidarii indicatorilor de impact.

Sub aspectul efectivitatii, raportul de implementare indica un nivel ridicat de realizare. Au fost realizate
modificari legislative privind Institutul National al Justitiei, au fost organizate sute de activitdti de formare
pe domenii de interes comun, au fost instruiti peste 11 mii de beneficiari in perioada 2022-2025, au fost
dezvoltate instruiri in format electronic, precum si instruiri specializate in domeniul utilizarii sistemelor
informationale judiciare, e-Dosar, videoconferintei, sistemului ,,Urmarire penald: e-Dosar”, comunicarii
cu justitiabilii, managementului conflictelor, managementului instantelor/procuraturilor si leadership-
ului.

Beneficiarii directi sunt judecatorii, procurorii, candidatii la aceste functii, personalul auxiliar, avocatii,
ofiterii de urmarire penala s1 alti profesionisti ai sistemului. Beneficiarii indirecti sunt justitiabilii, intrucat
un sistem de formare mai bun ar trebui sa conduca la practici mai uniforme, comunicare mai adecvata,
utilizare mai eficientd a instrumentelor digitale si management institutional mai performant. Totusi,
raportul masoara preponderent volumul instruirilor si numirul participantilor, nu si efectele post-
instruire asupra comportamentului profesional, calitatii hotararilor, duratei procedurilor sau satisfactiei
justitiabililor.

Obiectivul 2.4. Fortificarea cdilor alternative de solutionare a litigiilor

Masurile realizate in cadrul acestui obiectiv specific au urmadrit pe termen mediu si lung degrevarea
instantelor judecatoresti de un volum excesiv de dosare, reducerea costurilor litigiilor, accelerarea
solutiondrii disputelor si oferirea unor instrumente flexibile de protectie a drepturilor si intereselor
persoanelor.

Problema initiala identificatd nu a fost lipsa absoluta a reglementdrii medierii sau arbitrajului, ci
functionalitatea redusd a mecanismelor existente, valorificarea insuficienta a acestora de catre justitiabili,
mediul de afaceri si profesionisti, precum si lipsa unor mecanisme procedurale suficient de atractive,
eficiente si executorii.
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Cele mai consistente progrese de ordin normative au fost realizate in materia medierii: a fost exclusa
medierea judiciard obligatorie, a fost instituitd medierea garantata de stat, au fost create premise pentru
medierea pre-judiciard Tn anumite categorii de litigii, iar proiectul de lege cu privire la mediere si statutul
mediatorului a avansat semnificativ in procesul legislativ. De asemenea, au fost intreprinse activitati de
promovare si diseminare, inclusiv evenimente nationale si internationale.

Nr. de adresari si nr. de litigii solutionate pe calea medierii

2911
2605 2442 2487
1670 17021663
1450
10I21 ] I I I I
2021 2022 2023 2024 2025

B Nr. de adresdri B Nr. de litigii solutionate

In materia arbitrajului, a fost realizata evaluarea cadrului normativ si a practicii arbitrale, dar modificarea
cadrului normativ se afla incd in curs de realizare la finalul perioadei analizate.
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VI. Gradul de implementare a Directiei Strategice I11
»Administrarea eficienta si moderna a sectorului justitiei”

Obiectivele Directiei strategice III au fost orientate spre modernizarea conditiilor de functionare ale
sectorului justitiei si eficientizarea acesteia. Aceastd Directie prezintd un nivel de implementare mediu,
cu performantd buna pe componentele normative si progres mai redus pe componenta operational-
infrastructurala.

Principalele restante sistemice, persistente pana la finalul perioadei analizate, sunt concentrate pe patru
dimensiuni: infrastructura fizica a instantelor si procuraturilor, implementarea deplind a standardelor
manageriale, operationalizarea completa a sistemelor digitale si institutionalizarea politiei judecatoresti.

Directia strategica III - Administrarea eficienta si moderna a sectorului
justitiei

8 actiuni
15%

12 actiuni
23%

= Realizate in curs de realizare = Nerealizate

Obiectivul 3.1. Continuarea procesului de optimizare a sistemului judecdtoresc si a sistemului
Procuraturii

Obiectivul 3.1 vizeazd arhitectura institutional-teritoriald si infrastructurald a sistemului instantelor
judecatoresti si a sistemului Procuraturii.

Cu referire la harta judiciara, in vederea revizuirii unor circumscriptii intre instantele existente din
perspectiva corespondentei acestora cu nevoile sistemului judiciar dar si cu nevoile cetatenilor, prin Legea
nr. 135 din 13.06.2024 a fost modificata Legea nr. 76/2016 privind reorganizarea instantelor judecatoresti.
In conformitate cu aceasti lege, numirul judecitoriilor de fond au fost reduse de la 15 la 14, fiind
modificate si unele circumscriptii teritoriale (alocarea localitatilor la sediile instantelor). De asemenea,
au fost reorganizate si redenumite curtile de apel: Curtea de Apel Centru, Curtea de Apel Nord si
Curtea de Apel Sud, cea din urma avand douad sedii: sediul central in mun. Cahul si sediul secundar in
mun. Comrat.

Prin Legea adoptata la 10 iulie 2025 a fost modificat termenul pentru implementarea Legii nr. 76/2006 cu

privire la reorganizarea instantelor judecatoresti, fiind extins pana in anul 2035. Aditional, Parlamentul a
aprobat Hotararea cu privire la modificarea Hotararii Parlamentului nr. 21/2017 pentru aprobarea Planului
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de construire a cladirilor noi si/sau de renovare a cladirilor existente, necesare pentru buna functionare a
sistemului instantelor judecatoresti (HP nr.218/2025).

Prin acest act s-a asigurat:
- ajustarea sediilor judecatoriilor avand in vedere modificarile operate prin Legea nr. 135/2024;

- ajustarea termenelor de executie a lucrarilor prevazute in Planul de construire a cladirilor, reiesind din
complexitatea acestora.

In partea privind crearea conditiilor pentru fuzionarea efectivi a sediilor secundare a instantelor de fond
cu cele primare au fost identificate terenuri pentru constructia judecatoriilor Cahul, Hincesti si Strageni.
Au fost elaborate studii de fezabilitate pentru constructia a 4 judecatorii (Orhei, Cahul, Causeni si Edinet).
Pentru constructia Judecatoriei Orhei a fost semnat un contract pentru elaborarea documentatiei de
proiect.

Totusi, masurile intreprinse nu au atins indicatorul de constructie a noilor instante. Respectiv, reforma
hartii judiciare nu a ajuns Inca la etapa de implementare infrastructurala deplina.

Prin Ordinul Procurorului General nr.12/3 din 24.01.2025 a fost reorganizata si harta procuraturilor.
Astfel, numarul procuraturilor s-a redus de la 36 la 14, prin comasari, cu pastrarea oficiilor secundare
in raioane.

Obiectivul 3.2. Consolidarea capacitatilor administrative si manageriale in sectorul justitiei

Obiectivul 3.2 reprezintd componenta manageriald a Directiei strategice III si urmareste dezvoltarea unui
sistem de management unitar si eficient in sectorul justitiei.

Cele mai solide progrese se constata la nivelul consolidarii capacitatilor Ministerului Justitiei, crearea
Agentiei pentru Digitalizare in Justitie si Administrare Judecdtoreasca, modificarii cadrului normativ
privind INJ, raportarii statistice judiciare electronice, majorarii salariilor personalului instantelor,
transferurilor temporare de judecatori pentru gestionarea deficitului de personal si elabordrii standardelor
de eficientd ale instantelor. Aceste mdsuri vor contribuit la dezvoltarea unei infrastructuri administrative
mai robuste i mai apropiate de un management modern al sectorului justitiei.

Totusi, persista restante si constrangeri importante.

Spre exemplu, In partea privind sporirea capacitatilor de personal in cadrul instantelor judecatoresti,
partea narativa a Strategiei a subliniat cd una dintre provocdarile majore ale administrarii eficiente a justitiei
este echilibrul dintre numarul judecatorilor si sarcina de munca. Deficitul de judecatori in unele instante,
posturile vacante, distributia inegald a dosarelor si fluctuatia personalului auxiliar afecteaza eficienta
actului de justitie si pot diminua calitatea examindrii cauzelor. Desi au fost intreprinse mai multe masuri,
solutiile de transfer temporar a judecatorilor au caracter de remediu imediat, nu de solutie structurala
definitiva.

De asemenea, principala restantd aferentd obiectivului general 3.2. vizeaza asigurarea ordinii si
securitatii in cadrul instantelor judecatoresti, in conditiile in care politia judecitoreasca nu a fost
inca institutionalizata. Pentru perioada ulterioara anului 2025, se impune reexaminarea si adoptarea unei
decizii institutionale privind modelul de organizare a politiei judecdtoresti. Or, securitatea In instantele
judecatoresti este o conditie necesara pentru desfasurarea normala a actului de justitie. Instantele trebuie
sa fie spatii sigure pentru judecatori, personal auxiliar, participanti la proces, avocati, procurori, martori
si public.
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Obiectivul 3.3. Dezvoltarea si implementarea sistemelor informationale judiciare
Rezultatele scontate aferente obiectivului 3.3 au fost formulate in trei directii:

- infrastructura sistemelor informationale din sectorul justitiei dezvoltata si implementata;
- comunicarile electronice in sectorul justitiei dezvoltate/facilitate;
- securitatea cibernetica a informatiei gestionate de sistemul judiciar asigurata.

Cele mai solide progrese se constata la nivelul implementarii PIGD, unde au fost dezvoltate functionalitati
noi si instrumente de suport pentru utilizatori; la nivelul videoconferintei, unde instantele au fost dotate
cu echipamente si a fost evaluata utilizarea; la nivelul Portalului national al instantelor, care a devenit un
punct important de acces la informatii judiciare.

Numarul de sedinte desfasurate prin videoconferinta
(2022-2025)

27414
B “

2022 2023 2024 2025

In acelasi timp, realizarea mai multor masuri ale acestui obiectiv a rdmas una modesta si care implica
investitii semnificative in infrastructurd tehnologica, software specializat, coordonare interinstitutionala.

Astfel, desi sistemul informational e-Dosar judiciar a fost extins tehnic la nivelul tuturor instantelor
judecatoresti, totusi utilizarea sa efectivd ramane redusa. Datele pentru anul 2025 se prezinta, dupa cum
urmeaza:

0,17% (346 cereri) 1.097
Cereri prin SI e-Dosar Judiciar Accesiri solicitate prin
din numarul total de cereri depuse SI e-Dosar Judiciar

in instante de judecata

Sistemul informational al Procuraturii ramane a fi nefunctional, fapt ce afecteaza urmarirea trasabilitatii
dosarelor de la faza prejudiciard la cea judiciara, iar unele sisteme informationale indicate nu au fost
dezvoltate (ex. crearea platformei on-line pentru vanzarea la licitatie a bunurilor confiscate; dezvoltarea
sistemului e-Retinere). In acelasi timp, nerealizarea unor actiuni a fost determinatid de necesitatea
reevaluarii.

Astfel, dezvoltarea unei platforme on-line pentru vanzarea la licitatie limitata strict la bunuri confiscate
ar putea genera ulterior costuri suplimentare si necesitatea reproiectdrii sistemului pentru a include si alte
categorii de bunuri ale statului. Prin urmare, s-a considerat judicios amanarea implementarii pana la
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realizarea unei analize mai ample, care s permitd crearea unei solutii unificate, si eficiente din punct de
vedere economic si administrativ.
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VII. CONCLUZII FINALE

Implementarea Strategiei privind asigurarea independentei si integritatii sectorului justitiei pentru anii
2022-2025 a generat rezultate importante In consolidarea independentei si responsabilitatii actorilor din
sector, Imbunatatirea accesului la justitie, cresterea calitatii actului judecdtoresc, profesionalizarea
actorilor, optimizarea administrarii si digitalizarea proceselor judiciare.

In acelasi timp, coerenta de implementare a fost afectatd de decalaje intre adoptarea normelor si aplicarea
lor efectiva, Intre reorganizarea institutionala si infrastructura disponibild, intre dezvoltarea sistemelor
digitale si utilizarea lor reald, intre formarea profesionald si masurarea impactului acesteia asupra
practicii.

Prin urmare, etapa urmatoare trebuie orientatd spre consolidarea reformelor deja lansate si finalizarea
restantelor structurale. Noul document de politici va reprezenta o continuare a reformelor initiate sub
umbrela Strategiei pentru asigurarea independentei si integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-
2025, dar va viza si noi prioritati sectoriale aferente agendei de integrare europeand. O abordare strategica
si sistemicd, intr-un document de politici, a obiectivelor aferente problemelor existente, cu determinarea
(definirea) instrumentelor de solutionare si a impactului asteptat, va permite stabilirea pe termen mediu a
unei viziuni de ansamblu de dezvoltare durabila a sectorului justitiei.
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RAPORT tabelar
privind implementarea Planului de actiuni al Strategiei pentru asigurarea independentei
si integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

Directia strategica I. INDEPENDENTA, RESPONSABILITATEA SI INTEGRITATEA ACTORILOR SECTORULUI JUSTITIEI

Obiectivul 1.1. Consolidarea independentei sistemului judecatoresc si a sistemului Procuraturii

Rezultatul scontat:

1. Independenta sistemului judecatoresc si a sistemului Procuraturii consolidata.
2. Capacitatile institutionale ale autoritatilor de administrare (Consiliul Superior al Magistraturii si Consiliul Superior al Procurorilor), fortificate

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii+ Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
1.1.1. a) Modificarea cadrului legal | 2022(I) | 1. Proiect de Ministerul Realizata
infraconstitutional ca urmare a modificare a cadrului Justitiei, 5 . o e o o ..
Sporirea o o . . In scopul implementarii modificarilor constitutionale privind
adoptarii modificarilor normativ, elaborat si . . - . .
independentei o . . ) . ’ Consiliul sistemul judecdtoresc (Legea nr.120 din 23 septembrie 2021),
; constitutionale n partea ce tine de: consultat public. . . e o
sistemului _ humirea initiali in  functic a Superior al prin Legea nr. 246 din 29.07.2022 au fost operate modificari la
Judeeiorese | judecktorului ping la._atingerea et | M i n crearea. unui adru nommatt. coerent prin
plafonului de varsti, prin excluderea modificare a cadrului . & o : P
. ti bat d comisia excluderea  oricaror  neconcordante  dintre = normele
termenului de normatry, aprobat de < e : . : .
5 ani: Guvern. parlamentara de | constitutionale si prevederile legale care reglementeaza sistemul
’ profil judecatoresc, in special 1n partea care vizeaza modul de numire

— numirea in functie a judecatorilor
Curtii Supreme de Justitie de citre
Presedintele Republicii Moldova;

— excluderea vechimii in functia de
judecator de cel putin 10 ani pentru
a putea fi numit judecator al Curtii
Supreme de Justitie;

— garantarea imunitatii functionale

3. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

in functie a judecatorilor CSJ, excluderea termenului initial de
numire in functia de judecator, mandatul si componenta CSM.
Proiectul de lege a fost consultat public si expertizat de catre
Comisia de la Venetia (a se vedea Opinia nr. 1082/2022 CDL-
AD (2022)019 adoptata la cea de-a 131 sesiune plenara din 17-
18 iunie 2022).
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b) Instituirea unui mecanism de | 2022 (III- | 1.Proiect de Ministerul Realizata partial
antrenare a corpului de judecatori al | IV)-2023 | modificare a cadrului Justitiei, . A .
instantei judecatoresti n (I-11) normativ. elaborat si Mecanismul a fost instituit in raport cu procesul de selectie a
identificarea  candidatilor pentru consultat’public ’ Consiliul presedintelui Curtii Supreme de Justitie. Astfel, potrivit Legii cu
functia de presé dinte S ' Superior al privire la Curtea Supremd de Justitie nr.64 din 30.03.2023
Vice;;rese dinte de, instan ‘Eé 2 Proiect de Magistraturii, procedura de selectie a presedintelui cuprinde doua etape:
judecitoreasci modlﬁt(fare a cat()h?l(li“ comisia 1. La sedinta Plenului CSJ, prin vot secret sunt alesi candidatii.
normativ, aprobat de : : ; : : i
Guvern. P parlamentara de Cei care vor obtine cel putin 3 voturi, vor fi propusi CSM-ului;

_ profil 2. CSM va evalua candidatii propusi in baza criteriilor stabilite
3.Proiect de in lege si va selecta pe baza de merit viitorul Presedinte al CSJ.
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

1.1.2. a) Modificarea cadrului legal | 2022 (I) 1. Proiect de Ministerul Realizata
Consolidarea infraconstitutional ca urmare a modificare a cadrului Justitiei, . . . . .
independentei si | adoptarii modificarilor normativ, elaborat si . Pm.] ngeg LT dm 2.9’07’2022 e mOd‘ﬁca.reafiad‘T‘l?‘
a capacititilor constitutionale in partea ce tine de consultat public. Consiliul leptlbity itigsrmsiiiion| eu o opewie meslisi J@ i
Consiliului compon;:nta si mandatul Consiliului Superior al etz G2 e e comnponan il LS Al i g
Superior al Superior al Magis traturii 2. Proiect de Magistraturii, cu modificarile constitutionale in Legea nr.947/1996 s-a stabilit
Magistraturii modificare a cadrului ca in componenta CSM sunt 12 membri, 6 membri din randul
g normativ, aprobat de comisia judecatorilor alesi de Adunarea Generala a Judecatorilor,
Guvern. parlamentara de | reprezentind toate nivelurile instantelor judecitoresti iar 6
profil membri sunt numiti de catre Parlament din randul societatii
3. Proiect de civile. Mandatul membrilor este de 6 ani fara dreptul de a detine
modificare a cadrului un nou mandat.
normativ, adoptat de
Parlament
b) Reducerea termenului mandatului | 2022 (I- I. Proiect de Ministerul Realizata
presedintelui Consiliului Superior al 1) modificare a cadrului Justitiei, . . . . .
Magistraturii in vederea excluderii normativ. elaborat si Prin Legea nr. 246 din 29.07.2022 privind modificarea cadrului
suprapunerii cu durata mandatului in consul tat,public ’ Consiliul legislativ infraconstitutional, au fost operate modificari inclusiv
calitate de membru al Consiliului ' Superior al in partea ce tine de termenul mandatului Presedintelui
Superior al Magistraturii 2. Proiect de Magistraturii, Consiliului Superior al Magistraturii. Astfel, urmare a acestor
P £ modificare a cadrului . modificari, Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii va
normativ, aprobat de comisia fi ales prin vot secret, pentru o perioadd de doi ani, cu votul
Guvern. parlamentara de | majorititii membrilor Consiliului fara dreptul de a fi reales.
profil

3. Proiect de
modificare a cadrului
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normativ, adoptat de
Parlament

c) Instituirea mecanismului de | 2022 (III- | 1. Proiect de Ministerul Realizat:i
contestare a hotararilor Consiliului | IV) - 2023 | modificare a cadrului Justitiei, A . . o <
Superior al Magistraturii la Curtea (I-1D) normativ, elaborat si 110 GosE T reforplel Cargt Pupese 69 Justl‘ge st adoptatg
Suprema de Justitie, cu excluderea consultat public ’ Consiliul Legea nr.246 din 31.07.2023 pentru modificarea cadrului
dublului erad de '1,1ri’s dictie ’ Superior al normativ conex. Prin aceasta lege a fost modificat art.191 din
£ J ’ 2. Proiect de Magistraturii, Codul administrativ in sensul in care Curtea Suprema de Justitie
modificare a cadrului | va solutiona in prima instantd, prin hotarari irevocabile, actiunile
normativ, aprobat de Curtea Su.p.rema in contencios administrativ privind contestarea hotararilor
Guvern. de Justitie, Consiliului Superior al Magistraturii si a Consiliului Superior al
. Procurorilor.
3. Proiect de comusia
modificare a cadrului | Parlamentara de
normativ, adoptat de profil
Parlament
1.1.3. Sporirea a) Analiza oportunitatii atribuirii 2025 Analiza efectuata si Procuratura Realizata
independentei procurorilor a statutului de magistrat recomandari Generala,
sistemului formulate .
Procuraturii si SConS}llull in anul 2025, Procuratura Generala a elaborat ,,Studiul privind
fortificarea up erloyla oportunitatea si necesitatea atribuirii statutului de magistrat
capac‘i‘tﬁtil.or Procurorilor, Procurorilor”, care cuprinde mai multe recomandari.
gonsﬂ‘lulull Ministerul
uperior a Justitiei
Procurorilor
b) Modificarea cadrului legal | 2022 (III- | 1. Proiect de Ministerul Realizata
privind  activitatea  Consiliului | IV)-2023 | modificare a cadrului Justitiei, . . . .
Superior al Procurorilor in partea ce (I-11) normativ, elaborat si ial g nr2 Ly 20'07'2,023 2 L niodlﬁcata Legea nr.
tine de- consultat public ’ Consiliul 3/2016 cu privire la Procuratura. Prin aceasta lege:
’ o . . Superior al - a fost modificata componenta CSP fiind exclusi unii membri
—1 (I:’ompone.rll‘;a Consiliului Superior 2. d.fPr01ec‘[ . 1de Procurorilor, din oficiu (Avocatul Poporului si Procurorul General);
al Procurorilor; modificare a cadrului
) ) ) normativ, aprobat de ProcuratLlra - s-a stabilit mandatul membrilor CSP pentru o perioada de 6 ani,
- du(;atatmandatgll;;l(l}nl(lgorm1lz'arlea} Guvern. Generald, fara dreptul de a detine un nou mandat;
cu durata mandatului Consiliului o
Superior al Magistraturii); 3. Proiect de comisia - mandatul presedintelui CSP este pentru 2 ani;
. . modificare a cadrului | Parlamentard de o ) )
— reducerea termenului mandatului normativ, adoptat de profil - a fost echilibrat nivelul de salarizare.

presedintelui Consiliului Superior al
Procurorilor in vederea excluderii
suprapunerii cu durata mandatului in

Parlament
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calitate de membru al Consiliului
Superior al Procurorilor;

— echilibrarea nivelului de salarizare a
membrilor din randul procurorilor
etc.

c) Delimitarea clard a atributiilor | 2022 (III- | 1. Proiect de Ministerul Realizata partial
ggnsil;rl:;ei?i ZHO; alciigﬁlllli?rllg; IV)(I_IZI())B nmoﬁggife;a%tizlgi Jusmilél’ Legeanr. 200/?023 pf:ntru modiﬁgarea Legiinr.3/2016 cu privi¥e
procurori si de garant al consultat public. Consiliul la.Procuratura‘ contine p Eevederl' ce ad cheggt SCop. 1nclu§1v
independentei acestora, inclusiv ce Superior al asigurarea unei delimitari intre atr1b.u§111e CSp si PG’, in spef:1a1
tin de cariera procurorilor, de 2. Proiect de Procurorilor, competente  conexe segmentului care  vizeaza cariera
atributiile care revin Procuraturii modificare a cadrului procurorilor. Astfel, prin transfgrul Inspes:glel Procurorllc?r de la
Generale (procesuale, de normativ, aprobat de PrOCUYatl{Fa Procwur.afura G.eneral‘a la Cons11191 Sl‘lpe'rlor al Procurorilor s-a
administrare, de  formulare i Guvern. Generala, urmarit inclusiv realizarea acestei actiuni.
implementare a politicilor penale ale 3 Proicct de comisia
statului) modificare a cadrului | Parlamentara de
normativ, adoptat de profil
Parlament
d) Instituirca mecanismului de | 2022 (ITII- | 1. Proiect de Ministerul Realizata
contestare a hotdrarilor Consiliului | IV) - 2023 | modificare a cadrului Justitiei, A gt @i s st 112, [
Superior al Procurorilor la Curtea (I-11) normativ, elaborat si . d pet. 1.1.2. Ak.e).
Suprema de Justitie, cu excluderea consultat public. Consiliul
dublului grad de jurisdictie ) Superior al
2. Proiect de Procurorilor,
modificare a cadrului
normativ, aprobat de Procuratura
Guvern. Generala,
3. Proiect de comisia
modificare a cadruluj | Parlamentara de
normativ, adoptat de profil
Parlament
1.1.4. a) Instituirea unui mecanism de | 2022 (I-II) | 1. Proiect de Ministerul Realizata
Perfectionarea fieclar.a{e”s;.l ver1.ﬁca.re a averil si modlﬁcjare a cadmlu% Justitiei, Prin Legea nr. 228 din 28.07.2022 au fost fortificate
. Fon integritatii candidatilor la etapa normativ, elaborat si . . . . A s
sistemului de admiterii la Institutul National al consultat public. Consiliul EREle ¢ deslimne gl welices @ ovenl g i
selectie si Justitici. a numirii in fu}lc tia de Superior al candidatilor la etapa admltern'la Institutul National al. Jp§t1§1e1.
promovare a e ’ 2. Proiect de Magistraturii, Astfel, la concursul de admitere pentru formarea initiald a

modificare a cadrului

judecatorilor si procurorilor la INJ este solicitat ca fiecare
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judecitorilor si | judecitor si  procuror §i a normativ, aprobat de Consiliul candidat inscris in concurs sa prezinte declaratia de avere si
procurorilor promovarii/ transferarii in functie Guvern. Superior al interese personale pentru anul fiscal precedent si pentru anul in
) Procurorilor, care a fost depusa cererea de inscriere la concurs.
3. Proiect de
modificare a cadrului Institutul Scopul acestor modificari a fost de a asigura regimul de
normativ, adoptat de National al integritate la toate etapele carierei judecatorilor si procurorilor
Parlament Justitiei, (admitere la INJ, numire in functie, promovare/transfer).
comisia
parlamentara de
profil
b) Modificarea cadrului legal in | 2022 (II- | 1. Proiect de Ministerul Realizata
vederea instituirii unui sistem V) modificare a cadrului Justitiei, . .. .
. . . . . : Prin Legea cu privire la selectia si evaluarea performantelor
uniform de accedere in functia de normativ, elaborat si . o o, TN .
. N . R . Consiliul judecatorilor (Legea nr. 147/2023) a fost abrogat art. VIII alin.
judecator si procuror in baza consultat public. . . .
vechimii in munci Superior al (2)-(4) din Legea nr. 85/2016 pentru modificarea si completarea
2. Proiect de Magistraturii, unor acte legislative. Modificarea respectiva a avut drept scop
modificare a cadrului N unificarea sistemului de accedere in functia de judecator in baza
normativ, aprobat de Consiliul vechimii in muncé si excluderea unor neconcordante dintre
Guvern. Superior al dispozitiile finale ale Legii nr. 85/2016 in raport cu prevederile
Procurorilor, Legii nr. 544/1995 si Legii nr. 152/2006 cu privire la Institutul
3. Proiect de tutul National al Justitiei.
modificare a cadrului Institutu
normativ, adoptat de National al
Parlament Justitiei,
comisia
parlamentara de
profil
¢) Modificarea cadrului legal in | 2022 (II- | I. Proiect de Ministerul Realizata
vederea consolidarii colegiilor de v modificare a cadrului Justitiei . . .
L & ) . . 0 Prin Legea nr. 147 din 09.06.2023 au fost consolidate
selectie si evaluare a performantelor normativ, elaborat si Consiliul . . .
) e ’ . ’ . mecanismele de selectie si evaluare a performantelor
judecatorilor consultat public. Superior al . . . . ’ > R 3 ’
Magistraturii judecatorilor. Principalele aspecte ale legii vizeaza:
2. Proiect de £ ’ - comasarea Colegiului de selectie cu Colegiu de evaluare a
modificare a cadrului comisia performantelor judecatorilor si instituirea unui singur Colegiu;
normativ, aprobat de | parlamentard de | - revizuirea componentei Colegiului;
Guvern. profil - revizuirea criteriilor de evaluare si a procedurii.

3. Proiect de
modificare a cadrului
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normativ, adoptat de
Parlament

d) Modificarea actelor normative | 2022 (III- | 1. Regulamente Consiliul
interne ale Consiliului Superior al | IV)-2023 | interne ale Superior al
Magistraturii in vederea (I-11) Consiliului Superior Magistraturii
imbunatatirii procedurii si criteriilor al Magistraturii,
de selectie, evaluare si promovare a modificate.
judecdtorilor pe bazd de merit si in )
mod transparent, inclusiv elaborarea 2. Metodologie de
metodologiei de desfisurare a desfasurare a
interviului de catre  Consiliul interviului - elaborata
Superior al Magistraturii si aprobata.
3. Proceduri de
selectiec si evaluare
desfasurate conform
noilor  reguli  si
criterii, aprobate
e) Evaluarea independentd a 2024 Raport de Ministerul
implementarii noilor proceduri si monitorizare realizat Justitiei,
criterii de selectie si evaluare a si publicat .
judecdtorilor Consiliul
Superior al
Magistraturii
f) Modificarea cadrului legal in | 2022 (II- | 1. Proiect de Ministerul
vederea consolidarii colegiilor de V) modificare a cadrului Justitiei,
selectie si evaluare a performantelor normativ, elaborat si Consiliul
procurorilor consultat public. Superior al
2. Proiect de Procurorilor,
modificare a cadrului o
normativ, aprobat de comisia
Guvern. parlamentara de
profil

Realizata

La sedinta Consiliului Superior al Magistraturii din data de
28.05.2024 a fost aprobat Regulamentul cu privire la selectia si
evaluarea judecatorilor (Hotararea CSM nr.274/19).

Realizata

Prin Legea nr.200 din 31.07.2023 pentru modificarea Legii
nr.3/2016 cu privire la Procuratura s-au intervenit cu modificari
in partea ce tine de:

- comasarea Colegiului pentru selectia si cariera procurorilor cu
Colegiul de evaluare a performantelor procurorilor intr-un singur
colegiu - Colegiul pentru selectia si evaluarea procurorilor;
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3. Proiect de - revizuirea componentei Colegiului (este constituit din 7
modificare a cadrului membri);
normativ, adoptat de o L i . )
Parlament - revizuirea criteriilor de evaluare si a procedurii, in special a fost
atribuitd competenta Colegiului de a evalua integritatea etica si
financiara a procurorilor.
g) Modificarea actelor normative | 2022 (III- | 1. Regulamente Consiliul Realizata
interne ale Consiliului Superior al | 1V) - 2023 | interne ale Superior al . . . .
Procurorilor in vederea imbﬁnété;irii )(I-II) Consiliului Superior Proréurorilor La Ela}a W DALAT, Comslipl Supemor el PI‘OCUI‘OI‘]I.OI: prin
procedurii si criteriilor de selectie, al Procurorilor LG nr.l-l6/2924 a aproba.t WRegrumeinl 60 prie 1o
evaluare i promovare A modificate. procedura de selectie a .procu.rorllor,' procedura dg evgluare a
procurorilor pe "bazd de merit si in > Proceduri  de perfor.mapgelor procurorilor si functionarea Colegiului pentru
mod transparent ’ selectic si evaluare selectia si evaluare a procurorilor.
desfasurate conform Noua procedurd de evaluare si selectie, presupune un mecanism
noilor  reguli  si de apreciere resetat, conceput pentru a asigura o analiza obiectiva
criterii, aprobate si echidistanta a candidatilor la functia de procuror.
h) Evaluarea independentd a 2024 Raport de Ministerul
implementérii noilor proceduri si monitorizare realizat Justitiei,
criterii de selectie si evaluare a si publicat o
procurorilor Consiliul
Superior al
Procurorilor
1.1.5. a) Modificarea Constitutiei in partea | 2023-2024 | 1. Proiect de Ministerul
Consolidarea ce tine de componenta si durata (I-11) modificare a Justitieli,
rolului Curtii mandatului  judecatorilor  Curtii Constitutiei elaborat
Constitutionale | Constitutionale si consultat public. Curtea
2. Proiect de | Constitutionala,
modiﬁcar.e . a comisia
Constitutiei .apro.bat parlamentard de
de Guvern si avizat profil
de Curtea
Constitutionala.
3. Proiect de
modificare a
Constitutiei adoptat
de Parlament
b) Elaborarea proiectului de lege cu 2024 1. Proiect de Ministerul Realizata
privire la Curtea Constitutionald in modificare a cadrului Justitiei,
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varianta noud (comasarea Legii cu
privire la Curtea Constitutionala si a
Codului jurisdictiei constitutionale)

normativ, elaborat si
consultat public.

2. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, aprobat de
Guvern.

3. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament.

Curtea
Constitutionala,

comisia
parlamentara de
profil

in data de 10.04.2025 Parlamentul a adoptat Legea nr.74 cu
privire la Curtea Constitutionala. Noua lege va asigura un cadru
legislativ coerent si modern pentru organizarea si functionarea
Curtii Constitutionale.

Versiunea noud a legii a fost elaboratd prin comasarea Legii
privind Curtea Constitutionala si a Codului jurisdictiei
constitutionale, legi care cuprindeau mai multe prevederi care se
dublau sau erau perimate.

Obiectivul 1.2. Consolidarea integrititii si responsabilitatii in sectorul justitiei

Rezultatul scontat:

1.  Mecanismele de responsabilizare si de asigurare a integritatii actorilor din sectorul justitiei, fortificate.
2. Cazurile de coruptie si lipsa de integritate identificate, investigate eficient si sanctionate.
3. Rezultatele investigarii cazurilor de integritate si solutiile date In cauzele disciplinare, publicate

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare

1.2.1. a) Evaluarea implementarii | 2024 (I-II) | Analizd efectuata si Ministerul Realizata

Eficientizarea modificdrilor operate la cadrul constatdri/recomand Justitiei, o R S .
activititii normativ care au avut drept scop a1 formulate In scopul perfectionarii cadrului legislativ privind functionarea
autorititilor cu perfectionarea s fortificarea comisia Autoritatii Nationale de Integritate (ANI), prevenirii situatiilor
compe tente in mecanismului de control al averilor parlamentara de | de conflicte de interese si incompatibilitati, precum si declararii
domeniul si intereselor personale, precum gi profil corecte a averii si intereselor a fost adoptata Legea nr. 130/2021.
anticoruptiei si eficientizarea activitétii’ Autoritatii Rrin aceasté. oo e (ot ol i.n °P esipmim! @ integritat.e?
integrita i Nationale de In tegritat,e ’ si s-a oferit competenta de a solicita efectuarea evaludrii

bunurilor in cadrul procedurilor de control al averilor, cu scopul
identificarii valorii reale/de piata a acestora.

Urmare a unei perioade de circa 3 ani de implementare a
modificarilor operate s-a constatat necesitatea de noi interventii
in cadrul legislativ. Astfel, prin Legea nr.34/2025 a fost
modificata Legea nr.132/2016 si Legea nr. 133/2016. Noile
modificari se refera la statutul inspectorului de integritate sub
aspectul cerintelor de numire in functie, a competentelor,
drepturilor si obligatiilor, precum si raspunderii. De asemenea,
au fost instituite noi elemente pentru a asigura declararea
bunurilor la valoarea reala.
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b) Limitarea competentelor
Procuraturii Anticoruptie la
investigarea cauzelor de coruptie de
nivel inalt sirestructurarea Centrului
National Anticoruptie

2022

1. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, elaborat si
consultat public.

2. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, aprobat de
Guvern.

3. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

Ministerul
Justitiei,
Procuratura
Generala,

Centrul National
Anticoruptie,

comisia
parlamentara de
profil

Realizata

In scopul delimitirii competentelor intre Procuratura
Anticoruptie si Centrul National Anticoruptie la investigarea
cazurilor de coruptie a fost adoptata Legea nr. 83 din 14.04.2023.
Prevederile acestei legi au fost modificate prin Legea nr. 245 din
31.07.2023. Urmare a modificarilor competentele se repartizeaza
dupa cum urmeaza:

1. Procuratura Anticoruptie - exercitd urmarirea penald in
privinta infractiunilor prevazute la art. 324 — 335/1 din Codul
penal sdvarsite de/ sau in privinta urmatorilor subiecti:
Presedintele tarii; deputati; membri ai Guvernului; judecatori;
procurori; angajati ai Serviciului de Informatii si Securitate;
angajati ai Centrului National Anticoruptie; conducatori si
membri ai organelor de conducere ale autoritatilor si institutiilor
publice prevazute de Constitutia Republicii Moldova.

De asemenea, indiferent de calitatea subiectului daca suma de
bani, valoarea bunurilor, a serviciilor, a privilegiilor, a
avantajelor sub orice forma si a altor foloase, pretinse, promise,
acceptate, oferite, date sau primite, vor depasi 6 000 de unitati
conventionale (300 mii lei) sau daca valoarea prejudiciului
cauzat prin infractiune depaseste 60 000 de unitati conventionale
(3 mil lei), exercitarea urmaririi penale va fi in competenta
Procuraturii Anticoruptie.

Procuratura Anticoruptie va exercita urmarirea penala si in cazul
infractiunii de (1) incalcare a modului de gestionare a mijloacelor
financiare ale partidelor politice sau ale fondurilor electorale
daca aceasta este savarsita de un grup criminal organizat
(art.181/2 alin. (5) din Codul penal) si (2) finantarii ilegale a
partidelor politice (art.181/3 Cod penal).

2. Centrul National Anticoruptie - exercita urmarirea penald in
celelalte cazuri de coruptie si acte conexe coruptiei pentru care
conducerea urmaririi penale va fi de competenta procuraturii in
raza teritoriald a careia este amplasatd subdiviziunea teritoriala a
Centrului National Anticoruptie.

1.2.2.
Asigurarea unui
corp de
judecitori si

a) Elaborarea cadrului normativ cu
privire la evaluarea extraordinara
(externd) a  judecatorilor  si
procurorilor in conformitate cu

2022 (I-1T)

1. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, elaborat,
consultat public si

Ministerul
Justitiei

Realizata

Arhitectura procesului de evaluare externd a judecatorilor si
procurorilor a fost conceputa etapizat (3 etape), si anume:
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procurori
integri si
profesionisti

recomandarile Comisiei de la

Venetia

expertizat de
Comisia de la
Venetia.

2. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, aprobat de
Guvern.

3. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

1. Evaluarea candidatilor la functia de membru CSM/CSP si in
organele specializate ale acestora.

Cu referire la aceasta etapa la 10 martie 2022 Parlamentul a
adoptat Legea nr.26 privind unele masuri aferente selectarii
candidatilor la functiile administrative din organele de
autoadministrare ale judecatorilor si procurorilor (pre-vetting).

2. Evaluarea candidatilor la functia de judecator pentru Curtea
Suprema de Justitie.

in acest sens, a fost adoptati Legea nr.65 din 30.03.2023 privind
evaluarea externa a judecdtorilor si a candidatilor la functia de
judecitor al Curtii Supreme de Justitie. In baza legii mentionate,
candidatii la functia de judecator al Curtii Supreme de Justitie dar
si judecatorii in functie sunt evaluati de catre o Comisie
independent de evaluare sub aspectul: a) integritatii etice; b)
integritatii financiare.

3. Evaluarea judecatorilor curtilor de apel, presedintilor de
instante, a procurorilor din cadrul Procuraturii Generale si a
procuraturilor specializate (full vetting).

in scopul realizarii acestui exercitiu, a fost adoptata Legea nr.252
din 31.07.2023 privind evaluarea externa a judecatorilor si
procurorilor.

b) Implementarea mecanismului de
evaluare extraordinard (externd) a
judecatorilor si procurorilor

2022 (I1I-
IV) - 2025

1. Entitati cu
competente in
procesul de evaluare,
instituite.

2. Procesul de
evaluare demarat in
anul 2022.

3. Cel putin 50% din
numarul total al
judecatorilor si
procurorilor evaluati.

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Consiliul
Superior al
Procurorilor

Realizata partial
Exercitiul de pre-vetting

in scopul implementirii prevederilor Legii nr.26/2022 privind
unele masuri aferente selectdrii candidatilor la functiile
administrative din organele de autoadministrare ale judecatorilor
si procurorilor (pre-vetting) a fost constituitda Comisia
specializata de evaluare (3 membri nationali si 3 internationali
numiti de catre Parlament). Comisia si-a lansat activitatea la 12
aprilie 2022 si a fost asistata de un Secretariat compus din 21 de
persoane.

Din cei 69 de candidati, 26 au promovat evaluarea, iar 43 nu au
promovat, procesul incluzand numeroase reevaluari dispuse.
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Mandatul Comisiei Pre-Vetting s-a incheiat in noiembrie 2025,
dupa ce a fost emisa ultima decizie a CSJ cu privire la o decizie
a Comisiei privind evaluarea reluata.

Competentele Comisiei Pre-Vetting au fost preluate de catre
Comisia de evaluare a judecatorilor si Comisia de evaluare a
procurorilor.

Exercitiul de pre-vetting a condus la realizarea conditiilor pentru
formarea CSM, CSP si a organelor lor specializate.

Exercitiul de vetting
- Cu referire la procesul de evaluare a judecdtorilor

In scopul implementarii Legii nr.65/2023 privind evaluarea
externd a judecatorilor si a candidatilor la functia de judecator al
Curtii Supreme de Justitie, In data de 15.06.2023 Parlamentul a
numit membrii Comisiei de evaluare a judecatorilor (nr.2) care a
.asigurat si implementarea Legii nr.252/2023 1n partea privind
evaluarea judecatorilor.

Datele exercitiului de vetting pentru perioada 2022 — 2025, se
prezinta dupa cum urmeaza:

1) Candidatii la functia de judecator la Curtea Suprema de
Justitie

De la etapa de demarare a acestui exercitiu de evaluare a
candidatilor pentru pozitia de judecator CSJ, Comisia a adoptat:

- 14 rapoarte cu propunerea de nepromovare;

- 18 rapoarte cu propunerea de promovare.
2) Curtile de apel

In luna decembrie 2025 toti 26 de judecdtori din cadrul Curtilor
de apel au fost evaluati de Comisie.

La etapa initiald 63 de judecatori ai curtilor de apel au fost
notificati de Comisia de evaluare a judecatorilor, dintre care 36
(57 %) au demisionat dupa notificare, 26 (41 %) au ramas pentru
evaluare si 1 (2 %) judecdtor a promovat pre-vetting-ul.

Dintre cele 26 de rapoarte ale Comisiei:
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- 14 (61%) au fost cu propunere de promovare, dintre care 9
rapoarte au fost acceptate de CSM si 5 rapoarte au fost expediate
Comisiei pentru reevaluare. intr-un caz, Comisia a decis si nu
promoveze candidatul iar in 4 cazuri decizia a fost mentinuta de
Comisie;

- 12 (39%) au fost cu propunere de nepromovare, dintre care 9
rapoarte au fost acceptate de CSM si 3 au fost expediate Comisiei
pentru reevaluare (in 2 cazuri deciziile anterioare au fost
mentinute de Comisie).

Cu referire la candidatii la functia de judecator in cadrul
curtilor de apel, din cei 13 aflati in procesul de vetting:

- 9 rapoarte au fost de promovare;
- 1 raport de nepromovare;
- 2 candidati s-au retras;

- 1 candidat a fost retras de CSM.

In raport cu 2 candidati (unul care a promovat si unul care nu a
promovat) CSM a solicitat reevaluarea.

3) Evaluarea presedintilor/ vicepresedintilor de judecatorii

24 de presedinti/vicepresedinti de instanta, inclusiv interimari, au
fost notificati de catre Comisie, dintre care 10 au demisionat.
Dintre cei 14 presedinti/vicepresedinti de instantd aflati in
evaluare, 9 au fost evaluati (5 au promovat evaluarea iar 4 nu au
promovat evaluarea). 5 candidati se afla in proces de evaluare.

Numarul total al judecétorilor aflati in procedura de vetting —
133. Catre sfarsitul anului 2025 din numarul total s-a reusit
evaluarea a circa 60 %.

- Cu referire la procesul de evaluarea procurorilor

In scopul implementirii Legii nr.252/2023 in partea privind
evaluarea externa a procurorilor a fost constituitd Comisia de
vetting nr.3.

De la etapa de demarare a exercitiului de evaluare externd a
procurorilor pana in decembrie 2025 au fost verificati:
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- 3 procurori din cadrul Procuraturii Generale;
- 1 procuror sef al unei procuraturi teritoriale;
- 22 procurori din cadrul Procuraturii Anticoruptie.

Numarul total al procurorilor aflati in procedura de vetting — 131.
Catre sfarsitul anului 2025 din numarul total s-a reusit evaluarea
a circa 20 %.

¢) Verificarea prioritara a averilor si
intereselor personale ale tuturor
judecatorilor, procurorilor,
membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii si Consiliului Superior
al  Procurorilor, inclusiv  ale
membrilor din cadrul organelor
specializate ale acestora

2022-2025

1. Numarul/rata
judecatorilor si
procurorilor
verificati de
Autoritatea
Nationala de
Integritate in

coraport cu numarul
total.

2. Rezultatele
verificarilor,
publicate.

Autoritatea
Nationala de
Integritate

Realizata

1. In perioada 20222025, Autoritatea Nationala de Integritate a
desfasurat activitati constante de verificare a declaratiilor de
avere si interese personale ale subiectilor declararii, in special
judecatori, procurori si membri ai organelor de autoadministrare
din sistemul judecatoresc si al procuraturii.

Anul 2022
in anul 2022, au fost examinate declaratiile a:
- 440 de judecatori (circa 91%);
- 634 de procurori (aproximativ 99%);
- 9 membri ai Consiliului Superior al Magistraturii (circa 22%);
- 10 membri ai Consiliului Superior al Procurorilor (circa 30%).
Anul 2023

Pe parcursul anului 2023, in baza Ordinului vicepresedintelui
ANI privind controlul din oficiu al declaratiilor pentru anul
2022, inspectorii de integritate au verificat:

- 402 judecatori (rata de verificare de aproximativ 104%, fiind
inclusi si ex-judecatori);

- 364 procurori (circa 61%);
- 6 membri ai CSM (100%).

in cadrul verificarilor s-a constatat ci un judecitor si un procuror
nu au depus declaratia de avere si interese personale, iar alti doi
(un judecator si un procuror) au depus-o tardiv. Totodata, in
cazul a 7 judecatori si 2 procurori a fost constatatd aparenta unei
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diferente substantiale intre venituri, avere si cheltuieli, fiind
sesizate organele de urmarire penala.

Anul 2024
in anul 2024, au fost verificati:
- 363 de judecatori (97,6% din totalul de 372);
- 592 de procurori (93% din 634);

- 5 membri ai Consiliului Superior al Magistraturii (41,7% din
12);

- 6 inspectori-judecdtori ai Inspectiei Judiciare (85,7% din 7);
- 2 membri ai Consiliului Superior al Procurorilor (20% din 10).

In urma verificarilor au fost depuse doua sesizari din oficiu,
vizénd un judecator si un procuror.

Anul 2025

in anul 2025, urmare a modificarilor operate la Legea nr.
132/2016, etapa verificdrii prealabile a declaratiilor a fost
exclusa, iar controlul averii si intereselor personale se initiaza
doar la sesizarea persoanelor fizice sau juridice sau din oficiu. Pe
parcursul anului 2025 au fost emise:

- 14 procese-verbale de initiere a controlului, dintre care 10 au
vizat judecatori, 2 ex-judecatori si 2 procurori.

- 26 procese-verbale de refuz in initierea controlului, dintre care
16 au vizat judecatori si 10 procurori.

2. Rapoartele periodice de activitate sunt disponibile pe pagina
web oficiala a institutiei, iar procesele-verbale privind initierea
sau refuzul sunt publicate pe site-ul oficial al Autoritatii, la
sectiunea ,, Verificare si control”.

1.2.3. a) Eficientizarea mecanismelor de | 2023-2025 | 1. Mecanisme interne Consiliul Realizata

Consolidarea raportare a comunicarilor ex parte elaborate de Superior al . . .

capacitatilor alg judecatorilor si procurorilorp Consiliul Superior al Ma;istraturii, 1. Prin Hotararea CSP o 1-438/2025 din 23.'1.2'2025 a fost
sistemului Magistraturii i aprobat'Regulamentulu p{”l?/md Procedurc'z 0'le primire, examinare
judecitoresc si Consiliul Superior al Consiliul si solutionare a .c{ezvqlulrllor interne pl’lVll/{d mca]carl ale leglf
ale sistemului Procurorilor. Superior al din cadrul Consdlul.ulv Superior a] Procurorzloz’ (f.'u.nd d.esemnata.l
Procuraturii in Procurorilor, persoana r.e§ponsgb11a d? receptionarea dezvaluirilor interne si
gestionarea instituita linia anticoruptie).
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problemelor de
integritate si a
conflictelor de
interese

2. Numarul cazurilor Ministerul Prin Hotérarea CSP nr.1-438/2025 din 23.12.2025 a fost aprobat
raportate si Justitiei Regulamentul privind procedura de primire, examinare si
examinate solutionare a dezvaluirilor interne privind incalcari ale legii din
cadrul Consiliului Superior al Procurorilor (fiind desemnata
persoana responsabila de receptionarea dezvaluirilor interne si
instituita linia anticoruptie).
2. In adresa CSM au fost inregistrate urmitoarele raportiri de
catre judecatori a influentelor necorespunzatoare:
- Anul 2022 — 2 raportari;
- Anul 2023 — 0 raportari;
- Anul 2024 — 0 raportari;
- Anul 2025 — 4 raportari.
- Cu referire la CSP
In adresa CSP au fost inregistrate urmitoarele raportiri de
influentd necorespunzatoare a procurorilor:
- Anul 2022 — 0 raportari;
- Anul 2023 — 2 raportari;
- Anul 2024 — 0 raportari;
- Anul 2025 — 3 raportari.
b) Elaborarea opiniilor/| 2022-2025 | Numéarul opiniilor/ Consiliul Realizata
daril d ii ifi daril S ior al . " . . o
recomandartior pe Goment speciiice recomancartior uperior a’ Prin Hotararea CSM nr. 192/16 din 23.04.2025 a fost modificata
de catre Comisia de etica si conduita individuale privind Magistraturii, s . e L
. < . . . . . . componenta Comisiei de eticd si conduitd profesionald a
profesionald a judecatorilor si etica si conduita . idecatorilor
Colegiul de disciplind si etici a profesionali a Consiliul J :
procurorilor judecitorilor si a Superior al Pe parcursul anilor 2022—-2025, Comisia de etica si conduiti
procurorilor Procurorilor profesionalid a judecitorilor si Colegiul de disciplind si etici a
elaborate si procurorilor nu au emis opinii sau recomandari cu privire la
diseminate. dileme ori probleme ce tin de interpretarea si aplicarea

prevederilor Codului de etica si conduita profesionala.

Opiniile si recomandarile acestor organe sunt elaborate in functie
de necesitati. Prin urmare, lipsa acestora in perioada de referinta
nu poate fi calificata drept neindeplinirea actiunii.
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1.2.4.
imbunititirea
mecanismului
de raspundere
disciplinara a
judecatorilor si
a procurorilor

a) Modificarea cadrului legal privind 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
activitatea Inspectiei judiciare in modificare a cadrului Justitiei, . . .
partea ce tine dle) o ] normativ. elaborat si ’ Prin Legea nr. 5/2023 pentru modificarea unor acte normative
= drep turile o‘t;ligatiile garantiile consultat’public ’ Consiliul (raspunderea disciplinara a judecatorilor si activitatea inspectiei
inspec torilor’-ju decitori: ’ ’ N Proicct ' de Superior al judiciare) au fost operate modificari la cadrul normativ privind
_ revocarea mandawlui §i alte modificare a cadrului |  Magistraturii, | rspunderea disciplinard a judecdtorilor.
aspecte de consolidare a normativ, aprobat de comisia Principalele aspecte ale legii vizeaza:
capacitatilor Inspectiei judiciare Guvern. parlamentara de | ° drepturile, obligatiile, garantiile inspectorilor judecatori;
3. Proiect de profil e revocarea mandatului si alte aspecte de consolidare a
modificare a cadrului capacitatilor Inspectiei Judiciare;
normativ, adoptat de * asigurarea claritatii si previzibilitatii criteriilor care constituie
Parlament. abateri disciplinare;
* procedura de examinare a sesizarilor.
b) Modificarea actelor normative | 2023 (I-II) | Acte normative Consiliul Realizata
interne ale Consiliului Superior al interne modificate. Superior al . oA e . . ..

. .. . pert P! .. Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 120/11
Magistraturii ce tin de activitatea Magistraturii c ] ..
Inspectiei iudiciare din 19 martie 2024 a fost aprobat noul Regulament cu privire la

peciicl) organizarea, competenta §i modul de functionare a Inspectiei

Judiciare.
¢) Modificarea cadrului legal privind 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
raspunderea disciplinara a modificare a cadrului Justitiei, . . .
judeciitorilor in partea ce fine de: normativ. elaborat si Prin Legea nr. 5/2023 pentru modificarea unor acte normative
" asigurarea claritati ' s consulta t’public ’ Consiliul (raspunderea disciplinara a judecatorilor si activitatea inspectiei
previzibilititii criteriilor  care 2. Proicct  de Superior al JuateibyE)) s MlSmeil on ity in g @ {ie 4
constituie al;ateri disciplinare; modificare a cadrului Magistraturii, asigurarea claritatii si previzibilitatii criteriilor care constituie
_ vrocedura de examinare: ’ normativ. aprobat de abateri disciplinare, dar si privind procedura de examinare si alte
fpextin derea  sit atiilor’ in care Guvern > 8P comisia aspecte deficitare constatate urmare a examinarii practicii.
. ual L uvern. parlamentara de
membrii supleanti participd la 3. Proiect de profil
sedintele Colegiului disciplinar si modificare a cadrului
alte aspecte deficitare constatate in normativ, adoptat de
urma examindrii practicilor Parlament.
d) Excluderea Inspectiei procurorilor 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
pectiel p
din subordinea Procuraturii modificare a cadrului Justitiei, . . . -
Generale prin atribuirea statutului de normativ, elaborat si . Birtil 1L . 2.00 e 20'07‘2923 R koieet Leg? a
organ  specializat autonom  al consultat public Consiliul nr.3/2016 cu privire la Procuratura. Urmare a acestor modificari
Consiliului Superior al Procurorilor ) Proicct de Superior al Inspectia Procurorilor a fost transferatd de la Procuratura
: Procurorilor, Generala in structura CSP-ului. Inspectia procurorilor dispune de

modificare a cadrului
normativ, aprobat de
Guvern.

autonomie functionala, care este necesara la examinarea
independentd a sesizarilor privind abaterile disciplinare ale
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procurorilor. De asemenea, a fost majorat si numarul

inspectorilor de la 6 1a 9.

3. Proiect de Procuratura
modificare a cadrului Generala,
normativ, adoptat de o
Parlament. comisia
4. Independenta parlamentara de
functional a profil
Inspectiei
procurorilor
asigurata.
e) Evaluarea independentd a 2024 1. Evaluare realizata. Ministerul
practicilor Inspectiei procurorilor si 2. Deficiente Justitiei

ale Colegiului de disciplina si etica
a procurorilor si a procedurilor de
examinare a faptelor care constituie
abateri disciplinare

identificate si
recomandari
formulate.

3. Cadru normativ
modificat, dupa caz

Obiectivul 1.3. Sporirea gradului de transparenti si a increderii in justitie

Rezultatul scontat:

1. Indicatorii de perceptie publica privind increderea in justitie imbunatatiti.
2. Nivelul de cultura juridica a populatiei imbunatatit.
3. Gradul de acces al publicului la informatii ridicat

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
1.3.1. a) Implementarea strategiilor de | 2022-2025 | 1.  Strategie  de Consiliul Realizata
zzzc‘;(:it:l:lz?or y ?5322;:5:;;1 in cadrul - instantelor ;:r(r)lrrlllélrlrll(e:arllrtz 4 n I\/ill.lpi::;;)truii 1. in cadrul sedintei din 11 noiembrie 2025, prin Hotarérea nr.
) ’ p & ’ 599/43 a fost aprobata Strategia de comunicare a Consiliului
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programelor de
informare si
educare a
persoanelor cu
privire la
accesul la
justitie si
competenta
autoritatilor din
sectorul justitiei

fiecare instanta
judecatoreasca.
2. Numarul lunar al
comunicatelor de
presd  per instantd
judecatoreasca

instantele
judecatoresti

Superior al Magistraturii si a instantelor judecatoresti pentru anii
2025 —2028.

2. In perioada 2022-2025 instantele de judecati au asigurat
publicarea a 3451 comunicate de presa in scopul informarii
justitiabililor, dupa cum urmeaza:

- Judecatoria Chisinau — 478;

- Judecatoria Criuleni — 126;

- Judecatoria Hincesti — 87;

- Judecatoria Orhei — 56;

- Judecatoria Straseni — 222;

- Judecatoria Anenii Noi — 60;

- Judecatoria Causeni — 152;

- Judecatoria Ungheni — 334;

- Judecatoria Cahul — 187;

- Judecatoria Balti — 215;

- Judecatoria Drochia — 164;

- Judecatoria Edinet — 144;

- Judecatoria Soroca — 241;

- Judecatoria Comrat — 63;

- Judecatoria Cimiglia — 252;

- Curtea de Apel Centru / Chisinau — 128;
- Curtea de Apel Nord / Balti — 123;

- Curtea de Apel Sud (Cahul/Comrat) — 139;
- Curtea Suprema de Justitie — 280.

b) Desemnarea in cadrul instantelor
judecatoresti a persoanelor
responsabile de ghidarea corectd a
justitiabililor, oferirea raspunsurilor

2022 (I1I-
IV) - 2025

1. Activitatea
centrelor de
informare pilotate in
cadrul curtilor de
apel, pe parcursul

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Realizata

in perioada 2022-2025, in cadrul instantelor judecatoresti au fost
instituite si extinse centrele de informare a justitiabililor, cu
suportul Proiectului USAID ,, Instante Judecatoresti Model” si
in baza hotararilor Consiliului Superior al Magistraturii.
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la intrebari de orientare sau de
proceduri (centre de informare)

anilor 2018-2019,
examinata/evaluata.
2. Numarul si
amplasarea centrelor
de informare stabilite
conform necesitatilor
identificate.

3. Centre de
informare create in
instantele
judecatoresti
conform necesitétilor
identificate.

4. Mecanism de
implicare a
studentilor
facultatilor de
drept/voluntarilor
implementat.

5. Numarul anual per
instanta
judecatoreascd al
utilizatorilor
centrelor de
informare

instantele
judecatoresti

La etapa incipientd de implementare a Strategiei, Centrele de
informare au fost initial instituite in cadrul Judecatoriei Balti,
Judecatoriei Ungheni si Judecatoriei Edinet, instante desemnate
prin Hotararile CSM nr. 153/15 din 25 mai 2021 si nr. 146/11 din
14 iunie 2022 drept judecatorii-model pilot.

Prin Hotararea CSM nr. 75/6 din 15 aprilie 2022 a fost aprobat
Conceptul privind instantele de judecatd prietenoase
justitiabililor, implementat in instantele selectate.

Centrele de informare au fost amenajate astfel:

- Judecatoria Balti - 3 centre (sediul Central - 1, Falesti — 1,
Singerei - 1);

- Judecatoria Ungheni - 1 centru;

- Judecatoria Edinet - 4 centre (sediul Central - 1, Briceni — 1,
Ocnita - 1, Donduseni — 1).

in cadrul centrelor, angajatii desemnati au asigurat ghidarea
justitiabililor si furnizarea informatiilor necesare, fiind implicate
si grupuri de studenti si voluntari.

Potrivit datelor disponibile, in anul 2022 numarul aproximativ de
beneficiari zilnic a fost:

- Judecatoria Balti — pana la 40 persoane/zi;
- Judecatoria Ungheni — pana la 20 persoane/zi;

- Judecatoria Edinet — pana la 45 persoane/zi la sediul Central si
pana la 20 persoane/zi la fiecare sediu secundar.

in 2023, centrele de informare au activat in 9 din 15 instante de
fond.

in perioada 20242025, centrele de informare au fost extinse,
fiind instituite in toate curtile de apel si judecatorii. Toate
instantele au aprobat Regulamentele privind activitatea Centrelor
de informare si a Liniei institutionale.

De asemenea, in toate sediile judecatoriilor au fost instalate 56
info-chioscuri, iar justitiabilii si vizitatorii instantelor pot accesa:
agenda sedintelor de judecatd; - hotararile si incheierile instantei;
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lista citatiilor publice; lista cererilor si dosarelor in instanta; alte
informatii utile.

¢) Organizarea campaniilor de
informare, educare si constientizare
a populatiei, in special a grupurilor
vulnerabile, cu privire la dreptul la
asistentd juridicd si modalitatile
concrete de accesare a acestor
servicii

2022-
2025 (I-11)

Campanii de
informare cu
focusarea pe
grupurile-tintad
desfasurate

Consiliul
National pentru
Asistenta Juridica
Garantatd de Stat

Realizata

in perioada 2022-2025, informarea si abilitarea juridici a
asistenta juridica garantata de stat a fost realizata sistematic prin
intermediul retelei nationale de parajuristi comunitari, al retelei
de parajuristi specializati, precum si prin activitatea Oficiilor
teritoriale ale CNAJGS.

Reteaua de parajuristi a cunoscut o consolidare treptata, fiind
asiguratd prezenta acestora in comunitdti, inclusiv prin
dezvoltarea unei retele experimentale de parajuristi specializati.
Acestia au contribuit la sporirea nivelului de informare juridica a
populatiei, la orientarea beneficiarilor catre serviciile
corespunzatoare si la facilitarea accesului la asistenta juridica
primara garantata de stat.

Activitatile de informare au fost realizate prin vizite in teritoriu
ale Oficiilor teritoriale ale CNAJGS, intalniri cu cetatenii,
acordarea de consultatii in cadrul adresarilor directe la oficiu,
precum si prin implicarea in diverse proiecte implementate cu
suportul partenerilor de dezvoltare. in cadrul acestor activititi au
fost distribuite materiale informative destinate beneficiarilor —
ghiduri privind asistenta juridicd garantata de stat, brosuri
informative ,, Asistenta juridica garantata de stat” si leaflete
»Asistenta juridica primara garantatd de stat”, contribuind
astfel la cresterea gradului de cunoastere a drepturilor si a
mecanismelor de acces la justitie.

Totodata, cu sprijinul partenerilor de dezvoltare, au fost
dezvoltate si testate mecanisme suplimentare de extindere a
accesului la justitie, inclusiv constituirea echipelor mobile de
specialisti. Acestea s-au deplasat in localitdtile in care nu
activeaza parajuristi, oferind consiliere juridica gratuita si sprijin
persoanelor din grupurile social-vulnerabile. Activitatea
echipelor mobile a contribuit la acoperirea necesitatilor juridice
ale cetatenilor din zone mai putin deservite si la reducerea
barierelor de acces la serviciile de asistenta juridica garantata de
stat.
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De asemenea, avand ca obiectiv principal facilitarea accesului la
asistenta juridica primara garantatd de stat pentru persoanele
private de libertate, prin utilizarea tehnologiilor moderne de
videoconferintd, CNAJGS si Administratia Nationald a
Penitenciarelor la data de 17 decembrie 2024, au semnat un
Acord de colaborare strategica privind testarea unui mecanism
prin care detinutii pot beneficia de servicii juridice primare la
distanta, eliminandu-se astfel limitarile logistice  si
imbunatatindu-se transparenta si eficienta in oferirea sprijinului
legal. Proiectul, implementat cu suportul Programului Natiunilor
Unite pentru Dezvoltare (PNUD Moldova) si finantat de
Republica Federala Germania, a fost pilotat in trei institutii
penitenciare: Penitenciarul nr. 4 — Cricova, Penitenciarul nr. 7 —
Rusca, si Penitenciarul nr. 9 — Pruncul, in colaborare cu Oficiul
teritorial Chisindu al CNAJGS.

d) Publicarea pe pagina web oficiala
a Consiliului Superior al
Procurorilor a tuturor hotararilor
adoptate de organele din
componenta acestuia

2022-2025

100% din hotararile
colegiilor
specializate ale
Consiliului Superior
al Procurorilor
publicate

Consiliul
Superior al
Procurorilor

Realizata

Prin Ordinul Presedintelui Consiliul Superior al Procurorilor nr.
5-29 din 30.06.2022 au fost desemnate subdiviziunile Aparatului
CSP responsabile de anonimizarea si publicarea hotararilor CSP
si ale colegiilor din subordine.

in anul 2022, CSP si organele administrative din subordine au
adoptat in total 580 de hotarari, dupa cum urmeaza:

- CSP a adoptat 282 de hotarari, dintre care 221 au fost publicate
pe pagina web oficiala a institutiei;

- Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor a adoptat 140 de
hotarari, toate fiind publicate pe pagina web oficiala, la
directoriul ,, Colegii — Colegiul pentru selectia §i cariera
procurorilor”;

- Colegiul de disciplina si etica a adoptat 158 de hotarari, dintre
care 74 au fost publicate pe pagina web oficiala, la directoriul
,, Colegii — Colegiul de disciplina si etica”, iar 84 de hotarari,
emise in urma examindrii contestatiilor impotriva deciziilor
Inspectiei procurorilor, au fost supuse procesului de anonimizare
in vederea publicarii ulterioare.

Pe parcursul anului 2023:
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- CSP a adoptat 269 de hotarari;

- Colegiul pentru selectia si cariera procurorilor a adoptat 98 de
hotarari, toate fiind publicate pe pagina web oficiala,

- Colegiul de disciplina si etica a publicat 131 de hotarari.

Pe parcursul anului 2024, CSP a adoptat 413 hotarari, iar in anul
2025 numarul acestora a constituit 441, toate fiind publicate pe

»

pagina web oficiala a institutiei, la directoriul ,, Hotarari”.

In ceea ce priveste hotirarile Colegiului de evaluare a
performantelor procurorilor, se aplica restrictia prevazuta la art.
85 alin. (1) din Legea nr. 3/2016, potrivit careia hotararile privind
evaluarea procurorilor nu se publica, insd rezultatele evaluarii
sunt facute publice. In temeiul acestor prevederi legale, pe pagina
web oficiala sunt publicate doar rezultatele evaluarilor realizate.

e) Crearea unei noi pagini web | 2022-2023 | 1. Pagina noua web Procuratura Realizata
oficiale a Procuraturii Generale si a oficiala a Generala, . -
. . ’ .. La data de 31 martie 2023, Procuratura Generala a lansat
paginilor ~ web  oficiale ale Procuraturii ) . L ... .
. . « procuraturile versiunea modernizata a  paginii web oficiale
procuraturilor specializate Generale creata. e o o .
- ializ www.procuratura.md, care constituie o platforma de comunicare
2. Pagini  web specializate - ) o N
oficiale ale pentru Procuratura Generala, iar prin redirectionare, in mod
. separat si pentru Procuratura Anticoruptie si Procuratura pentru
procuraturilor ’ T . S .
o Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale.
specializate, create. ’ ’
3. Acces la Paginile web au fost create cu suportul acordat de Uniunea
informatia  privind Europeana si Ministerul Federal German pentru Cooperare si
organizarea si Dezvoltare Economica, in cadrul proiectului ,,Consolidarea
activitatea statului de drept si a mecanismelor anticoruptie in Republica
procuraturii facilitat Moldova”, implementat de Agentia Germana pentru Cooperare
Internationala (GIZ).
1.3.2. a) Elaborarea unei metodologii unice 2023 Metodologie Ministerul Realizata partial
e tara de efectuare periodica a elaborata si aprobata Justitiei, . A . .
Implementarea pe tar N > perio 3t ap ’ Prin Hotararea CSM 54/5 din 06 februarie 2024, s-a acceptat
sondajelor in sectorul justitiei . . T - . N
mecanismului Consiliul demersul Proiectului “Instante Judecatoresti Model” privind
de efectuare Superior al aprobarea implementarii prin intermediul PIGD a unor
periodicii a Magistraturii, chestionare de evaluare a satisfactiei justitiabililor si avocatilor
sondajelor in privind activitatea instantelor judecatoresti.
cadrul Consiliul
Superior al
Procurorilor,
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sistemului
justitiei

Procuratura
Generala,
organele
profesionale ale
profesiilor
conexe sistemului
justitiei
b) Efectuarea periodica (o data la 3 | 2024 (IlI- | 1. Sondaje efectuate Ministerul Realizata
i jelor 1 1 si lui V) - 1 itiei 5 . . . o . -
gm) ausondaje orm cadru sistemu . v) o  sSuportu Justitier, In perioada 2022-2025, satisfactia utilizatorilor serviciilor
judecdtoresc si cel al Procuraturii, in partenerilor. . instantelor iudecitoresti si aneaiamentul oersonalului a
randul reprezentantilor profesiilor | 2025 (-1 | 5. Rezultatele Consiliul nielor Ju resti §1 - angajamentul p Wi au
. LT . o Superior al continuat sa fie monitorizate ca indicatori-cheie de performanta
conexe sistemului justitiei si al sondajelor sintetizate ) ) ) - - A .
RS ’ ’ . o Magistraturii judecdtoreascd, conform Hotararii CSM nr. 854/37 din 19
justitiabililor si date publicitatii > .
’ ’ ’ decembrie 2017.
Consiliul n R ) o .
Superior al Incepand cu anul 2022, sondajele privind angajamentul
Procurorilor personalului si satisfactia utilizatorilor serviciilor instantelor
’ judecatoresti au fost integrate in Programul Integrat de
Procuratura Gestionare a Dosarelor (PIGD).
Generala, La sondajul privind angajamentul personalului au participat:
organele - 2022- 805 judecitori si angajati;
profesionale ale
profesiilor - 2023 - 784 participanti (judecatori si angajati);
conexe Stl,i,te,mulm Sondajul privind satisfactia utilizatorilor a inregistrat urmitoarea
justitiei

rata de participare:
- 2022 - 433 justitiabili si 245 avocati;

- 2023 — s-a mentinut un nivel similar de implicare comparativ
cu anul precedent.

- 2024 - 545 justitiabili si 212 avocati.

- 2025 - 470 justitiabili care au interactionat cu 18 instante
judecatoresti (14 judecatorii, 3 curti de apel si CSJ). Totodata,
55% dintre respondenti au declarat ca au incredere in sistemul
judecatoresc.

De asemenea, n anul 2025 au fost realizate sondaje cu suportul
partenerilor de dezvoltare. Cu sprijinul PNUD Moldova, in
cadrul proiectelor ,, Imbundtdtirea accesului la Justitie pentru a
trai cu demnitate” si ,, Consolidarea eficientei si accesului la
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Justitie in Moldova”, a fost elaborat Studiul privind accesul la
justitie in Republica Moldova, bazat pe sondaj si prezentat public
la 25 martie 2025.

La fel, in data de 2 iunie 2025 Centru de Resurse Juridice din
Moldova a publicat Sondajul de opinie privind ,, Perceptia
Jjudecatorilor, procurorilor si avocatilor privind reforma in
Justitie” (editia 2025). Scopul primar al studiului a constat in
identificarea perceptiilor si practicilor judecatorilor, procurorilor
si avocatilor cu privire la starea justitiei, autoadministrarea
judecdtorilor, procurorilor si avocatilor, reforma justitiei si
fenomenul coruptiei in tard si in justitie. Sondajul a fost elaborat
in baza chestionarului completat de catre judecatori, procurori si
avocati si reprezinta o masurare sociologica similara editiilor din
2018, 2020 si 2023.

c¢) Analiza rezultatelor sondajelor cu
identificarea solutiilor de remediere
a deficientelor atestate

2025 (11
V)

Analiza
efectuatd/recomanda
ri formulate

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Consiliul
Superior al
Procurorilor,

Procuratura
Generala,

organele
profesionale ale
profesiilor
conexe sistemului
justitiei

Realizata

Rezultatele sondajelor realizate au fost prezentate public si au
fost analizate. De asemenea, acestea stau la baza fundamentarii
unor politici publice.
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Obiectivul 1.4. Consolidarea capacitaitilor profesiilor conexe sistemului justitiei

Rezultatul scontat:

1. Mecanisme de asigurare a independentei si de organizare a profesiilor conexe sistemului justitiei, fortificate.
2. Nivelul de satisfactie a beneficiarilor serviciilor acordate de reprezentantii profesiilor conexe sistemului justitiei, ridicat

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
14.1. a) Instituirea sanctiunilor pentru | 2022 (III- | 1. Proiect de Ministerul Realizata
Fortificarea imixtiunea in activitatea avocatilor V) modificare a cadrului Justitiei, .. - .
mecanismelor ’ normativ. elaborat si ’ Ministerul Justitiei a elaborat proiectul de lege pentru
de aprobat d’e Guvern. Uniunea modificarea unor acte normative (modificarea Codului penal si
independent, N Proicct ) de Avocatilor, al Codului contraventional.
organizare a modificare a cadrului comisia Astfel, prin Legea nr. 136/2024, Codul penal a fost completat cu
profesiilor normativ, adoptat de parlamentard de | © noud componentd de infractiune (art. 303/1) — amestecul in
conexe Parlament profil activitatea avocatului sau avocatului stagiar.
sistemului
justitiei si b) Asigurarea publicrii, in Registrul 2023 1. Mecanism de Ministerul Realizati partial
imbunatitirea de stat al actelor juridice, a actelor transmitere de citre Justitiei, ~ ) o ) )
calititii normative aprobate de organele organele ’ In Registrul de stat al actelor juridice www.legis.md sunt incluse
serviciilor profesionale ale profesiilor conexe profesionale ale ?fganelle | OBATTES DS DD pitet ool 2
: . r rofesionale ale . . - . . .
acordate sistemului justitiei profesiilor  conexe | P orofesiilor - Uniunea National a Executorilor Judecitoresti;
sistemului justitiei a § )
actelor  normative | €ON€Xe 51‘s‘te'mulu1 - Uniunea Avocatilor;
aprobate pentru Justitiel . i
publicare in - Consiliul de mediere.
Registrul de St’i[' al Actele acestor organe sunt publicate in Registrul de stat al actelor
actelor juridice, ‘uridice
instituit. !
2. Acte normative Camera Notariala si Uniunea Nationald a Administratorilor
publicate (100%) Autorizati nu sunt incluse in Registru.
c) Elaborarea standardelor de calitate 2022 Standarde elaborate, Consiliul Realizata

pentru serviciile de asistenta juridica
garantata de stat

aprobate si aplicate

National pentru
Asistentd Juridica
Garantata de Stat

Prin Hotararea Consiliului National pentru Asistenta Juridica
Garantatd de Stat nr. 16 din 22.11.2022 au fost aprobate
Standardele de calitate ale activitatii avocatilor pe cauzele cu
implicarea persoanelor cu dizabilitati intelectuale si psiho-
sociale in procesul penal, contraventional si civil, iar prin
Hotararea nr. 30 din 1 noiembrie 2023 s-au aprobat Standardele
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de calitate ale activitatii avocatilor care acorda asistenta juridica
garantata de stat pe cauze de azil.

Totodata, prin Hotararea Consiliului National pentru Asistenta
Juridica Garantata de Stat nr. 10 din 26 ianuarie 2024 au fost
aprobate Standardele de calitate ale activitdtii avocatilor care
acorda asistenta juridica garantata de stat victimelor
infractiunilor si victimelor violentei in familie in procesul
obtinerii masurilor de protectie.

d) Institutionalizarea si
implementarea mecanismului de
monitorizare externd a calitatii
asistentei juridice garantate de stat

2022-2025

1. Mecanism
institutionalizat  si
aplicat.

2. Rata cazurilor de
acordare a asistentei
juridice
necorespunzatoare
din numarul
cazurilor
monitorizate

Consiliul
National pentru
Asistenta Juridica
Garantata de Stat

In curs de realizare

in perioada 2022-2025, au fost intreprinse actiuni pentru
instituirea si operationalizarea mecanismului de monitorizare a
calitatii asistentei juridice garantate de stat.

in anul 2022, Consiliul National pentru Asistenta Juridica
Garantatd de Stat (CNAJGS), prin Hotararea nr. 17/2021, a
aprobat Regulamentul privind monitorizarea calitatii asistentei
juridice calificate garantate de stat acordate de catre avocati.
Regulamentul a fost inregistrat la Ministerul Justitiei la 12 mai
2022 (nr. 1717) si publicat in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 151-157 din 20 mai 2022. Prin acest act normativ
au fost create premisele necesare pentru implementarea unui
mecanism de monitorizare externd independenta, orientat spre
sporirea eficientei, responsabilitatii si Increderii in serviciile de
asistenta juridica garantata de stat.

In perioada urmatoare, eforturile au fost concentrate pe
operationalizarea acestui mecanism.

Astfel, in anul 2025 au fost lansate mai multe concursuri pentru
selectarea avocatilor membri ai Comisiei de monitorizare externa
a calitatii asistentei juridice calificate garantate de stat. Urmare a
acestor concursuri, au fost selectati 5 candidati, urmand sa fie
selectat inca un candidat din randurile avocatilor care nu fac parte
din sistemului de acordare AJGS.

Comisia de monitorizare externd va fi compusa din 7 membri,
dupa cum urmeaza:

- un reprezentant al Aparatului administrativ al CNAJGS;
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- 6 avocati selectati in baza de concurs, dintre care 3 avocati care
fac parte din sistemul de asistenta juridica garantata de stat.

Prin urmare, perioada analizata reflecta trecerea de la crearea
cadrului normativ (2022) la implementarea efectivdi a
mecanismului de monitorizare externda (2025), scopul fiind
contribuirea la consolidarea calitatii serviciilor de asistenta
juridica garantata de stat.

e) Elaborarea unor lucrari metodice | 2022-2023 | 1. Comentariu la Uniunea Realizata
pentru unificarea practicilor de lucru Codul de executare, Nationala a C ctul iectului Consiliului E  Susti ;
ale  executorilor  judecatoresti elaborat si publicat. Executorilor ! SUPOTIUY Profeciriil LOnsiiiuiul BUTOPEL ,,SUSHAete pentrt
(ghiduri, comentariu la Codul de 2. Ghiduri/metodici Judecatoresti, f:on.so.hdar.e am conjunuare a eﬁ,c,lfintel 3 s:ahjta‘gu lsizerein
executare etc.) pentru fiecare judiciar din Repubhga Moldova. in luna iunie 2021 a fost
< Ministerul prezentat Comentariul Codului de executare (cartea I-
procedurd (conform e C . . ..
listei) elaborate si Justitiei executarea h'otaravrllor cu caracter civil), acesta fiind diseminat
aprobate ’ executorilor judecatoresti.
La fel, pe parcursul anului 2022 a fost elaborat un Ghid
metodologic privind imbunatatirea executarii hotararilor
Jjudecatoresti ce se refera la determinarea domiciliului sau
accesului la copii.
f) Elaborarea standardelor de calitate | 2022 (ITII- | 1. Standarde Camera Realizata
pentru serviciile prestate de notari | IV) - 2023 ;{aboﬁteiz;ﬁ;"bafé Notariald, e e Notariale nr3 din 29.10.2025
monitorizare a Ministerul au fost aprobate Standardele profesionale ale notarilor.
respectarii Justitiel Standardele stabilesc  principiile, cerintele si normele de
standardelor creat si conduita, ce urmeaza a fi respectate de catre notari in exercitarea
functional activitatii notariale, In vederea asigurarii unui nivel inalt de
competentd profesionald, integritate si protectie a intereselor
solicitantilor actelor notariale.
g) Elaborarea standardelor de calitate | 2022 (III- | 1. Standarde Consiliul de Realizata
Ir’;;g;tori serviciile  prestate  de | IV) -2023 gl'aboﬁzz;fsﬁ"bafé mediere, Consiliul de Mediere prin Hotdrdrea nr. 42 din 14.12.2020 a
monitorizare a Ministerul aprpbat Standarde de; calitate a serv1clllf>r de medlevre. Prin
respectarii Justitiei scrisoarea nr. 118 din 21.12.2020 hotararea aprobatd a fost

standardelor creat si
functional

transmisa Ministerului Justitiei.

Totodata, Standardele de calitate aprobate au fost publicate pe
pagina web a Consiliului de Mediere.
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Documentul a fost elaborat cu sprijinul Proiectului ,,Moldova -
Medierea si Arbitrajul Comercial, Faza a IV-a” implementat de
Banca Europeana de Reconstructie si Dezvoltare (BERD) si
Organizatia Internationald de Dezvoltare a Dreptului (IDLO) si
finantat de Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare
Internationala (USAID) si BERD.

h) Unificarea metodologiilor de 2023 1. Grup de lucru Ministerul in curs de realizare
efectuare a expertizelor judiciare creat. Justitiei - . S o .
. xpertizelor ju > Propuneri de ustiet, In cadrul Grupului de lucru interinstitutional instituit prin
oo ToP . Ministerul Ordinul ministrului justitiei nr. 134 din 15.10.2021 au fost
modificare a cadrului . .. . ..
. Afacerilor analizate solutiile de unificare a metodologiilor. Urmare a
normativ  formulate o . - e N
. R Interne analizei s-a concluzionat ca la etapa incipientd urmeaza a fi
si agreate in cadrul ’ . C
lui de Tueru _ modificat cadrul legislativ primar.
grupu Proiect : d Centrul National
. roiec e . .
) - Anticoruptie
modificare a cadrului P
normativ, aprobat de
Guvern.
4. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament
i) Reglementarea modului de 2022 Regulament elaborat Ministerul Realizata
identa, d ati ast id i bat Justitiei . . . . C e . .
evICenia, e pregatire, pastrare s ce 31aproba ustier, Prin Ordinul ministrului justitiei nr. 168 din 13.06.2024 a fost
predare a  arhivei  biroului O . . o
.. N Uniunea aprobat Regulamentul privind modul de evidenta, de pregatire,
executorului judecatoresc N . . A . .
Nationali a de pastrare si de nimicire a arhivei executorului judecatoresc.
Executorilor
Judecatoresti
1.4.2. a) Modificarea Legii nr. 1260/2002 2022 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
Fortifi ivire | a i . itiei . . .
orti tearea cu privire la avocatura in Vederea} creat . Justitiel, Prin Legea nr. 67 din 22.04.2021 au fost operate mai multe
mecanismelor stabilirii unor criterii clare si 2. Propuneri de o . o ..
o R . . Uniunea modificari si completari la Legea nr.1260/2002 cu privire la
de accedere in transparente de accedere in profesie; modificare a cadrului 5 IO .
s . . . . Avocatilor, avocatura, ce au drept scop cresterea echitatii si transparentei de
profesie si de fortificarea mecanismului de normativ  formulate 05 K .
Y o A . R accedere 1n profesia de avocat.
responsabilizare | raspundere disciplinara etc. si agreate 1n cadrul comisia
a grupului de lucru. parlamentard de De asemenea, Legea nr.1260/2002 cu privire la avocaturd in
reprezentantilor 3. Proiect de profil partea care vizeaza cerintele naintate pentru exercitarea profesiei
profesiilor modificare a cadrului de avocat a fost modificata prin Legea nr.13 din 21.01.2022.
conexe normativ, aprobat de

Guvern.
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sistemului
justitiei

4. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

b) Modificarea Legii nr. 113/2010 2022 1.  Propuneri de Ministerul Realizata
privind executorii judecatoresti in modificare a cadrului Justitiei, 5 R e e — .
vederea  sporirii  gradului  de normativ  formulate h.l scolzul 1mbpnata§1rn 3 rerr}edle.rll unor aspe.cte nor.matlye. care
responsabilizare a _ exccutorului si agreate in cadrul Uniunea vizeaza activitatea executorllpr Judeca‘Eorestl .da.r si activitatea
judeciitoresc gi fortificdrii procedurii érupului de Tucru. Nagional?“l a Un1u1.111 Nationale a ExecPtorllor Judecatoresti si a a}ltor organe
de control et(;. 5 Proicct de Executorilor coleglale a fost adoptata Lege'a.nr. 367/20%3. prin care s-a
modificare a cadrului Judecitoresti, modificat Legea nr. 113/2010 privind executorii judecatoresti.
normativ, aprobat de comisia
Guvern. ) parlamentara de
3. Proiect de profil
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament
c¢) Dezvoltarea si consolidarea 2022- 1. Mecanism de Consiliul Realizata
retelei de para-juristi prin revizuirea | 2025 (I-II) | selectare, contractare | National pentru

mecanismului de:

- selectare,
remunerare;

contractare  si

— instruire initiala i continua;,

— responsabilizare

revizuit.

2. Numarul de
instruiri initiale si
continue
organizate/numarul
de participanti.

3. Retea de para-
juristi extinsd anual
cu 10 unitati

Asistenta Juridica
Garantata de Stat,

Ministerul
Finantelor,

Ministerul
Justitiei,

autoritatile
administratiei
publice locale

1. In vederea extinderii accesului la profesia de parajurist, prin
Legea nr. 298 din 27.10.2022 a fost modificata Legea nr.
198/2007. Conform noilor prevederi, conditia privind detinerea
studiilor juridice incomplete sau a studiilor superioare juridice
pentru obtinerea statutului de parajurist nu mai este obligatorie,
fapt care a permis extinderea bazei de recrutare a candidatilor
pentru aceasta profesie.

Totodatd, in scopul imbunatatirii conditiilor de activitate ale
parajuristilor, in urma modificarilor operate la Legea nr.
270/2018, incepand cu 1 ianuarie 2023 salariul acestora a fost
majorat de la 1640 lei la 4100 lei.

2. In vederea consolidarii capacititilor profesionale ale
parajuristilor, CNAJGS, in parteneriat cu Asociatia Nationala a
Parajuristilor din Moldova, a dezvoltat doua platforme online de
instruire pentru parajuristi, disponibile in limbile romana si rusa:

- platforma de instruire initiala:
- platforma de instruire continua.

Platformele au fost elaborate in baza unui curriculum adaptat si
revizuit si sunt functionale din decembrie 2021, fiind plasate pe
platforma guvernamentala de instruire gestionatd de Agentia de
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Guvernare Electronica. Acestea asigura accesul parajuristilor la
instruire la distantd si contribuie la dezvoltarea profesionalad
continua a acestora.

in colaborare cu partenerii de dezvoltare au fost organizate 2
sesiuni de instruire pentru para-juristi (in luna mai si octombrie)
cu genericul: ,, Consolidarea rolului parajuristilor in prevenirea
si combaterea violentei bazate pe gen si a violentei in familie.”
la care au participat circa 80 de para-juristi.

3. Reteaua de parajuristi a fost extinsa treptat pentru a asigura un
acces mai larg al populatiei la servicii de asistentd juridica
primara.

In anul 2023, numirul total de parajuristi a constituit 82 de
unitati, fiind mentinuta totodatd o retea experimentala de 16
parajuristi specializati. in anul 2024, reteaua a fost extinsi cu 5
unitdti suplimentare, ajungand la 87 de parajuristi, iar in anul
2025, reteaua a fost extinsa cu incd 10 unitdti, numarul total
ajungand la 97 de parajuristi. La data de 31.12.2025 erau angajati
89 de parajuristi si 8 unitdti vacante.

1.4.3.
fmbunititirea
sistemului
contributiv de
garantii sociale

a) Evaluarea noului mecanism de
asigurare sociald si medicala a
reprezentantilor profesiilor conexe
sistemului justitiei

2022 (I1I-
V)

Mecanism evaluat si
constatari formulate,
dupa caz modificarea
cadrului normativ

Ministerul
Justitiei,

Ministerul
Sanatatii,

Ministerul

Muncii si

Protectiei
Sociale,

organele

profesionale ale
profesiilor
conexe sistemului

Justitiei,

comisia
parlamentara de

profil

Realizata

Cu suportul proiectului Consiliului Europei ,,Suport pentru
reforma justitiei in Republica Moldova” a fost efectuata o analiza
a actualelor garantii sociale si medicale ale reprezentantilor
profesiilor juridice, fiind formulate mai multe recomandari.

Analiza poate fi consultata pe pagina web a Ministerului Justitiei
la directoriul ,,Transparentad decizionald / Proiecte de acte
normative - Studii/ Expertize/Recomandari Internationale”.
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b) Evaluarea noului mecanism | 2022 (III- | Mecanism evaluat si Ministerul
privind regimul fiscal al V) constatari formulate, Justitiei,
reprezentantilor profesiilor conexe . . .
sistemului justitiei dupa caz modificarea Ministerul
| cadrului normativ Finantelor,
organele
profesionale ale
profesiilor
conexe sistemului
justitiei,
comisia
parlamentara de
profil
1.4.4. Stabilirea |a) Elaborarea cadrului normativ | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul in curs de realizare
unor reguli clare | privind platile pentru serviciile | IV) - 2023 | creat. Justitiei . . . C .
de formgare a grestate dg nz) tari P )(I-II) 2. Propuneri de T Prin Ordinul ministrului justitiei nr. 140 din 06.06.2022 a fost
tarifelor pentru n;o dificare a cadrului | Camera Notariala constituit grupul de lucru respons?bil de elaborarea cadrului
serviciile normativ  formulate normativ privind platile notariale. In componenta Grupului de
restate si acreate in cadrul lucru au fost inclusi reprezentanti ai Ministerului Justitiei si
p ’gmp%l lui de lucru notari delegati de Camera Notariala.
3. Proiect de Grupul de lucru s-a intrunit in mai multe sedinte fiind elaborata
modificare a cadrului o prima versiune a proiectului de lege.
normativ, aprobat de L .. e . . .
Guvern P Totodata, prin decizia Consiliului Camerei Notariale nr.2 din
4 P‘,roiect de 28.12.2022 s-a decis contractarea unui expert in scopul elaborarii
II’-IO dificare a cadrului analizei impactului in procesul de fundamentare a proiectelor de
normativ, adoptat de acte normative privind platile notariale.
Parlament Proiectul de lege definitivat a fost examinat in sedinta
Secretarilor generali in data de 14 august 2023, iar urmare a
acestei sedinte a fost avizat cu toate entitdtile interesate.
b) Analiza si revizuirea, dupa caz, a | 2022 (III- | 1. Analiza efectuata, Ministerul in curs de realizare
mecanismului de stabilire a tarifelor | 1V)-2023 | deficiente Justitiei .. e
pentru  servicille prestate  de ) identificate Y La data de 12.03.2024, Ministerul Justitiei a plasat anuntul de
interpretii si traducitorii autorizati propuneri fz)rmulate Uniunea initiere a elaborarii proiectului de lege cu referire la modificarea
T ’ > Cadru normati;/ traducitorilor cadrului normativ cu privire la statutul, autorizarea si organizarea
) autorizati activitatii de interpret si traducator in sectorul justitiei.

modificat, dupa caz

Urmare a sedintei grupului de lucru din 22.05.2025, s-a stabilit
lipsa necesitatii promovarii proiectului de modificare a Legii
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264/2008, intrucat problemele semnalate nu tin de deficientele
cadrului normativ, ci de problemele practice ale implementarii
legii.

c) Dezvoltarea si perfectionarea
mecanismului  de recuperare a
cheltuielilor pentru asistenta juridica
garantata de stat

2022 (I1I-
IV) - 2023

1. Mecanism de
recuperare a
cheltuielilor
functional si costuri
de asistentd juridica
garantate de  stat
recuperate.

2. Oficiile teritoriale
ale Consiliului
National pentru
Asistenta  Juridica
Garantata de Stat
conectate la bazele
de date existente in
vederea  verificarii
informatiilor privind
capacitatea de platd a
solicitantilor de
asistenta juridica
garantatd de stat

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
National pentru
Asistenta Juridica
Garantata de Stat,

Ministerul
Finantelor

Realizata

Prin Legea nr. 6 din 02.02.2023 au fost adoptate modificari in
Codul de executare si Legea nr.198/2007 cu privire la asistenta
juridica garantata de stat. Aceste modificari au drept scop
eficientizarea mecanismului de recuperare a cheltuielilor pentru
asistenta juridica garantata de stat.

in vederea verificarii informatiilor privind capacitatea de plati a
solicitantilor de asistentd juridicd garantatd de stat, Oficiile
teritoriale ale Consiliului National pentru Asistenta Juridica
Garantata de Stat au fost conectate integral la bazele de date.

Directia strategica II. ACCESUL LA JUSTITIE SI CALITATEA ACTULUI DE JUSTITIE

Obiectivul 2.1. imbunititirea accesului la j ustitie si a sistemului de protectie a drepturilor omului in sectorul justitiei

Rezultatul scontat:

1. Mecanisme care faciliteaza accesul la justitie imbunatatite.
2. Proceduri eficiente si simplificate instituite.
3. Hotarari judecatoresti executate in mod efectiv

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
2.1.1. Facilitarea |a) Ajustarea legislatiei penale si 2022 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
lui 1 lel il iei . itiei . . .
accesuiul fa procesuale a prevederi N Conve?nglel creat . Justitiel, Prin Legea nr. 316 din 17.11.2022 au fost operate mai multe
justitie, in Consiliului Europei privind 2. Propuneri de o . - oA L el
special al prevenirea si combaterea violentei modificare a cadrului Ministerul ieen epmpleth b lgakbins el o ovlk, gl e
’ ’ normativ formulate Sanatatii, materiald cat si procesuala, in scopul imbunatatirii mecanismelor

grupurilor

de acces la justitie a victimelor violentei in familie si a victimelor
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vulnerabile si
subprezentate

impotriva femeilor si a violentei si agreate 1n cadrul Ministerul infractiunilor sexuale (inclusiv a copiilor) in corespundere cu
domestice (Conventia de la Istanbul) grupului de lucru. Muncii si prevederile Conventiei de la Istanbul si Conventiei de la
3. Proiect de Protectiei Lanzarote.
modificare a cadrului Sociale,
normativ, aprobat de o
Guvern. Ministerul
4. Proiect  de Afacerilor
modificare a cadrului Interne,
r};orinatlv, adoptat de Procuratura
arlament Generala,
organizatiile
societatii civile
(0SC)
b) Modificarea legislatiei in vederea 2022 1.  Propuneri de Ministerul Realizata
asigurdrii drepturilor victimelor in modificare a cadrului Justitiei, . . i
cazul infractiunilor privind viata normativ  formulate . A se vedea cele mentionate la act. 2.1.1. lit. a) de mai sus.
sexuald si agreate In cadrul Ministerul
grupului de lucru. Sanatatii,
2. di fPr01ect d lde Ministerul
modificare a cabru(lln Muncii si
r(l}ormatlv, aprobat de Protectiei
uvern. Sociale,
3. Proiect de
modificare a cadrului Ministerul
normativ, adoptat de Afacerilor
Parlament Interne,
Procuratura
Generala,
OSC
¢) Implementarea mecanismului de | 2022-2025 | 1. Echipament tehnic Ministerul Realizata
monitorizare electronica a achizitionat si Justitiei, - .. .

. . ’ ’ 1. In anul 2022 au fost achizitionate 100 de echipamente
persoanelor care  comit acte  de functional. electronice (bi blok). In total sunt é65 echipamente:
violentd in familie la etapa de 2. Numarul Ministerul ’ P ‘
aplicare a masurilor de protectie a persoanelor Afacerilor Interne | - 100 — monoblocuri;
victimei monitorizate .

N - 465 - bi blok;
electronic in raport
cu numarul
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ordonantelor de
protectie emise

- 300 - treckere.

Totodata, in anul 2022, Inspectoratul National de Probatiune a
beneficiat de 48 echipamente electronice de tip biblok, destinate
agresorilor familiali, donate de Consiliul Europei in cadrul
proiectului ,, Consolidarea reformelor din sistemul penitenciar,

.....

inchis din Republica Moldova ™.

in anul 2025 au fost desfasurate proceduri de achizitie publica
a serviciilor de deservire tehnicda a echipamentelor de
monitorizare electronica care au fost publicate pe pagina web la
urmatorul link.

2. Pe parcursul anilor 2022-2025 au fost monitorizati electronic
3596 agresori familiali, fiind emise 3718 ordonante de protectie.

in anul 2022 au fost monitorizati electronic 739 agresori familiali
(+118 din 2021) - total 857. Au fost emise 857 ordonante de
protectie.

in anul 2023 au fost monitorizati electronic 767 agresori familiali
(+110 din 2022) - total 877. Au fost emise 933 ordonante de
protectie.

in anul 2024 au fost monitorizati electronic
familiali, fiind emise 1104 ordonante de protectie.

878 agresori

in anul 2025 au fost monitorizati electronic
familiali, fiind emise 1117 ordonante de protectie.

838 agresori

Incepand cu implementarea monitorizarii electronice pentru
agresorii familiali n 2021, rata de recidiva a scazut progresiv: de
la 19 % la 8,9% 1n 2023 cu o crestere la 12,05% 1n 2025.

d) Extinderea specializarii avocatilor
care acorda asistentd juridica
garantatd de stat pe categorii de
grupuri  vulnerabile  (victimele
violentei in familie, victimele
traficului de fiinte umane, victimele
torturii si tratamentului inuman,
minori etc.), inclusiv actualizarea

2022-2025

1. Numarul
instruirilor tematice
organizate conform
necesitatilor
identificate.

2. Numarul
avocatilor
specializati
anual/lista
actualizata.

Consiliul
National pentru
Asistenta Juridica
Garantata de Stat

Realizata

1. Au fost Intreprinse actiuni consecvente pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale avocatilor care acorda asistenta
juridica garantata de stat, cu accent pe protectia drepturilor
persoanelor din grupuri vulnerabile.

Pe parcursul anului 2024, Consiliul National pentru Asistenta
Juridica Garantata de Stat in colaborare cu Institutul National al
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permanenta
specializati

a

listei

avocatilor

3. Numarul
beneficiarilor de
asistenta juridica

garantatd de stat, per
categorie

Justitiei si partenerii de dezvoltare a organizat 7 instruiri, dupa
cum urmeaza:

-,,Asigurarea respectarii drepturilor victimelor violentei sexuale
si a violentei in familie” (8 februarie si 18 septembrie);

- ,,Aplicabilitatea standardelor de calitate ale activitatii avocatilor
care acorda asistentd juridica garantatd de stat victimelor
infractiunilor si victimelor violentei in familie in procesul
obtinerii masurilor de protectie (01/15.03 Chisinau, 06.03 Cahul,
13.03 Balti, 18.03 Comrat);

- ,,Particularitatile audierii minorului in conditii speciale” (16
septembrie 2024);

- Particularitatile acordarii asistentei juridice calitative
persoanelor cu dizabilitati intelectuale si psihosociale ” (17
septembrie 2024);

,Particularitatile examindrii litigiilor ce tin de stabilirea
programului/graficului de intrevederi cu copilul in procedura
generala contencioasd si in procedura contenciosului
administrativ”’ (19 septembrie 2024);

- ,,Rolul avocatului la determinarea masurii de pedeapsa si
promovarea alternativelor la detentie” (20 septembrie 2024).

De asemenea, in data de 1 aprilie si 23 septembrie 2025 a fost
organizatd instruirea pe platforma Institutului National al
Justitiei cu genericul ,, Particularitatile acordarii asistentei
Jjuridice calificate victimelor infractiunilor”.

Totodata, in colaborare cu AMNESTY International Moldova au
fost organizate 3 sesiuni de instruire (Chisinau, Balti, Cahul) cu
genericul: ,, Prevenirea §i combaterea violentei impotriva
femeilor si a violentei in familie”.

2. In anul 2022 - 526 avocati au acordat asistentd juridica
calificatd garantata de stat, inclusiv:

- 45 avocati specializati in cauzele cu implicarea copiilor;

- 14 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
pe cauze de azil;
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- 14 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate

- 20 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
victimelor infractiunilor.

in anul 2023 - 523 avocati au acordat asistenta juridica calificata
garantata de stat, inclusiv:

- 47 avocati specializati In cauzele cu implicarea copiilor;

- 19 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
pe cauze de azil;

- 10 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate

-20 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
victimelor infractiunilor.

in anul 2024 - 505 avocati au acordat asistenta juridica calificata
garantata de stat, inclusiv:

- 46 avocati specializati In cauzele cu implicarea copiilor;

- 18 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
solicitantilor de azil, refugiatilor, beneficiarilor de protectie
umanitard, apatrizilor si solicitantilor de apatrid;

- 11 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate

- 21 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
victimelor infractiunilor.

In anul 2025 - 528 avocati au acordat asistenta juridica calificata
garantata de stat, inclusiv:

- 51 avocati specializati in cauzele cu implicarea copiilor;

- 16 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
solicitantilor de azil, refugiatilor, beneficiarilor de protectie
umanitara, apatrizilor si solicitantilor de apatrid;

- 11 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
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- 25 avocati specializati in acordarea asistentei juridice calificate
victimelor infractiunilor.

Listele avocatilor specializati sunt actualizate periodic, de regula
de doua ori pe an.

3. In anul 2022 au beneficiat de asistentd juridici garantati de
stat:

- 1085 (victimele violentei domestice, inclusiv copii);
- 8 (victimele traficului de fiinte umane);

- 55 (cauze de azil).

in anul 2023 au beneficiat de asistent juridica garantata de stat:
- 1 690 (victimele violentei domestice, inclusiv copii);

- 144 (victimele traficului de fiinte umane);

- 108 (cauze de azil).

in anul 2024 au beneficiat de asistenta juridica garantata de stat:
- 2581 (victimele violentei in familie, inclusiv copii);

- 234 (victimele traficului de fiinte umane);

- 78 (victimele torturii si tratamentului inuman).

in anul 2025 au beneficiat de asistenta juridica garantata de stat:
- 2474 (victimele violentei in familie, inclusiv copii);

- 585 (victimele infractiunilor cu caracter sexual);

- 72 (victimele traficului de fiinte umane).

e) Evaluarea mecanismului privind
compensatia financiara acordata de
stat victimelor unor infractiuni, cu
identificarea  propunerilor  de
imbunatatire a acestuia

2022 (III-
IV) - 2025

1. Mecanism evaluat
si solutii de asigurare

a functionalitatii,
identificate.
2. Diseminarea

informatiei de catre
profesionisti privind

Ministerul
Justitiei,

Ministerul
Sanatatii,

In curs de realizare

Cu suportul proiectului Consiliului Europei ,,Consolidarea
sistemului de justitie penalda bazat pe respectarea drepturilor

% A

omului in Republica Moldova” in anul 2024 a fost efectuata o
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dreptul victimelor la
compensarea
financiara.

3. Proiect de
modificare a actelor
normative  adoptat,
dupa caz.

4. Numarul cererilor
solutionate in raport
cu cele depuse

Ministerul

Muncii si

Protectiei
Sociale,

Ministerul
Finantelor,

Curtea Suprema
de Justitie,

Procuratura
Generala

analiza a Legii nr. 137/2016 cu privire la reabilitarea victimelor
infractiunilor din Republica Moldova.

De asemenea, si pe platforma Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale cu suportul proiectului de asistenta tehnica internationala
,Reducerea vulnerabilitatilor refugiatilor si resortisantilor tarilor
terte iIn Republica Moldova”, implementat de Organizatie
Internationald pentru Migratie/Agentia ONU pentru Migratie,
Misiunea in Moldova cu sprijinul financiar a Agentiei Elvetiene
de Dezvoltare si Cooperare/Swiss Agency for Development and
Cooperation, a fost elaborat un Raport de analizd a Legii
137/2016.

In baza recomandarilor formulate in aceste analize, dar si urmare
a altor deficiente atestate Ministerul Justitiei a elaborat proiectul
de lege pentru modificarea Legii nr. 137/2016.

In perioada 23.07.2025 - 04.08.2025 proiectul de lege a fost in
procedura de consultare publicd (proiectul este plasat pe pagina
web a Ministerului Justitiei).

Totodata, avand in vedere ca potrivit agendei de integrare
europeana (aferentd cap. 23) pentru anul 2026 Republica
Moldova urmeaza sa transpund Directiva 2004/80 privind
despagubirea victimelor infractionalitatii, s-a considerat oportun
promovarea tuturor modificarilor la Legea nr. 137/2016 printr-
un singur proiect de lege.

2.1.2.
Asigurarea
stabilitatii si
claritatii legii
penale

a) Elaborarea unui concept de
modificare a legii penale in scopul
stabilirii unei politici unice pe
termen lung, prin care sé fie realizate
urmatoarele:

— analiza deficientelor institutiilor
din Codul penal, cu identificarea
masurilor de remediere;

- evaluarea, 1n baza datelor
statistice dezagregate, a
fenomenului criminogen raportat la
gravitatea faptelor incriminate si a
pedepselor stabilite;

2023

1. Grup de lucru
interinstitutional
creat.

2. Proiect al
conceptului elaborat
si consultat cu toate
autoritatile/institutiil
e din sector, alti
actori interesati.

3. Concept aprobat

Ministerul
Justitiei,

Ministerul
Afacerilor
Interne,

Procuratura
Generala,

Curtea Suprema
de Justitie,

Centrul National
Anticoruptie

Realizata

Cu suportul partenerilor de dezvoltare au fost efectuate mai multe
studii/analize ale legislatiei penale care au constituit suport la
etapa demararii procesului de modificare a legislatiei, si anume:

1) Raportul privind aplicarea sanctiunilor penale in Republica
Moldova, elaborat in cadrul Programului Consiliului Europei
»Promovarea unui sistem de justitie penald bazat pe respectarea
drepturilor omului in Republica Moldova”.

2) Analiza conceptuald a Codului penal in vigoare, cu accent pe
proportionalitatea, echilibrul si eficienta sanctiunilor pentru
anumite categorii de infractiuni, precum si analiza prevederilor
din proiectul de modificare a Codului penal, efectuatd de catre
expertul din Romania dl Daniel Morari.
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— identificarea, inclusiv prin prisma
jurisprudentei, a prevederilor care
genereaza interpretari neuniforme

De asemenea, Ministerul Justitiei a receptionat mai multe
analize, propuneri de la autoritatile cu competente in sector care
la fel au stat la baza elaborarii proiectului.

b) Modificarea Codului penal in 2024 - 1. Proiect de Ministerul Realizata
baza recomandirilor formulate in | 2025 (I-II) | modificare a cadrului Justitiei, 5 T .
. . ’ In scopul remedierii din Codul penal a unor carente de ordin
concept normativ, elaborat si o S N . . D .
consultat public Ministerul legislativ care, in practica, generau dificultati de interpretare si
) Prcf)iec ¢ ’ de Afacerilor aplicare a normelor si consolidarii unui sistem eficient de
Lo . Interne umanizare a politicii punitive a statului, prin Legea nr.136 din
modificare a cadrului ’ e -
. 06.06.2024 au fost operate modificari la legea penala.
normativ, aprobat de Procuratura
Guvern. Generali Prin noile modificari s-a extins aplicabilitatea alternativelor la
3. Proiect de ’ pedeapsa cu inchisoarea pentru mai multe categorii de
modificare a cadrului | Curtea Suprema | infractiuni; a fost reconceptualizata institutia prescriptiei privind
normativ, adoptat de de Justitie, tragerea la rdspundere penald; au fost reglementate noi
Parlament Centrul National | infractiuni pe segmentul ecologiei pentru o mai bund protectie a
Anticoruptie, mediului Inconjurator; introduse noi componente de infractiuni
. pentru a proteja identitatea persoanei; revizuite si perfectionate
comusia infractiunile de coruptie in contextul unor constatari ale Curtii
parlamentard de | Constitutionale; revizuite si ajustate infractiunile cibernetice; etc.
profil
c) Stabilirea criteriilor pentru analiza | 2022-2025 | 1. Criterii pentru Procuratura Realizata partial
informatiilor cu privire la aplicarea analiza anuala Generala . A . .
O P1] * ap . ’ Pe parcursul anului 2022, Procuratura Generald a intocmit doua
masurilor preventive privative de stabilite. . ranoarte de analizi:
libertate si analiza periodica a 2. Statistici privind I\;ImI.St.er.UI P '
; Fai Vi ; ; o ustitiel e . . N
informatiei Cu privire la aphcare.g ap.hca'rea masurllor 7 - Raport de analiza privind retinerea si arestarea persoanelor in
acestor masuri In vederea asigurarii privative de libertate, Ministerul anul 2022 (faza de urmarire penal3);
respectarii efective a dreptului la publicate. Afacerilor Interne
libertate 3. Recomandairi - Raport de analiza privind aplicarea méasurilor preventive arestul
elaborate si si arestul la domiciliu in anul 2022 (faza judiciara).
implementate.

Datele privind aplicarea masurilor privative de libertate,
publicate se regasesc si in Rapoartele de activitate ale
Procuraturii Generale. Astfel, in perioada 2022-2025 procurorii
au solicitat arestarea preventiva in privinta la:

- 2022 - 1592 persoane sau 50,3% din totalul persoanelor
retinute;

- 2023 - 1223 persoane, adicd in privinta a 46,5 % din cei retinuti;
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- 2024 - 1614 persoane, adica in privinta a 52,6 % dintre
persoanele retinute;

- 2025 - 1937 persoane, adica in privinta a 52,2 % din cei retinuti

Din numarul total al persoanelor retinute, in perioada 2022-2025
au fost arestate preventiv:

- 2022 - 1292 persoane sau 40,8% din persoanele retinute;
- 2023 - 1084 persoane sau 41,2% din persoanele retinute;
- 2024 - 1429 persoane din numarul total al persoanelor retinute;
- 2025 - 1775 persoane sau 47,8% din persoanele retinute.

In acelasi timp, in rapoartele anuale ale Procuraturii Generale nu
existd o analizd a criteriilor care au constituit temei pentru
solicitarea aplicarii arestului.

d) Instituirca mecanismului de | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul in curs de realizare
recuperare a cheltuielilor judiciare in | IV) - 2023 | instituit. Justitiei, . . e ..
P J ) . ’ Cu suportul proiectului Consiliului Europei si al UE ,,Suport
cauzele penale 2.  Propuneri ale o o . -
autorititilor din Ministerul pentru reforma justitiei in Republic Moldova” a fost contractat
sector consultate i Afacerilor un expert national si unul international care au efectuat:
agreate in cadrul Interne, - Analiza sistemului juridic national din Republica Moldova
grupului de lucru. Procuratura privind recuperarea costurilor in cauzele penale;
3. Proiect de < . . o o A
. . Generala, - Analiza comparativa a abordarii recuperarii costurilor in
modificare a cadrului . I .
. . . | cauzele penale in statele membre ale Consiliului Europei.
normativ, elaborat si | Curtea Supremi
aprobat de Guvern. de Justitie, Analiza poate fi consultata pe pagina web a Ministerului Justitiei
4. Proiect de . la directoriul ,,Transparentd decizionald / Proiecte de acte
modificare a cadrului comusia normative - Studii/ Expertize/Recomandari Internationale”.
normativ, adoptat de | Parlamentard de
Parlament profil
2.1.3. a) Revizuirea legislatiei procesual | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
Simplificarea si enale 1n vederea simplificarii/ | IV)-2023 | instituit. Justitiei . . e o
Lt ; penhate 1 P ) . T Prin Legea nr.245/2023 au fost adoptate mai multe modificari la
eficientizarea eficientizarii ~ procedurilor  de 2.  Propuneri ale » 8 e o
. . A oo . Procuratura Codul de procedura penala. Scopul modificarilor a fost de a
procedurilor examinare a cauzelor penale atat la autoritatilor din L . R . .
s e . N . Generali. simplifica si eficientiza procedurile de examinare a cauzelor
judiciare etapa prejudiciara, cat si la cea sector consultate si >

judiciara,
mecanismelor

precum  si

revizuirea
procesuale care ar

asigura un echilibru adecvat intre

agreate in cadrul
grupului de lucru.

3. Proiect de
modificare a cadrului

Curtea Suprema
de Justitie,

penale atat la etapa prejudiciara, cat si la cea judiciara.

Principalele aspecte ale legii vizeaza: ajustarea cadrului normativ
in vederea prevenirii incalcarii termenului rezonabil; extinderea
utilizarii aplicatiei de videoconferinta in sedintele de judecata;
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invinuire si aparare din perspectiva
egalitatii armelor

normativ, elaborat si
aprobat de Guvern.
4. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament

instantele
judecatoresti,
Ministerul
Afacerilor
Interne,

Centrul National,

excluderea unor prevederi care creau predispozitii pentru
tergiversarea procedurilor judiciare revizuirea prevederilor
privind admiterea, desemnarea si inlocuirea aparatorului;
instituirea procedurii acordului de cooperare; instituirea
consemnului la frontiera si consemnului de informare;
reglementare clara a nulitatilor in procesul penal; obligativitatea
pronuntarii hotararilor integrale in toate cazurile; perfectionarea

Anticoruptie, | mecanismului despagubirii pentru conditiile de detentie, etc.
comisia
parlamentara de
profil
b) Extinderea categoriilor de cauze | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
examinate prin  aplicatia de | IV)-2023 | instituit. Justitiei, . L
. e . ’ - in cadrul procedurii civile
videoconferinta 2. Propuneri .
formulate si agreate Consiliul Prin Legea nr.316 din 17.11.2022 (in vigoare din 09.01.2023)
in cadrul grupului de Superior al au fost operate modificiri in Codul de proceduri civild astfel
lucru. Magistraturii, | 4hcat sedintele de judecatd in cadrul cirora se examineaza
3. Proiect de instantele cererile de emitere a ordonantei de protectie in cazurile violentei
modlﬁcgre a judecatoresti, in familie sa poata fi desfasurate si prin sistemul de
cadrului normativ, videoconferinta.
elaborat si aprobat comisia , ..
. - in cadrul procedurii penale
de Guvern. parlamentara de
4. Proiect de rofil Prin Legea nr.245/2023 pentru modificarea Codului de
p g p
modificare a procedura penala a fost extins mecanismul de examinare prin
cadrului normativ, videoconferinta. Astfel, aplicatia de videoconferintda sa extins:
adoptat de Parlament - la participarea interpretului la masurile procesuale sau in
instanta de judecatd in cazul in care este in imposibilitate de a
participa fizic;
- la examinarea demersurilor de aplicare a masurilor speciale de
investigatie;
- la audierea martorului (in anumite situatii).
c) Modificarea Codului 2023 - 1. Grup de lucru Ministerul in curs de realizare
administrativ in vederea excluderii | 2024 (I-II) | instituit. Justitiei S .. .
. (I-1) . T In scopul excluderii deficientelor atestate de la etapa de
deficientelor atestate la ctapa de 2. Deficiente 5 | implementare a Codului administrativ, ca initiativa legislativa a
implementare identificate si | Curtea Suprema P ’ : g

examinate 1n cadrul
grupului de lucru.

de Justitie,

unui grup de deputati pe platforma parlamentara a fost Inregistrat
proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative (Codul
administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018 — art.2, 3, 6,
s.a.; Codul de executare nr.443/2004 — art.11, 15, 16; s.a.). Prin
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3. Propuneri instantele acest proiect s-a propus inclusiv redenumirea legii in - Codul de
formulate si agreate judecatoresti, proceduri administrative.
in cadrul grupului de . N <
lucru grup comisia Proiectul de lege a fost adoptat in lectura finala la data de
4. Proiect de | parlamentara de 25.07.2024.
modificare a cadrului profil Proiectul de lege a fost adoptat in lectura I la 09.11.2023, la
normativ, elaborat si 18.07.2024 in lectura a II-a, iar la 25.07.2024 a fost pus pe
aprobat de Guvern. ordinea de zi pentru lectura a treia dar nu a fost adoptat in aceasta
5. Proiect de lectura. Proiectul in continuare se afla pe agenda Parlamentului.
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament
2.14. a) Revizuirea cadrului legal prin 2023 1. Grup de lucru Ministerul In curs de realizare
Eficientizarea care organele fiscale sunt investite instituit. Justitiei, .. o
. & . L La data de 21.02.2025, Ministerul Justitiei a plasat anuntul de
mecanismelor de | cu urmétoarele competente: 2. Propuneri Ministerul . . . . .
’ . . initiere a procesului de elaborare a proiectului de lege cu privire
executare a ) o formulate si agreate Finantelor, ; . . R
hotirarilor — emiterea prescriptiilor cu caracter in cadrul grupului de la modlﬁcarea. Codului de executare nr.443/2004 in vederea
judecitoresti obligatoriu executorilor lucru. Uniunea sporirii garantiilor partilor procedurilor de executare.
judecatoresti; 3. Proiect  de é\laportlal'a; a Prin proiect se urmireste revizuirea prevederilor din Cartea intai
: : xecutorilor : A Iy .
_ aprecierea legalititii actelor emise modlﬁc.are?%admlu} Judecitoresti, avC.()dlllll.ll .de ei(ecutare, in scopul sporirii garantiilor pentru
de executorii judecitoresti; normativ, elaborat si 3 partile implicate in procedurile de executare. De asemenea, a fost
o aprobat de Guvern. comisia constituit un grup de lucru care lucreaza la versiunea initiald a
— dispunerea distribuirii sumelor 4. Proiect d§ parlamentari de proiectului.
creantelor modificare a cadrului profil
normativ, adoptat de
Parlament
b) Revizuirea procedurilor de 2023 1. Grup de lucru Ministerul In curs de realizare
executare a hotararilor judecatoresti instituit. Justitiei, . .
pentru simplif!lcarea s > Propuneri ’ A se vedea cele mentionate la pct.2.1.4 lit. a).
eficientizarea mecanismelor de: formulate si agreate Ulf‘iunef‘
. ) L in cadrul grupului de Naglonal'a a
— urmarire a  patrimoniului lucru. Executorilor
debitorilor; 3 Proiect de Judecatoresti,
—vanzare a bunurilor sechestrate etc. modlﬁ(?are 211 cbadmlu% comisia
nom;)at“é’ eGa orat sl parlamentara de
aprobat de Guvern. profil

4. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament
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¢) Modificarea cadrului legal in 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
vederea instituirii unui termen de modificare a cadrului Justitiei, in scopul executirii mai multor hotirari ale Curtii
gratie debitorului pentru executarea normativ, elaborat si . cop! . .. . N .
benevold a hotardrii judecitoresti consultat public. Ul}lunea Constitutionale, .1nclu51lv in partea care vizeaza acordarea unui
pand la etapa demardrii executarii 2. Proiect  de Nationala a iganen @ @R CeMmmn pEiin GEOT Lol @
sillite modificare a cadrului Executorilor hotararii Judecatqrestl Ministerul 'JuStltlel a elaborgt un pr01egt de
normativ, aprobat de Judecitoresti, lege pentvru'n}ovdlﬁcarea Codului de executare si a Codului de
Guvern. . procedura civila.
3. Proiect de paﬂ:glr;llllizé de | Prin Decizia nr.51.5a din 18.12.2024 proiectul a fost aprobat in
modificare a cadrului profil sedinta Guvernului.
normativ, adoptat de . < R <
Parlament Proiectul de lege a fost adoptat de catre Parlament in lectura
finala in data de 10.07.2025 (Legea nr.258 in vigoare din
02.12.2025).
2.1.5. a) Instituirea si implementarea | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul in curs de realizare
imbunititirea sistemului progresiv de executare a | IV) - 2025 | instituit. Justitiei, N TR, T . .
mecanismelor pedepselor penale 7 Propuneri In scopul instituirii si 1mplemer.1tar%1 smterpulul progresiv de
de executare a formulate §i agreate comisia executare a pedep.selor penale privative de libertate a fost creat
pedepselor tn cadrul gfupului de | parlamentard de grupul de lucru prin Ordinul MJ nr. 308/2022.
penale si a lucru. profil La data de 24 martie 2023, pe platforma Grupului de lucru a fost
conditiilor de 3. Proiect de prezentat si discutat Conceptul privind instituirea sistemului
detentie modificare a cadrului progresiv de executare a pedepselor penale privative de libertate.

normativ, elaborat si
aprobat de Guvern.
4. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament.

5. Modelul
programului
individual de
executare a pedepsei,
aprobat.

6.  Personal din
randul psihologilor,
selectat i instruit
pentru  constituirea
sectiei de diagnoza si
prognoza
infractionald, care sta

La elaborarea conceptului s-a tinut cont de modelul altor state
precum: Canada, Olanda, Romania, Anglia si Tara Galilor,
prezentat la sedinta din 23 februarie 2023.

La data de 23.06.2023 in incinta Ministerului Justitiei a avut loc
sedinta Grupului de lucru cu reprezentantii Fundatiei Germane
IRZ, care au dezbatut avizul expertului german Arne Wieben
asupra conceptului si proiectului de modificare a legislatiei
pentru instituirea regimurilor progresive. La data de 11.10.2023
a avut loc sedinta grupului de lucru in cadrul careia a fost
prezentata versiunea finala a proiectului.

In data de 02.10.2025 a avut loc o sedintd a Administratiei
Nationale a Penitenciarelor cu reprezentantii Administratiei
Nationale a Penitenciarelor din Romaénia, in cadrul careia au fost
discutate aspecte privind sistemul progresiv de executare a
pedepselor penale.
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la baza
implementarii
sistemului progresiv
de  executare a
pedepselor penale.

7. Infrastructura
identificata si
amenajata pentru
amplasarea  sectiei
abilitate cu dreptul de
a aplica diagnoza si
prognoza
infractionala.

8. Regimuri
diferentiate de
executare a pedepsei
aplicate

b) Dezvoltarea programelor
probationale orientate spre
schimbarea comportamentului si
prevenirea recidivei 1n randul
persoanelor condamnate

2022-2025

1. Numarul
programelor noi
elaborate si
implementate.

2. Rata participarii la
programe
probationale.

3. Rata recidivei
condamnatilor care
au  participat la
programe
probationale

Ministerul
Justitiei

Realizata
Implementarea programelor in cadrul sistemului de probatiune

In perioada 2022-2025 se constati o evolutie continui a
sistemului de probatiune si a interventiilor corectionale din
cadrul Inspectoratului National de Probatiune, orientatd spre
diversificarea programelor, cresterea gradului de participare si
reducerea recidivei.

Anul 2022 - au fost implementate 11 programe probationale la
nivel national, fiind implicati 1177 beneficiari (inclusiv 95
minori). Interventiile au vizat reducerea consumului de
substante, diminuarea agresivitatii, prevenirea comportamentelor
delincventiale, pregatirea pentru liberare si consilierea
individuala.

Anul 2023 - au fost implementate 10 programe probationale, n
cadrul carora au fost implicate 1364 de persoane, inclusiv minori.
Programele au vizat diverse domenii de interventie, precum
reducerea consumului de substante, diminuarea agresivitatii,
prevenirea comportamentelor infractionale, reintegrarea sociala
si dezvoltarea personala.
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Interventiile destinate minorilor au inclus programe specializate
precum diminuarea agresivitatii, prevenirea comportamentelor
pre-delincventionale si formare civica si vocationala.

Anul 2024 - sistemul de probatiune a continuat procesul de
consolidare, fiind implicate 1427 persoane, dintre care 179
minori in 9 programe probationale. A fost aplicat la nivel national
un nou program de asistenta psihosociald pentru consumatorii de
substante, iar un program nou destinat gestionarii
comportamentului agresiv si violent a fost elaborat si pilotat cu
sprijinul Consiliul Europei. De asemenea, a crescut colaborarea
cu organizatiile comunitare pentru referirea beneficiarilor cétre
programe specializate.

Anul 2025 - in cadrul Inspectoratului National de probatiune au
fost pilotate 2 programe probationale noi:

- Programul pentru minorii care au comis infractiuni contra
patrimoniului;

- Programul probational ,,Reducerea comportamentului violent
in perioada de probatiune (RCYV).

2. Rata participarii la programe probationale in perioada 2022-
2025 a constituit:

-2022 - 61%
-2023-51%
-2024 - 42%
- 2025 - 79%.

3. Datele indicd o scadere semnificativa a ratei recidivei in
randul persoanelor care au participat la programe probationale.
Astfel, daca in anul 2024 recidiva constituia 3%, in anul 2025
aceasta s-a redus considerabil pana la 0,2%.

Totodata, rata participarii la programe de reintegrare sociald a
crescut considerabil datorita modificarilor operate la art.91 Cod
penal.

Implementarea programelor in cadrul sistemului penitenciar

In cadru sistemului administratiei penitenciare sunt disponibile
conform ofertei cadru 29 de programe de reintegrare sociald, care
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se desfasoara conform palierelor educativ, psihologic si social.
Oferta cadru, este identica la nivel de sistem, acest lucru asigura
un pachet unic de servicii de specialitate, pe care administratia
penitenciarelor le pune la dispozitia detinutilor, cu respectarea
acelorasi conditii indiferent de locul executarii pedepsei.

VVVVV

scopul satisfacerilor si acoperirii tuturor nevoilor si necesitatilor
identificate in cadrul evaluarii initiale a personalitatii detinutilor.

Anul 2022 - oferta cadru a constituit 20 programe, fiind
implicati:

programe educative - 2886 detinuti;

programe de asistenta psihologica - 2147 detinuti;
programe de asistenta sociala - 2283 detinuti;

instruire generald/liceald - 27 detinuti;

instruire vocational-tehnica — 460 detinuti la 14 specialitati.

De asemenea, cu suportul Asociatiei Justitie Penald Participativa,
in cadrul proiectului "Sprijinirea resocializarii copiilor n conflict
cu legea in cadrul sistemelor de probatiune si penitenciar”, in
parteneriat cu UNICEF Moldova, au fost revizuite si aprobate, cu
includerea in oferta cadru, urmatoarele programe:

e Programul destinat persoanelor care au savarsit infractiuni
contra patrimoniului, aprobat prin Ordinul directorului ANP
nr.36/2022.

e Program pentru reducerea violentei, aprobat prin Ordinul
directorului ANP nr.37/2022.

e Programul de schimbare comportamentald destinat minorilor
si tinerilor din detentie care au comis infractiuni cu caracter
sexual, aprobat prin Ordinul directorului ANP nr.631/2022.

Anul 2023 - oferta cadru a constituit 27 programe, fiind
implicati:

programe educative - 2666 detinuti;

programe de asistenta psihologica - 2340 detinuti;
programe de asistenta sociala - 2176 detinuti;

instruire generald/liceala - 36 detinuti;

instruire vocational-tehnica — 464 detinuti la 16 specialitati.
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De asemnea, a fost aprobat, cu includerea in oferta cadru,
urmatorul program:

e Programul educatie pentru viata sexuald pentru minori si
tineri care executa pedepse privative de libertate, aprobat
prin Ordinul directorului ANP nr.374/2023);

Anul 2024 -
implicati:

oferta cadru a constituit 28 programe, fiind

e programe educative - 2999 detinuti;

e programe de asistenta psihologica - 2040 detinuti;

e programe de asistentd socialad - 2378 detinuti;

e instruire generald/liceald - 23 detinuti;

e instruire vocational-tehnica — 437 detinuti la 17 specialitati.
Anul 2025 - oferta cadru a constituit 29 programe, fiind
implicati:

e programe educative - 3310 detinuti;

programe de asistentd psihologica -1681 detinuti;

programe de asistenta sociala - 2504 detinuti;

instruire generala/liceala - 38 detinuti;

instruire vocational-tehnica si duala - 526 detinuti la 16
specialitati.

c¢) Crearea industriei penitenciare in | 2022-2025 | 1. Mecanism fiabil Ministerul Realizata
vederea implicdrii la muncd a de motivare si de Justitiei, < . . . . .
nphcal o ; ’ 1. In perioada 20222025 au fost intreprinse masuri de ordin
condamnatilor si a resocializarii atragere spre P - .
Ministerul legislativ si institutional pentru facilitarea accesului persoanelor
acestora colaborare a iei condamnate la locuri de munca
agentilor economici Economiei, ‘
competitivi pe piata Ministerul Ministerul Justitiei a elaborat proiectul de lege pentru
locurilor de munca Sanatatii modificarea unor acte normative (privind facilitarea locurilor de
elaborat. Ministe,ru,l munca pentru persoanele condamnate). Proiectul a fost
2. Numarul de agenti coordonat cu autoritatile de resort iar prin scrisoarea nr. 03/12764
economici noi care Muncii si din 23.12.2025, proiectul a fost expediat spre avizare repetata.
oferd  locuri  de | Protectiei Sociale < . - < : <
munci pentru ’ 2. Numarul agentilor economici care ofera locuri de munca
persoanele definute pentru persoanele detinute in sistemul penitenciar:
in sistemul - anul 2022 — 35 agenti economici;
penitenciar/numarul
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de locuri
oferite/create.

3. Numiarul de
angajati pentru
supravegherea si
paza permanentd a
detinutilor in zona

industriala.

4. Numarul
activitatilor de
sensibilizare a
comunitatii
economice  privind
posibilitatile de
reinsertie sociala a
persoanelor
condamnate prin
munca.

5. Numarul/rata
detinutilor implicati
in activitati
productive, de
calificare si
ocupationale

- anul 2023 — 49 agenti economici;
- anul 2024 — 64 agenti economici;
- anul 2025 — 70 agenti economici.

3. Supravegherea este efectuata de catre personalul desemnat in
mod direct pentru aceasta activitate, din randul efectivului
implicat in supravegherea detinutilor (serviciul diurn), si/sau
dupa caz, de catre membrii grupului operativ, format din
functionarii publici cu statut special ai serviciilor interne din
cadrul institutiei penitenciare. In functie de caracteristicile
fiecarui penitenciar, sunt antrenati 1-2 angajati.

4. Activitdtile de sensibilizare a comunitatii economice privind
prin muncd, are loc permanent prin plasarea informatiei pe
pagina oficiala a Administratiei Nationald a Penitenciarelor
https://anp.gov.md.

De asemenea, pe parcursul anului 2025 au fost realizate si
mediatizate 5 reportaje pentru sensibilizarea opiniei publice si a
mediului de afaceri.

5. Rata de implicare a condamnatilor la munci remunerate pentru
anul 2025 a constituit 35,6%, cu 0,8% mai mult decat in anul
2024. Sub aspect comparativ, in anul 2024 rata a constituit -
34,8%; in anul 2023 - 27%; in anul 2022 - 24,5 %.

Numarul locurilor de munca create pentru detinuti:
- anul 2025 au fost create 1118 locuri de munca;

- anul 2024 - 1044 locuri de munca.

2.1.6.
Prezervarea
stabilitaitii
cadrului
normativ si
implicarea
actorilor din
sectorul justitiei
in evaluarea si
formularea

Asumarea de catre Ministerul
Justitiei a rolului de promotor primar
al proiectelor de amendare a
legislatiei codificate (Codul civil,
Codul penal, Codul contraventional,

Codul administrativ, Codul de
procedurda  civila, Codul de
procedurda  penald, Codul de

executare) si a legislatiei privind
sistemul judecdtoresc si cel al
Procuraturii in vederea asigurarii

2022-2025

1. Mecanisme de
asigurare a stabilitatii
cadrului normativ in
domeniu, aplicate.

2. Propuneri
receptionate si
sintetizate.

3. Proiecte
consolidate de
modificare a

legislatiei codificate

Ministerul
Justitiei

Realizata

Pentru asigurarea stabilitatii cadrului normativ si evitarea
promovarii unor concepte contradictorii de catre diferite
autoritati in partea ce tine de legislatia codificata, a fost creata
practica institutionala prin care in cea mai mare parte propunerile
de modificare sunt expediate In adresa Ministerului Justitiei care
le sistematizeaza, analizeaza si le include Intr-un proiect unic.
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propunerilor de
amendamente

stabilitatii acesteia, cu implicarea si
consultarea la diferite etape ale
creatiei legislative a autoritatilor
publice si a reprezentantilor
sistemului judecatoresc

elaborate, consultate
public si promovate

Obiectivul 2.2. Imbunétatirea calitatii actelor judecatoresti si uniformizarea practicii judiciare

Rezultat scontat:

1. Calitatea si claritatea actelor judecatoresti, sporite.

2. Jurisprudenta unitara asigurata.

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
2.2.1. Stabilirea | a) Modificarea legislatiei in vederea 2022 Proiect de modificare Ministerul Realizata
mecanismelor facilitarii unei mai bune motivari a a cadrului normativ, Justitiei, . . .
de sporire a hotararilor judecatoresti adoptat de Parlament . Prin Leigea an245/2023 pentru m(?qlﬁc?rea ? oﬂdulu1l -
calititii si a comisia procedur.a pe.nal.a. la art. 338 sa sta‘.blh‘c ca dupq incheierea
claritatii actelor parlamentara de dezbat.erllor _]udlclavre.,. cor?p}gm! de judecata stabileste 100111?
ju decitoresti profil data si ora pronun'ga}rll hotararii integrale, care nu poate depasi
’ termenul de 45 de zile lucratoare.
Aceste modificari au avut drept scop, inclusiv, sporirea calitatii
motivarii actului judecatoresc.
b) Analiza cadrului legal si a | 2023-2024 | 1. Deficiente Ministerul Realizata
it sl e deicne gt | Cu aponl rocui Consiu Frope 1 1 UF Sopor
termenelor procesuale  restrinse grupului de lucru. Consiliul [P weiioie IS n Repgbhca Moldova a f.OSt contractat
stabilite pentru instrumentarea unor 5 Propuneri Superlor a!. un e?<pert care efectueazd analiza cadrululA normatlv'r'laglonal cu
categorii de cauze care nu permit formulate si agreate | Magistraturii, | Privire o pumsiely picesdnals iy sEbliiy g
examinarea acestora in mod efectiv in cadrul gliupului de . soluppnarea anurpltor categoril d.e G5 GlS CIE Al e
. . N instantele examinarea efectiva a acestora si conduc la incalcarea acestor
si .du.c la incalcare, dupda caz, lucru. . judecatoresti, — ’
revizuirea acestor termene 3. Proiect de ’
modificare a cadrului comisia Recomandairile formulate vor constitui sursd in procesul de
normativ, elaborat, | parlamentard de | modificare a Codului de procedura civila.
dupa caz profil

Analiza poate fi consultatd pe pagina web a Ministerului Justitiei
la directoriul ,,Transparentd decizionald / Proiecte de acte
normative - Studii/ Expertize/Recomandari Internationale”.
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c) Dezvoltarea de catre Consiliul | 2022 (III- | 1. Criterii de calitate Consiliul Realizata
Superior al Magistraturii a criteriilor | IV) - 2023 | si claritate a Superior al . o A .
de calitate si claritate a hotararilor (I-1D) hotararilor Magistraturii Pr11.1 Hota'ra'r ca C.SM nr. 660/.47 ..dm ?'IAZZZOZ.S a f?St aprpbat
judecitores ti. care urmeaza a fi luate judecitoresti Ghidul privind asigurarea calitatii hotardrilor judecatoresti.
in considerare 1n procesul de adoptate si Ghidul constituie un instrument de referinta pentru redactarea si
evaluare a performantelor implementate. motivarea hotararilor judecatoresti, avand drept scop asigurarea
judecatorilor 2. Criterii de calitate acestora in conformitate cu cele mai inalte standarde de calitate.
si claritate a . o . .
flotérﬁrilor Documentul detaliaza si clarificd exigentele aplicabile
judecitoresti hotararilor judecatoresti, pune accent pe claritatea, coerenta si
aplicate la, e’valuarea temeinicia acestora, precum si pe aplicarea uniforma a legii si a
judecatorilor practicii judiciare, contribuind astfel la consolidarea increderii
publice 1n actul de justitie.
d) Uniformizarea structurii actelor 2023 Modele-tip de acte Consiliul Realizata
judecatoresti prin elaborarea unor judecatoresti Superior al . - A . .
Jm odele-ti ’ de zcte Je laborate s’ia’ robate Mapistaturii Prin Hotararea CSM nr. 660/47 din 9 decembrie 2025 a fost
P 1 ap & ’ aprobat Ghidul de scriere a hotararilor judecatoresti. A se vedea
Curtea Suprema | informatia de la actiunea de mai sus, acestea fiind conexe.
de Justitie,
instantele
judecatoresti
e) Integrarea modelelor-tip de acte | 2024-2025 | Modele de acte Ministerul
judecatoresti in Programul Integrat judecatoresti, Justitiei,
de Gestionare a Dosarelor (PIGD) integrate in PIGD .
Consiliul
Superior al
Magistraturii
2.2.2. a) Revizuirea numarului de 2022 1. Analiza efectuata, Ministerul Realizata
Perfectionarea judecatori la Curtea Suprema de cu formularea Justitiei, . . . -
si dezvoltarea Justitie si modificarea structurii optiunilor. b ngea e & il 30'03,'2023 cu privire la, Quﬂea 'Suprema
mecanismelor acesteia 7 Proiect elaborat si | Curtea Suprema de Justitie, instanta suprema a fost reorganizata, inclusiv au fost
de asigurare a aprobat de Guvern. , de Justitie, TS ST S,
practicii 3. Proiect de comisia Principalele modificari cu impact major:
judiciare modificare a cadrului arlamentari de ) o )
uniforme normativ, adoptat de p il - micsorarea numarului de judecatori de la 33 la 20;
’ profi

Parlament

- modificarea componentei CSJ, prin asigurarea accesului la
functiile de judecator CSJ pentru reprezentantii altor profesii
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juridice, precum avocati, procurori, profesori universitari din
domeniul dreptului;

- revizuirea competentelor CSJ, cu accentuarea rolului de baza al
acesteia de unificare a practicii.

b) Revizuirea unor temeiuri de 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
recurs pentru a se  asigura modificare a cadrului Justitiei, . . . N
examinarea  in  exclusivitate  a normativ. elaborat si Aspectele ce tin de aceasta actiune au fost incluse in noua lege
aspectelor de drept consulta t’public. ’ Curtea Suprema | cu privire la CSJ (a se vedea actiunea 2.2.2. lit. a) de mai sus).
2. Proiect aprobat de de Justitie, Totodatd, in scopul sincronizarii cadrului normativ cu
Guvern. comisia prevederile noii Legi nr. 64/2023 cu privire la Curtea Suprema
3. Proiect de parlamentari de de Justitie, a fost adoptata Legea nr. nr.246 din 31.07.2023 cu
modificare a cadrului profil privire la modificarea cadrului normativ conex (in special a
normativ, adoptat de legislatie procesual civile si penale). Prin aceastd lege s-au
Parlament modificat si temeiurile de recurs.
¢) Revizuirea instrumentelor Curtii | 2022-2023 | 1. Proiect de Ministerul Realizata
Supreme de Justitie de asigurare a | (I-1I) modificare a cadrului Justitiei, i .. . .
unei jurisprudente coerente/unitare normativ, elaborat si Aspectele ce tin de aceasta actiune au fost incluse in noua lege
consultat public. Curtea Suprema | cu privire la CSJ (a se vedea actiunea 2.2.2. lit. a)).
; de Justiti s . o Y 08 0
2. Proiect aprobat de ¢ Justiie, Potrivit noului cadru legal, in scopul asigurarii interpretarii si
Guvern. . comisia aplicarii uniforme a legislatiei in sistemul de justitie, Curtea
3. Proiect  de parlamentara de | Suprema de Justitie:
modificare a cadrului rofil o . ) .
normativ, adoptat de p a) elaboreaza ghiduri cu privire la aplicarea legislatiei
Parlament procesuale, la individualizarea pedepselor penale si a
sanctiunilor contraventionale;
b) emite, la solicitarea instantelor judecatoresti, avize
consultative cu privire la aplicarea legislatiei;
c) decide asupra demersului n interesul legii.
d) Elaborarea de catre Curtea | 2023-2025 | 1. Mecanism de | Curtea Suprema Realizata

Suprema de Justitie, in calitate de
ultim for de control, a fiselor
tematice privind jurisprudenta sa pe
diferite domenii si actualizarea in
mod sistematic a acestora pentru a
reflecta evolutiile in jurisprudenta
similar figelor tematice ale Curtii
Europene a Drepturilor Omului

elaborare a fiselor
tematice instituit.

2. Numarul figelor
tematice elaborate si
publicate anual

de Justitie

1. In cadrul Curtii Supreme de Justitie a fost instituit mecanismul
de elaborare a fiselor tematice privind jurisprudenta acesteia.
Toate fiselor tematice pot fi accesate pe pagina web a Curtii
Supreme de Justitie la directorul ,,Unificarea practicii judiciare”.

2. In perioada 2023-2025, au fost elaborate si actualizate 85 fise
tematice, dintre care 70 fise noi si 15 fise actualizate.

74




Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

Astfel, In anul 2023, au fost elaborate 58 fise tematice noi,
acoperind materii de contencios administrativ, civile/comerciale
si penale.

in 2024 au fost elaborate:

- in materie civil-comercialda — 6 fise tematice noi si 4
actualizate;

- contencios administrativ — 1 fisa noua si 3 actualizate;
- in materie penala - 3 fise actualizate.

De asemenea, in anul 2025, CSJ a elaborat atat fise tematice noi,
cat si a actualizat unele fige tematice. Astfel:

- in materie de contencios administrativ — 2 fise noi;
- in materie civila - 1 fisd noua si 2 actualizate;

- in materie penala — 2 fise noi si 3 fige actualizate.

e) Instituirea in cadrul sistemului | 2023-2025 Curtea Suprema Realizata
JPur iiiig;r;;c jl unacl}r rz::ct:::;ﬁl; de Justitie, in anul 2024,‘cu‘suportu'l proﬁiectului T,Instavnge’ .judecétorest'i
(platforme de discutii) de analiza a Procuratura mvod.el” au fost 1n~st1tu.§10nAahzatc.e in c.:adru.l J}ldecato.rnlor Unghenti,
noilor tendinte /’prac tici ale Generald B.al‘,u, EdlnAeg, Stra§en1, IjI1nge§t1, Crlulem. s Drochla. platforme de.
jurisprudentei ’ in vederea filscugvn m.tre Jl.l(.iec.atorl, prpcurorl, avqcap, executloq
solu‘;ionérii, chestiunilor ce suportd Judeca.tore.§t1,..cons%herl.(.ie pfobapune precum $i reprezentanti ai
mai multe interpretiri §i genereazi altor .1nst1tu§11. D1.scu‘gule in cadrul acestor platforme sunt
practici neuniforme ’ organizate la necesitate.
De asemenea, in data de 12 mai 2025 Curtea Suprema de Justitie
a organizat discutii cu profesionistii din sector privind
jurisprudenta acesteia. Evenimentul a fost gazduit de catre
Facultatea de Drept a Universitatii de Stat din Moldova.
f) Analiza jurisprudentei In materia 2023 Studiu efectuat, Consiliul Desueta
recursului in interesul legii, cu propuneri de Superior al o o y )
identificarea misurilor de modificare a cadrului Magistraturii, Institutia r.ecursulul in interesul legii (art1c91ul 4651 CPC) a fost
eficientizare normativ initiate, la abrogata din Codul de procedura penala prin Legea nr.246/2023.
necesitate Curtea Suprema
de Justitie
g) Elaborarea ghidurilor privind | 2023-2025 | Numarul ghidurilor | Curtea Suprema

individualizarea sanctiunilor pe

pe categorii de

de Justitie
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categorii  de
contraventii

infractiuni  si

infractiuni si
contraventii,
elaborate anual

Obiectivul 2.3. Consolidarea instruirii si formarii juridice

Rezultat scontat:

Sistemul de formare profesionala perfectionat

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
2.3.1. a) Modificarea cadrului normativ in 2022 1. Grup de lucru Ministerul Realizati
Consolidarea si | scopul sporirii calitatii formarii instituit. Justitiei, . . . .
dezvoltarea iniglioale sipcontinue a beneficiarilor 2. Propuneri ., Prin_Legea . .228 dl.n 28'07'.2022 s m.o.d?ﬁcare a Legu
sistemului de Institutului National al Justitiei formulate si agreate Institutul al 5.2/2,OQ§ By Ins‘ututgl Na?onal ST e f.o.s t operate
formare ’ ’ in cadrul grupului de National al modlﬁcgrl in partea care vizeaza componénga Consﬂ.lulul I}\IJ,
profesional a Jucru. Justitiei, astfel ﬁlnd propus ca numarul de membri desemnati de catre
judecitorilor si 3 Proiect de N CSM i CSP sa fie unul egal, un m;mbn} sd fie dgsgmnat de catre
a procurorilorz modificare a cadrului CODS}IIUI Pres?dlntelle .Repubhcl.l Molflova, iar doi I.n.embrl sa fie desemnat
normativ. elaborat si Superlor a!. Eie catre mlnlstml {H.S.tl?le.l.. Intrupat ansﬂlul detine gorppetenge
aprobat d’e Guvern. Magistraturii, in d(.)mfil’l.lul formarii initiale $i continue a bepeﬁcmrllor .II:I.E
4 Proicct de Consiliul modlﬁqarlle propuse sunt orientate spre fortificarea calitatii
modificare a cadrului Superior al instruirilor oferite.
normativ, adoptat de Procurorilor,
Parlament o
comisia
parlamentara de
profil
b) Asigurarea instruirii de catre | 2022-2025 | Numarul instruirilor Institutul Realizata
Igr:lgtuur?ll(l)r Nﬁ;i?:l dael ;Ezt;il;;ori ;32‘;?51 desfasurate/ Nﬁfggﬁj:l in periczafi.a 20222025, in .Vedervea gniformizérii practi(filor si
procurori si alti profesionisti, pe beneficiarilor ’ dezvp 1t.ar%1 ¢ orr.lpeten‘gelor. Juc.le.catorllf)r, procqrorllor 31 a.lt.q
domenii de interes comun, in ,scopul Consiliul spec1al.1§t1 din 51ster.nllllvd.e Justitie, Instltgml N.a'glonal al Justitiei
uniformizarii practicilor Superior al a reallz.at. 443 activitati de formare, instruind peste 11.311
Magistraturii, beneficiari.
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Consiliul
Superior al
Procurorilor

Astfel, in anul 2022, INJ a organizat 165 activitati de formare, la
care au participat 4.806 beneficiari, dintre care 1.558 judecatori,
2.108 procurori, 243 asistenti judiciari, 295 grefieri si
reprezentanti ai altor categorii profesionale implicate in procesul
judiciar si in asistenta juridica garantata de stat.

in anul 2023, au fost desfasurate 130 activititi de formare, cu un
total de 3.350 beneficiari, incluzand:

- judecatori - 876;
- procurori - 1.018;
- ofiteri de urmarire penald — 91;

- avocati care acorda asistenta juridica de stat 66.

Pe parcursul anului 2024, INJ a realizat 97 activitati de formare,
implicand 2.127 persoane, dintre care:

- 708 judecatori;
- 783 procurori;
- 192 ofiteri de urmdrire penald;

145 avocati, precum si colaboratori ai instantelor, personal al
CNA si SPCSB si alti reprezentanti ai institutiilor publice.

in anul 2024 s-a pus accent deosebit si pe instruirea formatorilor,
cu sprijinul Agentiei de Cooperare Internationald a Germaniei
(GIZ), in domenii precum investigarea coruptiei, consolidarea
statului de drept si mecanismele anticoruptie, fiind instruiti un
numar semnificativ de formatori judiciari si procurori.

Pe parcursul anului 2025 Institutul National al Justitiei a realizat
51 activitati de formare pe domenii de interes comun, fiind
instruiti un numar total de 1028 de beneficiari, dintre care:

- judecatori — 339;
- procurori — 459;
- ofiteri de urmarire penala — 132;

- politisti — 20;

77




Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

- ofiteri CNA — 3;

- ofiteri ARBI — 3;

- formatori INJ — 3;

- colaboratori SPCSB — 4;

- avocati - 40 - asistenti judiciari ;

- 15 — grefieri;

- 4 - colaboratori din cadrul instantei — 6.

in anul 2025 au fost realizate 47 de lansari la 42 de e-cursuri la
care au fost Inregistrati 1776 de participanti:

- 180 judecatori;

- 219 procurori;

- 137 de consultanti ai procurorului;

- 32 colaborator din cadrul procuraturii;
- 398 de asistenti judiciari;

- 312 grefieri;

- 408 colaboratori ai instantelor.

2.3.2. Formarea
si dezvoltarea
abilitatilor
nonjudiciare
pentru
judecatori,
procurori si
personalul
auxiliar

a) Instruirea judecatorilor si a
personalului instantelor
judecatoresti in domeniul utilizarii
Sistemului informational judiciar

2022-2025

1.  Numarul de
cursuri desfagurate.
2. Numarul de
persoane instruite

Institutul
National al
Justitiei,

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii

Realizata

In perioada 20222025, Institutul National al Justitiei a organizat
79 instruiri dedicate utilizarii sistemului informational judiciar,
instruind peste 2.300 beneficiari din toate categoriile relevante.

Astfel, pe parcursul anului 2022, au fost realizate 10 instruiri in
domeniul utilizarii sistemului informational judiciar, la care au
participat 439 de beneficiari..

Totodata, pentru formatorii INJ si pregatirea potentialilor noi
formatori, a fost organizat un curs special privind utilizarea
tehnologiilor informationale si gestionarea electronica a
dosarelor (PIGD, e-Dosar Judiciar si aplicatia de
videoconferintd), la care au participat 32 de beneficiari.
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In anul 2023, INJ a desfasurat 18 instruiri in domeniul sistemului
informational judiciar, cu un numar total de 301 beneficiari.

in anul 2024, cu sprijinul Programului ,, Instante Judecatoresti
Model”, au fost organizate 32 instruiri privind utilizarea
aplicatiei e-Dosar Judiciar, la care au participat 830 de
beneficiari. in paralel, angajatii Agentiei de Administrare a
Instantelor Judecatoresti au instruit 76 de colaboratori ai
instantelor pe linii de activitate specifice (SIJ, CIM, statistica
judiciara, cadrul normativ).

In anul 2025, Institutul National al Justitiei a realizat 14 instruiri
in domeniul utilizarii sistemului informational judiciar. In cadrul
acestor activitati au fost instruiti 584 de beneficiari.

Totodata, pe parcursul anului 2025, 22 candidati la functii de
judecator si 36 candidati la functia de procuror, conform Planului
de formare initiala 2024-2026 au studiat disciplina ,, Utilizarea
tehnologiilor informationale in domeniul profesional” — 20 ore.

De asemenea, a fost lansat cursul ,, Instrumente CEPEJ -
indicatorii de performanta PIGD”, fiind instruiti 54 de
beneficiari, dintre care 28 certificati.

b) Desfasurarea cursurilor de
instruire  in  domeniul utilizarii
aplicatiei informationale e-Dosar
judiciar ¢i a sistemului de
videoconferintd pentru utilizatorii
externi profesionisti

2022-2025

1.  Numarul de
cursuri desfagurate.
2. Numarul de

persoane instruite

Ministerul
Justitiei

Realizata

in perioada 20222025 au fost organizate 31 instruiri la care au
participat 1765 beneficiari (judecatori, procurori, avocati,
asistenti judiciari, grefieri, sefi de secretariate i colaboratori ai
instantelor, etc).

in anul 2022, INJ a organizat 4 instruiri dedicate utilizarii
tehnologiilor informationale si gestiondrii electronice a
dosarelor, inclusiv aplicatia e-Dosar Judiciar si PIGD, la care au
participat 150 reprezentanti ai profesiilor juridice. Tot in acest
an, aplicatia e-Dosar Judiciar a fost pilotatd in cadrul
Judecatoriilor Balti si Ungheni, implicand 163 de avocati si fiind
incheiate 86 de acorduri de colaborare cu Baroul de Avocati Balti
si Uniunea Avocatilor din Moldova.

Pe parcursul anului 2023, in domeniul utilizarii aplicatiei e-Dosar
Judiciar, au fost instruiti 157 de avocati si 430 de angajati ai
instantelor de judecata.
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in anul 2024, Agentia de Administrare a Instantelor Judecatoresti
cu suportul INJ a organizat 4 cursuri in domeniul utilizarii SIJ,
inclusiv a aplicatiei informationale e-Dosar judiciar, la care au
participat 123 colaboratori ai instantelor de judecata.

Totodata, in cadrul formarii initiale, 30 audienti candidati la
functii de judecator si 15 la functia de procuror conform Planului
de formare initiala 2023-2025, au studiat disciplina ,, Utilizarea
tehnologiilor informationale in domeniul profesional” — 20 ore.

De asemenea, cu suportul partenerilor din cadrul Proiectului
»Instante Judecatoresti Model” au fost desfasurate 15 instruiri
privind utilizarea Solutiei Informatice e-Dosar Judiciar la care au
participat 382 persoane.

La fel, in perioada de referinta au fost desfasurate 5 instruiri
privind utilizarea aplicatiei de videoconferintd, cu participarea a
121 de angajati.

Pe parcursul anului 2025, Agentia Digitalizare in Justitie si
Administrare Judecatoreasca a organizat 2 sesiuni de instruire
dedicate Sistemului informational e-Dosar judiciar cu
participarea avocatilor si reprezentantilor instantelor de judecata
din intreaga tara. Pe parcursul anului au fost instruiti 357 de
avocati.

c) Instruirea personalului
Procuraturii in domeniul utilizarii
Sistemului informational
automatizat ,,Urmadrire penala: e-
Dosar” si a softului analitic la
efectuarea urmaririlor penale pe
cauze complexe

2022-2025

1. Numarul de
cursuri desfagurate.
2. Numarul de

persoane instruite

Procuratura
Generala,

Consiliul
Superior al
Procurorilor,

Institutul
National al
Justitiei

Realizata

in perioada 2022-2025 Institutul National al Justitiei a organizat
19 de instruiri, la care au participat 471 beneficiari.

In anul 2022, in domeniul utilizirii tehnologiilor informationale
si gestionarea electronica a dosarelor (E-dosar) au fost organizate
4 cursuri de instruire, implicand 101 participanti, iar pe parcursul
anului 2023 au fost organizate 4 cursuri de instruire in cadrul
carora au fost instruiti 49 de procurori si 64 consultanti ai
procurorilor.

Aditional, in perioada 11 -15 septembrie 2023, cu suportul
Proiectului ,,Consolidarea statului de drept si a mecanismelor
anticoruptie”, implementat de GIZ, a avut loc o sesiune de
instruire de baza pentru reprezentantii PG, PA si PCCOCS
privind utilizarea instrumentelor aferente softului (Analyst’s
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Notebook (iBase Designer/iBase)), in cadrul careia au fost
instruite 17 persoane.

in anul 2024, au fost realizate 6 activititi de formare continua,
fiind instruite in total 122 de persoane.

Pe parcursul anului 2025, in domeniul utilizarii Sistemului
informational automatizat ,,Urmarire penala: e-Dosar, Institutul
National al Justitiei a realizat 2 cursuri de instruire la care au
participat 38 procurori si 2 cursuri de instruire la care au
participat 47 de consultanti ai procurorului.

Totodata, in perioada 2023-2025 33 audienti candidati la functia
de procuror au studiat disciplina ,,Utilizarea tehnologiilor
informationale in domeniul profesional”, care incorporeaza
tematica Sistemul informatic a organelor Procuraturii: ,,Urmarire
penald: E -dosar”.

d) Dezvoltarea
comunicare si

abilitatilor de
de gestionare a

managementului  conflictelor cu
justitiabilii de catre personalul
instantelor  judecdtoresti si al

procuraturilor

2022-2025

1. Cursuri de
instruire pentru
angajatii din fiecare
instanta
judecatoreasca/
procuratura.

2. Numarul de
judecatori, procurori,
personal
administrativ
instruiti

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Consiliul
Superior al
Procurorilor,

Procuratura
Generala,

Institutul
National al
Justitiei

Realizata

in perioada 2022-2025, Institutul National al Justitiei a organizat
64 de activitati de formare continua, destinate dezvoltarii
abilitatilor de comunicare si gestionarii conflictelor cu
justitiabilii. Instruirile au fost organizate pentru circa 1.608
beneficiari.

in anul 2022, au fost organizate 26 cursuri de instruire, la care au
participat 826 beneficiari, dupa cum urmeaza:

- 136 judecatori;

- 208 procurori;

- 106 asistenti judiciari;

- 115 grefieri;

- 78 consultanti ai procurorilor;

- 162 specialisti;

- 21 sefi ai secretariatelor instantelor.

De asemenea, a fost organizat un curs de instruire destinat
formatorilor Institutului National al Justitiei si potentialilor
formatori, cu tematica ,,Relationarea eficienta cu justitiabilii ”, la
care au participat 16 beneficiari (judecatori - 3; sefi ai
secretariatelor instantelor judecatoresti - 2; asistenti judiciari - 2;
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grefier - 1; -specialisti - 5, reprezentat din cadrul AAIJ - 1;
formatori INJ — 2).

In anul 2023, Institutul National al Justitiei a organizat 14 cursuri
de instruire, la care au participat 273 beneficiari, inclusiv:

- 36 judecatori;

- 116 procurori;

- 6 administratori autorizati;

- 33 asistenti judiciari;

- 26 grefieri;

- 27 consultanti ai procurorilor;

- 15 specialisti;

- 14 sefi ai secretariatelor instantelor.

in anul 2024, au fost realizate 7 activitati de formare continua, in
cadrul carora au fost instruite 173 persoane, dintre care:

- 12 judecatori;

- 18 procurori;

- 46 colaboratori ai instantelor;

- 16 asistenti judiciari;

- 19 grefieri;

- 5 sefi ai secretariatelor instantelor;
- 57 consultanti ai procurorilor.

Totodata, in cadrul formarii initiale (Planul de formare 2023—
2025), 30 audienti candidati la functia de judecator si 15 audienti
candidati la functia de procuror au studiat discipline relevante
pentru dezvoltarea competentelor de comunicare si management
institutional.

in anul 2025 Institutul National al Justitiei a organizat 16 cursuri
de instruire in domeniul dezvoltarii abilitatilor de comunicare si
de gestionare a managementului conflictelor cu justitiabilii de
citre personalul instantelor judecitoresti si a procuraturilor. in
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cadrul acestor cursuri au fost instruiti 275 de persoane: -
judecatori — 16;

- procurori — 51;

- asistenti judiciari — 42;

- grefieri — 38;

- sefi ai secretariatelor instantelor — 7;

- consultanti ai procurorilor — 32;

- colaboratori din cadrul instantei/curtii — 78;
- formatori — 6;

- juristi Primaria mun. Chisinau — 5.

e) Dezvoltarea abilitatilor
judecatorilor, ale procurorilor, ale
personalului auxiliar, in special ale
persoanelor care detin pozitii de
conducere, in domeniul
managementului instantelor/
procuraturilor si al leadership-ului

2022-2025

1. Cursuri de
instruire in domeniul
managementului
organizate.

2. 30% din numarul
judecatorilor, al
procurorilor, al

personalului auxiliar
instruiti

Institutul
National al
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Consiliul
Superior al
Procurorilor,

Procuratura
Generala,

Ministerul
Justitiei

Realizata

in perioada 2022-2025, pentru dezvoltarea abilitatilor
judecatorilor, procurorilor si ale personalului auxiliar in
domeniul managementului instantelor/procuraturilor si al
leadership-ului, au fost organizate 116 sesiuni de instruire, la care
au participat 2.854 beneficiari.

in anul 2022, au fost organizate 20 cursuri de instruire, la care au
participat 682 de beneficiari si anume:

- judecatori - 97;

- procurori - 48;

- consultanti ai procurorilor - 23;
- asistenti judiciari - 110;

- grefieri - 171;

- specialisti - 172;

- sefi ai secretariatelor - 61.

De asemenea, 57 de judecdtori au participat la modulul de
formare ,, Management judiciar si leadership”, constituit din 5
seminare tematice desfasurate in perioada 31 octombrie — 12
decembrie 2022.
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Pe parcursul anului 2023, Institutul National al Justitiei a
organizat 26 cursuri de instruire, la care au participat 475 de
beneficiari, dupa cum urmeaza:

- judecatori - 80;

- procurori - 115;

- consultanti ai procurorilor - 21;
- asistenti judiciari - 46;

- grefieri - 30;

- specialisti - 71;

- sefi ai secretariatelor - 87;

- administratori autorizati - 4.

In anul 2024, au fost realizate 23 activititi de formare continua,
in cadrul cérora au fost instruiti 336 de beneficiari, dintre care:

- judecatori - 53;

- procurori - 146;

- sefi ai secretariatelor - 17;

- asistenti judiciari — 2;

- colaboratori ai instantelor - 35;
- consultanti ai procurorilor - 44;
- consilieri de probatiune - 20;

- inspectori procurori - 4;

- inspectori judecatori - 3;

- membri ai CSM / CSP - 2;

- angajati ai INJ - 4;

- angajati ai ANI - 3;

- angajat al CNA - 1;

- angajat al SPCSB - 1;

- administrator autorizat - 1.
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in acelasi an, Agentia de Administrare a Instantelor Judecitoresti
a organizat o sesiune de instruire pentru 39 de manageri
operationali ai instantelor de judecata, inclusiv sefi ai
secretariatelor.

in anul 2025, Institutul National al Justitiei a organizat 40 cursuri
de instruire, in cadrul carora au fost instruiti 1206 beneficiari,
dupa cum urmeaza:

- judecatori - 26;

- procurori - 221;

- asistenti judiciari - 134;

- grefieri - 113;

- sefi ai secretariatelor - 130;

- colaboratori ai instantelor - 531;

- consultanti ai procurorilor - 47;

- formatori - 1;

- juristi ai Primariei municipiului Chisinau - 3.

in anul 2025 a fost lansat si e-cursul ,, Calitatea actului de
Justitie. Activitatile CEPEJ”, dezvoltat in cadrul Programului
european pentru formarea juristilor in domeniul drepturilor
omului (HELP) si al proiectului ,, Sprijin pentru modernizarea in
continuare a managementului instantelor judecatoresti in

Republica Moldova”. In cadrul acestui curs au participat 59 de
beneficiari, dintre care 29 au fost certificati, inclusiv:

- judecatori - 9;

- procurori - 2;

- consultant al procurorului - 1;
- asistenti judiciari - 3;

- grefier - 1;

- colaboratori ai instantelor - 9;

- sefi ai secretariatelor - 4.

85




Raport de evaluare finala a implementarii Strategiei pentru asigurarea independentei i integritatii sectorului justitiei pentru anii 2022-2025

Totodata, in perioada 2022-2025 in cadrul formarii initiale la
Institutul National al Justitiei, audientii candidati la functia de
judecator si la functia de procuror au studiat disciplina

respectiv ,, Managementul activitatii Procuraturii”.

Obiectivul 2.4. Fortificarea ciilor alternative de solutionare a litigiilor

Rezultatul scontat:

Numarul litigiilor solutionate prin intermediul metodelor alternative sporit

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
2.4.1. a) Modificarea legislatiei in vederea 2022 1. Proiect de Ministerul Realizata
Consolidarea excluderii  institutiei =~ medierii modificare a cadrului Justitiei, Prin L 97 din 14.04.2022 au fost ; dificari 1
institutiei judiciare obligatorii normativ, elaborat si . rmn Legea nr. o022 2l T0st opetate moditicart in
medierii aprobat de Guvern. Consiliul Codql de pr(.)cedu{a 01v11.a, .ﬁll’ld e.xclusa institutia medierii
5 Proicct de Superior al J.ud1.01ar.e. obhgat.qr.u. .I.nstltulre.a prin Legea nr. .31/2017 a
modificare a cadrului Magistraturii, institutiei medierii judiciare .obhgatorle pentru anumlt.e categorii
normativ, adoptat de ' de cauze, nu sa soldaF cu (')bglnerea? unor rezultate. .Pot.r1V1t dat@lor
ParlameI;t ' 1nsta:1n‘gele ' statistice 'doar aproximativ 5% d11} cauz.elg’r'efe.rl‘Fe instantei au
judecatoresti, fost solutionate in cadrul procedurii medierii judiciare. In acelasi
. timp, practicile au demonstrat ca aceasta procedura a determinat
C?;lesélileurlde cresterea volumului de lucru al judecétorilor.
comisia
parlamentara de
profil
b) Examinarea oportunitatii | 2024 (III- | 1. Analizd/studiu de Ministerul Realizata
instituirii obligativitatii examindrii | IV) - 2025 | fezabilitate realizat, Justitiei,

unor categorii de litigii In procedura
medierii pana la etapa adresarii in
instanta de judecata

cu formularea
optiunilor.

2. Proiect de
modificare a cadrului
normativ, elaborat si
promovat, dupa caz

Consiliul de
mediere,

Consiliul
Superior al
Magistaturii,

Ministerul Justitiei a elaborat proiectul de lege cu privire la
mediere si statutul mediatorului. Acesta urmareste transpunerea
Directivei (UE) 2008/52 privind anumite aspecte ale medierii in
materie civila si comerciala.

Prin proiectul de lege se propune ca pentru anumite categorii de
litigi civile, de familie si de munca partile sa realizeze cel putin
o sedintd de mediere, pana la adresarea in instanta de judecata.
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instantele
judecatoresti

Proiectul de lege a fost examinat in sedinta Guvernului din
18.06.2025 si adoptat in lectura I in sedinta plenara a
Parlamentului din 27.06.2025. In data de 29.12.2025 proiectul de
lege a fost adoptat in lectura a II-a.

Pentru elaborarea acestui proiect de lege a constituit drept suport:

- Studiul “Oportunitatea instituirii _obligativitatii examindrii
unor categorii de litigii in procedura medierii pana la etapa
adresarii_in_instanta de judecata”, elaborate in anul 2023 in
cadrul Proiectului de cooperare tehnica BERD: Moldova —

Medierea comerciala si arbitraj (faza a [V-a).

c) Fortificarea medierii in cauzele 2023-2024 | 1. Analiza a practicii Consiliul de Realizati
cu implicarea minorilor in conflict judiciare efectuata. mediere, . . N N
P J . Prin Legea nr.395/2023, care a intrat in vigoare in data de
cu legea 2. Mecanism de S . LS
conlucrare a Procuratura 29.06.2024, a fost instituit mecanismul medierii garantate de stat.
oreanclor Generala, Scopul noilor reglementéri a fost de a fortifica institutia medierii
& .. garantate de stat si de a crea mecanisme viabile de aplicare, in
procuraturii cu Mini 1 . o
. .. misteru special in litigiile care implica minorii.
mediatorii pe cauzele Justitiei
cu implicarea ’ In acelasi timp, un Acord intre Procuratura Generala si Consiliul
minorilor elaborat. de Mediere nu a fost semnat, dar procesul a fost initiat.
3. Masuri de
promovare (instruiri,
discutii, diseminarea
de bune practici)
intreprinse
d) Imbundtatirea mecanismului 2022 Proiect de  act Ministerul Realizata
medierii garantate de stat in cauzele normativ, elaborat si Justitiei, . . . .. . -
& . . ’ ’ Prin Legea nr.395 din 15.12.2023 serviciile de mediere garantata
penale, cu extinderea si la cauzele aprobat de Guvern . . . . e <
. S Consiliul de de stat au fost integrate in sistemul de asistenta juridica garantata
contraventionale si civile o . 5 .
’ ’ Mediere de stat. De aceste servicii pot beneficia persoanele ale caror venit
este mai mic decét salariul minim lunar pe tara. In acelasi timp,
indiferent de nivelul venitului, serviciile vor fi acordate
minorilor, persoanelor care nu au atins varsta de 21 de ani,
precum si celor cu dizabilitate severa sau accentuata.
e) Imbunititirea mecanismelor de | 2022-2025 | 1. Analiza practicilor Consiliul de Realizata

executare a tranzactiilor prin care
partile consimt asupra solutionarii
amiabile a litigiului

de  executare a
tranzactiilor de
impacare efectuata,

mediere,

Ministerul
Justitiei

Proiectul de lege cu privire la mediere si statutul mediatorului
reglementeaza mai multe aspecte relevante din punct de vedere a
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recomandari
formulate.

2. Mecanisme
modificate in baza
recomandarilor.

3. Rata tranzactiilor
de impacare
executate si perioada
medie de timp

transpunerii  Directivei (UE) 2008/52, inclusiv caracterul
executoriu al tranzactiilor. A se vedea act. 2.4.1 lit. b).

2.4.2. a) Evaluarea cadrului normativ in | 2023 (I-II) | 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
imbunititirea materia arbitrajului entr instituit. Justitiei 5 . . . o .
. . . Juld pentru Uit . . ustitiet, In cadrul proiectului de asistenta tehnica al BERD ,,Moldova -
cadrului identificarea  deficientelor care 2. Analiza efectuata, . o L v -
A o o N . Camera de Medierea Comerciala si Arbitrajul (Faza a IV-a)”, implementat
normativ in genereaza practici neuniforme deficiente ) . .
. ) . . Comert si de BERD si IDLO cu suportul financiar USAID a fost elaborat
materia identificate si 3 e SO .. . N .
e .. o ’ Industrie studiul “Evaluarea legislatiei si practicii arbitrare in Republica
arbitrajului recomandari ) i
formulate Ricl ol
Curtea Suprema . .. . e T
de Justitie Studiul a fost prezentat Ministerului Justitiei pentru analiza si
) initierea procesului de modificare a legislatiei.
b) Modificarea cadrului normativin | 2023 (III- | 1. Proiect de Ministerul in curs de realizare
i itrajului IV) - 2024 ifi lui . . . S .
materia arbitrajului V) -20 modi ‘care a cadru u Justitiel, Prin Ordinul ministrului justitiei nr.184/2025 a fost constituit un
(I-11) normativ, elaborat si . A L
consultat public Camera de grup de lucru din componenta caruia fac parte reprezentanti ai
) Proiect ' de Comert si mediului academic, arbitri si avocati. Grupul de lucru s-a
Lo . Industrie convocat in mai multe sedinte fiind elaborata versiunea initiala a
modificare a cadrului ’ . . ’ ’ ’
tiv. aprobat de proiectului de lege.
r(l}orma > ap Curtea Suprema
uvern. de Justitie,
3. Proiect de
modificare a cadrului Comisia
normativ, adoptat de | parlamentari de
Parlament profil
2.4.3. a) Derularea unor campanii de | 2022-2025 | Numarul campaniilor Consiliul de Realizata
Promovarea infi i isemi infq di N . R o ..
omovare rormare 31 .dlsemlnar.e a de . fntormare mediere, In perioada 2022-2025, in vederea promovarii beneficiilor
beneficiilor informatiilor privind mecanismele organizate anual . . . .
. . ) Camera de mecanismelor alternative de solutionare a disputelor, au fost
mecanismelor alternative  de  solutionare a : desfisurate mai multe activitati
alternative de disputelor Comert si estasurate e ac i
Industrie

solutionare a
disputelor in
mediul de

in anul 2022, actiunile au avut un caracter preponderent
informativ si educational, fiind organizate mai multe evenimente
relevante. Astfel, la data de 20.02.2022 Presedintele Consiliului
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afaceri, in de mediere a facut o donatie de cartii cu privire la mediere
comunitatea Bibliotecii Publice de Drept din mun. Chisinau.

‘:Il:::;::lcla’ m Totqdaté, 1a' dAata (.ile 22.02..2022V cu prilejul Zilei nagignalve a
academic si in medlat'OI'lflul in S}stemul Jl.ldecatoresc. a fost organizata o
sistemul confenp‘ga nationala ,, CoAnsolzdarea medierii gara.ntate d? s{qt in
judecitoresc Republica Moldova” in cadrul Laboratorului Medierii al

Universitatii de Stat din Moldova.

Ulterior, in data de de 23.02.2022 catedra Asistenta Sociala din
cadrul Facultatii de Psihologie si Psihopedagogie Speciala a
UPSC a organizat online seminarul cu genericul ,,Medierea:
realitati si perspective” .

La data de 25.02.2022, in cadrul prelegerii ,Practica
internationald si strdaind in domeniul medierii conflictelor ”,
studentii anului II a disciplinei optionale ,, Solutionarea
conflictelor prin mediere” au beneficiat de o instruire privind
functionarea medierii la nivel global la care a participat un expert
international.

De asemenea, in data de 12.04.2022, in cadrul unei conferinte
organizate de Catedra de Asistenta Sociala si Sociologie a
Universitatii Libere Internationale din Moldova (ULIM),
Presedinta Consiliului de mediere a donat un set de carti.

Pe parcursul anului, au fost distribuite materiale informationale
si spoturi video cu privire la mediere, care pot fi accesate la
urmatorul link. La fel, pe paginile web si Facebook ale
Consiliului de Mediere au fost publicate / mediatizate
evenimentele realizate in domeniul medierii la care au participat
membrii Consiliului.

Aditional, pentru a asigura acces justitiabililor la serviciile de
mediere ale mediatorilor autorizati, a fost transmisa lista
mediatorilor pentru publicare pe paginile web ale instantelor de
judecata: www.instante.justice.md.

In anul 2025, activitatile au fost orientate spre consolidarea
culturii medierii si extinderea impactului la nivel national.

in lunile aprilie-mai 2025, cu suportul PNUD Moldova si al
Guvernului Suediei, a fost lansatd o campanie de promovare in
cadrul careia au fost difuzate 2 spoturi video.
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in perioada octombrie-decembrie 2025, cu sprijinul PNUD si al
Guvernului Elvetiei, au fost organizate seminare informative in
patru raioane (Donduseni, Comrat, Cahul si Stefan-Voda), avand
ca tema procesul de mediere si rolul mediatorului in facilitarea
dialogului, la care au participat aproximativ 85 de persoane.

Totodata, in perioada iulie-august 2025, au avut loc 3 sesiuni de
formare pentru mediatori, care au vizat urmatoarele teme: ,,Etica
si conduita profesionala a mediatorilor”; ,,Simulari complexe de
mediere comunitara si institutionalda”; ,,Prevenirea conflictelor si
rolul medierii in consolidarea coeziunii sociale”.

b) Organizarea conferintelor
internationale, a meselor rotunde in
domeniul medierii si arbitrajului, cu
participarea reprezentantilor
autoritatilor publice, ai sectorului
justitiei, ai mediului de afaceri si ai
mediului academic

2022-2025

1. Numarul
evenimentelor
organizate anual.

2. Numarul
participantilor

Consiliul de
mediere,

Camera de
Comert si
Industrie

Realizata

1. La inceputul anului 2022 a fost organizat Forumul national
in domeniul Medierii, editia 2022. in cadrul evenimentului au
fost discutate tendintele principale in domeniul medierii, rolul
medierii in sectorul justitiei, prioritati strategice de dezvoltare a
domeniului de mediere, precum si aspectele teoretico-practice a
aplicarii medierii ca metoda de solutionare alternativa in diferite
jurisdictii. Totodatd, cu suportul expetilor nationali si
internationali au fost conturate solutiile posibile pentru
imbunatdtirea situatiei medierii in Republica Moldova.
Evenimentul a fost mediatizat pe pagina de Facebook si pe
pagina web oficiald a Consiliului de Mediere, si a fost inrgeistrata
pe www.privesc.eu. Pe parcursul semestrului I al anului 2022,
membrii Consiliului de mediere au participat la evenimente
nationale si internationale din domeniul medierii:

- La data de 22-23 iulie 2022 la Podgorica, Muntenegru a avut
loc o intilnire unde experti in mediere din 14 tari au semnat
decizia  privind infiintarea = Asociatiei  internationale
«INTERNATIONAL MEDIATION NETWORK (IMN)», care
va fi o organizatie deschisd care pretuieste calitatea nalta,
competenta si profesionalismul medierii cu politici consistente,
activititi continue si transparente. Intalnirea a fost organizati cu
suportul CSSP - Centrul din Berlin pentru Mediere Integrativa in
cooperare cu Consiliul Regional de Cooperare (RCC).

- La 30 septembrie 2022 in, Zagreb, Croatia, a avut loc o
conferintd regionala ,,Este timpul pentru mediere”, la care sau
reunit experti renumiti din téarile de Europa de Sud-Est si Uniunea
Europeana cu experientd profesionalda in practica medierii,
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reprezentanti ai justitiei, ai puterii executive, ai societatii civile si
ai mediului academic.

- La data de 22 noiembrie 2022, la OSCE a avut loc o intalnire la
care au fost abordate provocarile de buna guvernare si crearea
unui climat investitional pozitiv in Moldova.

- La data de 20 decembrie 2022 in mun. Balti a fost deschis noul
Centru Regional de mediere al Camerei de Comert si Industrie a
Republicii Moldova.

in perioada 28-29 mai 2025 Ministerul Justitiei a organizat
Conferinta internationald dedicata promovirii medierii. In cadrul
evenimentului a fost prezentatd experienta Italiei, Sloveniei,
Bulgariei, Tarilor de Jos, Lituaniei, Roméaniei in domeniul
medierii in materie civila, comerciala, familiald si penala,
precum si rolul instantelor, al avocatilor si al formatorilor in
dezvoltarea unei culturi a medierii.

Directia strategici IIl. ADMINISTRAREA EFICIENTA SI MODERNA A SECTORULUI JUSTITIEI

Obiectivul 3.1. Continuarea procesului de optimizare a sistemului judecatoresc si a sistemului Procuraturii

Rezultatul scontat:

Sistemul instantelor judecatoresti si sistemul Procuraturii, optimizate

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
3.1.1. a) Analiza hartii judiciare in vederea 2022 1. Analiza efectuata Ministerul Realizata
Continuarea identificarii necesitatilor de si recomandari Justitiei, A . . e en . .
. .. . s ; ’ In vederea revizuirii unor circumscriptii intre instantele existente

procesului de revizuire a unor circumscriptii intre formulate. . . . ’ S .

. . . . . . Consiliul din perspectiva corespondentei acestora cu nevoile sistemului
reorganizare a instantele existente din perspectiva 2. Proiect de ! s . . . . .
. . i . . Superior al judiciar dar si cu nevoile cetatenilor, prin Legea nr. 135 din
instantelor corespunderii acestora necesitatilor modificare a cadrului A . 13.06.2024 2 fost modificati Leeea nr. 76/2016 orivind
judecdtoresti sistemului  judiciar  si  ale normativ, elaborat si Magistraturii o g ' p

justitiabilului, dupa caz modificarea
Legii nr. 76/2016 cu privire la
reorganizarea instantelor
judecatoresti

aprobat

reorganizarea instantelor judecatoresti.

in conformitate cu aceasta lege, numarul judecitoriilor au fost
reduse de la 15 la 14, fiind modificate si unele circumscriptii
teritoriale.
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De asemenea, au fost reorganizate si redenumite curtile de apel,
in: Curtea de Apel Centru, Curtea de Apel Nord si Curtea de Apel
Sud, cea din urma avand doua sedii - cel central in mun. Cahul si
cel secundar in mun. Comrat.

b) Implementarea Planului de

construire/renovare  a  cladirilor
instantelor judecatoresti
reorganizate potrivit Legii nr.
76/2016

2022-2025

1. Documentatie de
proiect standart
elaborata si aprobata.
2. Terenuri pentru
constructia
instantelor
judecatoresti,
identificate si
atribuite In gestiunea
Ministerului Justitiei.
3. Cinci cladiri noi
ale instantelor
judecatoresti,
construite si date in
exploatare

Ministerul
Justitiei

In curs de realizare

1. Au fost elaborate studii de fezabilitate pentru constructia a 4
judecatorii (Orhei, Cahul, Causeni si Edinet). Pentru constructia
Judecatoriei Orhei a fost semnat un contract pentru elaborarea
documentatiei de proiect.

2. Pe parcursul anului 2025 au fost intreprinse masurile necesare
pentru constructia cladirilor, si anume:

- Prin HG nr.44/2025 s-a dispus transmiterea unui bun imobil
pentru constructia judecatoriei Hincesti.

- Prin scrisoarea ADJAJ nr. 01.4/1495 din 28 mai 2025 s-a
solicitat Primariei mun. Bélti comunicarea informatiilor privind
stadiul/ etapa actuald a procesului de identificare a terenului
destinat constructiei noii cladiri a judecatoriei Balti.

- Prin scrisoarea ADJAJ nr. 01.4/1507 din 30.05.2025 s-a
solicitat Primdriei mun. Soroca comunicarea informatiilor
privind stadiul/ etapa actuala a procesului de delimitare a
terenului destinat constructiei noii cladiri a judecétoriei Soroca.

- Prin scrisoarea ADJAJ nr. 01.4/1487 din 28.05.2025 s-a
solicitat Primariei orasului Criuleni comunicarea informatiilor
privind stadiul/ etapa actuala a procesului de deblocare a situatiei
si identificarea unei solutii pentru transmiterea cotei necesare
constructiei cladirii judecatoriei Criuleni.

- Prin Hotararea Guvernului nr.269/2025 au fost transmise de
catre Ministerul Justitiei cu titlu gratuit bunuri imobile (cladirile
fostului sediu Soldanesti al Judecatoriei Orhei) in administrarea
Agentiei Proprietatii Publice. Prin contractul nr. 29 din 19
septembrie 2025 au fost achizitionate serviciile de elaborare a
documentatiei de proiect si de deviz pentru Judecatoria Orhei.

- Prin Hotarirea Guvernului nr. 570/2025 s-a dispus alocarea
unui teren pentru constructia noului sediu al Judecatoriei
Straseni.
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- Prin contractul nr. 26 din 31 iulie 2025 (inregistrat in
Trezorerie la 18.08.2025) au fost contractate serviciile de
elaborare a studiului de fezabilitate pentru Judecatoria Causeni.

- Prin contractul nr. 31 din 07.10.2025 a fost contractatd SRL
,Damitex Grup” pentru achizitionarea serviciilor de elaborare a
studiului de fezabilitate pentru constructia noului sediu al
Judecatoriei Edinet.

3.1.2.
Reorganizarea
sistemului
Procuraturii

a) Efectuarea studiului privind | 2022 (III- | 1. Studiu efectuat si Procuratura Realizata
zror;p;loalsizréereiliprocuraturll:;plerllci(;(;irl):)li ) g?nsgts:iﬁgibhc' de Generald, Procuraturg GAeneralé a efec'.[uavlt“Studiu.l vp.rivipd .am.plasarea?
institutionale si al utilizarii eficiente optimizz;re formulate Cons'iliul procur.a.tuvrlll.or n sgopul corselidhul capac.lta‘gll(')r ! IlStltl?.!ZlOl’lalt? 31
a resurselor disponibile si analiza si argumentate Superior al al lltﬂl.ZE}rg eﬁ.cul:n:[e“ o nesmislor dkponlollo o anaylhlza
oportunititii optimizarii (puncte tari, puncte Procurorilor, oportunitatii optimizari S atler Ofitel;llf)r d urmartre
sub diViZiu;lilOI’ ofiterilor de slabe) o penala Qm subdiviziunilor 0ﬁ§§r}lor de .u.rmarire“pen.ala Ehn
urmarire  penala din  cadrul MlnlStﬁ?Tlﬂ cadrul 1n§pect0r§telqr de polltlg potflwt lolar‘,mQ dislocarii
inspectoratelor de politie potrivit Afacerilor Procuraturllor sl r}stan‘ge} or ujuflecatoresut1" din ca@rul
hrtii amplasarii procu;aturilor s Interne, 1p§pectoratelqr de Rohpe potr1v1t hartii amplasarii procuraturilor
instan telor judecatoresti ’ Ministerul si instantelor judecatoresti.

Justitiei Prin Ordinul Procurorului General nr.83/3 din 02.07.2024 a fost
constituit grupul de lucru in scopul elaborarii conceptului pentru
optimizarea structurii Procuraturii.
in cadrul sedintei Consiliul Superior al Procurorilor (CSP) din 2
decembrie 2024 a fost aprobat demersul Procurorului General
privind conceptul de reorganizare si optimizare a structurii $i
sistemului Procuraturii (Hotararea nr. 1-391/2024).

b) Adoptarea cadrului normativ cu 2023 1. Proiect de lege Ministerul Realizata
gﬁ)\;llrl:aturli?or optimizarea  hartii Egr\:ilind;:g(r:ﬁar‘:tlj:irlzi Justitiel, Noya structura pro.curaturilor teritorial.e a fost aproba.tti prin
elaborat si a doptat. Procuratura Qrdln}ll P.rocuroi'ulul ?eneral nr.12/3 din 24.01.2025 si care a
2 Proie(;tul planului Generala, intrat in vigoare Incepand cu 01.04.2025.
de actiuni privind Consiliul
reamplasgrea/ Superior al
constructla/renoygre Procurorilor
a cladirilor
procuraturilor

elaborat si aprobat
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c) Desfasurarea  procedurilor | 2024-2025
prealabile initierii reamplasarii/
constructiei/ renovarii  cladirilor
procuraturilor

1.  Cerintele  si
documentatia de
proiect standart

elaborate si aprobate.
2. Expertize tehnice

ale cladirilor
procuraturilor  (din
perspectiva
corespunderii

cerintelor si a
documentatiei de
proiect  standard),
realizate.

3. Terenuri necesare
pentru  constructia
cladirilor noi,
identificate

Procuratura
Generala,

Consiliul
Superior al
Procurorilor

In curs de realizare

Prin Hotararea Guvernului nr. 570/2025 a fost alocat un teren
pentru constructia procuraturii Straseni.

Aditional, in contextul procesului de reorganizare a sistemului
Procuraturii si al renovarii sediilor institutiilor pentru anul 2025,
au fost desfasurate lucrari de reparatie capitald la sediul
Procuraturii Balti (oficiul principal) si la sediul Procuraturii
Edinet (oficiul principal, cat si la oficiul Briceni).

La sediile Procuraturilor Causeni, Bender, Ungheni, Rezina,
Cimislia, UTA Géagauzia, Drochia (oficiul Donduseni) si
Causeni (oficiul principal si oficiul Bender) au fost realizate
lucrari de reparatii pentru imbunatatirea conditiilor de munca in
conformitate cu prevederile proiectelor tehnice specifice fiecarei
institutii.

Obiectivul 3.2. Consolidarea capacititilor administrative si manageriale in sectorul justitiei

Rezultatul scontat:

Sistemul de management unitar si eficient dezvoltat in sectorul justitiei

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare

3.2.1. a) Consolidarea capacitatilor de | 2022 (III- | 1. Subdiviziunile Ministerul Realizata

Consc{llfla}rea analiza, elabora@, .momtorlz.are §i V) apgrgtulul c'entra'll' a}l Justitiei, Prin Hotirdrea Guvernului nr. 871 din 14.12.2022 a fost
capacitatilor evaluare a politicilor publice in Ministerului Justitiei, o . < oA . ..
Ministerului sectorul justitiei suplinite cu unititi de Ministerul moiinga s tipknres Covemlil o ALY en puivie o
Justitiei in personal conform Finantelor organizarea si funcponar.ea l\i[ml?terulul :TuStltlel. Umare a
calitate de necesititilor l’nOd.lﬁ(?aI'l}OI' a fost mod1ﬁcata ata.t organigrama M.m.lsjcerqlul
promotor al identificate (10 tTustl‘:uel, caE si a fost majorat efectwul-hm%ta a subdiviziunilor
politicilor in unitati). 1mpl1cgte in p.roi:esul de ela.borare/awzare/coovrdonare. a
sectorul justitiei 2 Mecanisme de politicilor, inclusiv 1n procesul de integrare europeana. 27 unitati

conlucrare eficienta
cu autoritatile din
sectorul justitiei 1n

dupa cum urmeaza:
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procesul de elaborare
si  promovare a
politicilor din
domeniu, dezvoltate

Astfel, s-a majorat efectivul-limita al aparatului central al
Ministerului Justitiei cu 27 unitati de personal.

b) Cresterea capacitatilor | 2022 (III- | 1. Subdiviziunea Ministerul Realizata
Ministerului Justitiei de V) institutionala de Justitiei, 5 . e .. . .
monitorizare i relationare cu profil suplinita (cu 5 o 16 §copul sporirit. ceppaaiiijlon M1n1st.e?rulu1 ’ﬁlsmlel 4
reprezentantii  profesiilor conexe unitati). Ministerul n‘lonltorlz'are': sl'lteloatlon.are cu rep rezentantil profesnlor conexe
sistemului justitiei > Mecanisme  de Finantelor sistemului justitiei, prin Hotarafea Guvernului . 871 dln
’ conlucrare eficientd 14.12.2022 a fost majorat numarul personalului 1mp11(.:a.t' in
cu p‘rocesul .<'1e coordonar.e, S}Jpr'avegherez reglementare a serviciilor
organele si prc.)fs::-S}llo.r conexe Just1}1e1 cu 5 unitati. L’a fel, au fost greate
profesionale ale §ubd1v121un1 speggh;atg in fun(.:pe.d.e.spemﬁcul si conexiunea
profesiilor  conexe intre unele profesii din sistemul justitiei, dupa cum urmeaza:
sistemului  justitiei - Sectia notari, traducatori si interpreti;
dezvoltat . . S ce
- Sectia avocati, mediatori si experti judiciari;
- Sectia executori judecatoresti si administratori autorizati.
¢) Consolidarea capacitatilor de | 2022 (III- | 1. Organigrama Ministerul Realizata
?fézzzltztrare a  instantelor  de ) aAdii Iilt?i:irare d: Justitiel, Prin Hgtérérea Gqu:rpul}n nr.748/2024' s-a gprobat’c.rearea
instantelor Ministerul Agentiei pentru Digitalizare in ”Just.lpe sl Admlnmtrgre;
iu deca{ toresti Finantelor Judecétqrgascé, ca urmare a comasarii prin fu.z1onare‘ a Agentiei
revizuiti | conform de Admlplstrare a yn.stangglorl Judecétorestl. si Agentiei Resurse
domeniilor de Informa‘glonal.e J.urldl.ce. Inﬁln‘gafea agentiei a fost .r?ec§saré
competenti. pentru a ef}cwp‘uza si imbljlnlﬁité:(l atit procesele de digitalizare
7 Supl’inirea cu judiciara, cat si cele de administrare.
unitati de personal Pentru noua Agentie a fost alocat un numar de 63 de unitati de
potrivit necesitatilor personal.
(6 unitéti)
3.2.2. Sporirea Modificarea cadrului legal 1n | 2022 (III- | 1. Grup de lucru Ministerul Realizata
capacitatilor vederea sporirii capacitatilor | TV) -2023 | instituit. Justitiei, . .
organizationale | Institutului National al Justitiei, in 2. Propuneri ) Prm.Levge‘a.nr. 2B 6 I:egea nr. 226/2024. au o gduse
ale Institutului special in  scopul  stimulirii formulate si agreate Institutul EEi] i e 152/.2006 A S
National al judecitorilor  si  procurorilor in cadrul grupului de National al Wefromel @ Jshiol Aessis wiaems gle%ere? Gicy tomh}]
lucru. Justitiei, Institutului si conditiile pe care acesta trebuie sa le indeplineasca;

Justitiei

implicati In procesul de formare
initiala si continua

3. Proiect de
modificare a cadrului

organizarea examenelor de admitere si de absolvire, precum si
modul de constituire a comisiilor de admitere si de absolvire;
organizarea stagiilor; includerea stagiarilor in lista persoanelor
asigurate medical, pentru care Guvernul are calitatea de asigurat;
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normativ, elaborat si comisia a fost introdus mecanismul de control al integritatii candidatilor
aprobat de Guvern. parlamentard de | si absolventilor INJ, etc.
4. Proiect de profil
modificare a cadrului
normativ, adoptat de
Parlament
3.2.3. Sporirea a) Analiza periodicd a sarcinii de 2022 - Mecanism pentru Consiliul Realizata
capacititilor de | munca efective a judecatorilor in | 2025 (I-II | suplinirea functiilor Superior al 5 e e e ..
n . . L. N . .. In scopul evitarii situatiilor de afectare a activitatii Curtii
personal in vederea asigurarii unei sarcini | afiecarui | temporar  vacante Magistraturii P S ; y
B . . Supreme de Justitie din cauza numarului de posturi vacante
cadrul comparabile si elaborarea masurilor an) implementat . T . . . .
. LT .o (determinat de exercitiul de vetting), prin art.21 alin. (8) din
instantelor de remediere a deficitului creat de . o . .
. < . . N Legea nr. 65/2023 privind evaluarea externa a judecatorilor si a
judecatoresti posturile temporar vacante 1In 3

instantele judecatoresti

candidatilor la functia de judecator la Curtea Suprema de Justitie
s-a stabilit:

,» Consiliul Superior al Magistraturii poate transfera, cu titlu
temporar, prin derogare de la prevederile Legii nr.544/1995 cu
privire la statutul judecatorului, din instantele de nivel inferior
Judecatori care corespund criteriilor legale de ocupare a functiei
de judecator al Curtii Supreme de Justitie. Transferul temporar
va fi incetat la ocuparea a cel putin 11 dintre posturile de
Judecator al Curtii Supreme de Justitie, iar judecdtorii temporar
transferati revin in functiile detinute inaintea transferului. Pe
perioada transferului, judecatorii transferati primesc salariul
Judecatorului Curtii Supreme de Justitie, raportat la vechimea in
munca respectiva. ”’

Astfel, din instantele inferioare au fost transferati temporar la
Curtea Suprema de Justitie:

- 2 judecatori — anul 2025;
- 2 judecatori — in anul 2024;
- 9 judecatori — in anul 2023.

A se vedea hotararile CSM — nr.142/8 din 02.05.2023; nr.507/31
din 02.11.2023; nr.65/6 din 13.02.2024; nr.83/7 din 25.02.2025.

De asemenea, au fost transferati temporar la Curtile de apel:
- 17 judecatori - in anul 2024;
- 6 judecatori - anul 2025.
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A se vedea hotararile CSM - nr. 214/18 si nr.215/18 din
06.05.2025, nr.278/23 din 03.06.2025.

b) Analiza si revizuirea volumului 2022 Volumul de lucru Consiliul Realizata
de lucru pentru judecatorii si analizat si sarcina de Superior al . . o
. o N N . .. - Cu referire la judecatori
procurorii care sunt desemnati in munca redusa Magistraturii,
calitate de membri in colegiile din proportional . Prin Legea nr. 147 din 09.06.2023 privind selectia si evaluarea
cadrul Consiliului  Superior al activitatii/  timpului Consiliul performantelor judecitorilor s-a stabilit ci sarcina de munci a
Magistraturii i al  Consiliului acordat Superior al judecitorilor membri ai Colegiului se reduce cu cel putin 50%.
Superior al Procurorilor Procurorilor In functie de volumul si complexitatea activititii in cadrul
Colegiului, sarcina de munca a judecatorilor poate fi redusa in
proportie mai mare, iIn modul stabilit de Consiliul Superior al
Magistraturii (art.10 alin. (3)).
Pentru membrii din cadrul Colegiului disciplinar legea stabileste
ca volumul de lucru al judecatorilor membri ai colegiului este
redus in functie de activitatea din cadrul colegiului, In modul
stabilit de Consiliul Superior al Magistraturii (art. 13 alin. (3) din
legea nr.178/2014).
- Cu referire la procurori
Prin Legea nr.200 din 31.07.2023 pentru modificarea Legii
nr.3/2016 cu privire la procuraturd s-a stabilit ca sarcina de
munca a procurorilor membri ai Colegiului de disciplina si etica
se reduce cu cel putin 50%. In functie de volumul si
complexitatea activitatii in cadrul acestui colegiu, sarcina de
munca a procurorilor poate fi redusd in proportie mai mare, in
modul stabilit de Procurorul General.
Cu referire la activitatea membrilor in Colegiul pentru selectia si
evaluarea procurorilor, acestia sunt detasati pe durata exercitarii
mandatului.
¢) Majorarea salariului personalului 2023 I. Proiect de Ministerul Realizata
1nstan'ge.1 o ]udecator§§t1 i scop ul modlﬁctare a cadmlu% Justitiel, Prin Legea nr. 272 din 30.09.2022 au fost operate modificari la
reducerii fenomenului fluctuatiei normativ, elaborat si . ) . .
adoptat. Ministerul Legea nr. nr.2.70./2018 astfel, ﬁtnd glajorate clasele de salarizare
N Nivelul de Finantelor, pentru grefieri din cadrul judecatoriilor de la 61 la 65.
salarizare . a Consiliul De asemenea, a fost majorata valoarea de referinta:
personalulul Superior al - de la 1900 la 2500 lei pentru personalul din cadrul curtilor de
instantelor Magistraturii ael si al iudecatoriil . 1l di drul P ..
judecitoresti > pel si al judecatoriilor si personalul din cadrul Procuraturii
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echilibrat 1n raport cu comisia Generale, al procuraturilor teritoriale si al celor specializate
responsabilitatile parlamentard de | (cresterea salariului cu circa 30%);
atribuite prin lege rofil . . ..
p £ P - de la 1900 la 2850 lei pentru personalul din cadrul Curtii
Supreme de Justitie (cresterea salariului cu circa 50%).
d) Extinderea unitétilor de personal 2023 I. Proiect de Ministerul
in cadrul instantelor judecatoresti la modificare a cadrului Justitiei,
crearea centrelor de informare a normativ, elaborat si .
justitiabililor adoptat. Consiliul
2. Scheme de Superior al
incadrare a Magistraturii
personalului
revizuite/numarul
unitatilor alocate
(circa 25 de unitati).
3. Numarul
personalului angajat
efectiv
3.2.4. Cresterea | a) Examinarea necesitdtii revizuirii | 2022 (III- | 1. Analizd efectuata Ministerul Realizata
eficientei competentelor presedintilor | IV)-2023 | si recomandari Justitiei, . . . ..
managementului | instantelor judecatoresti (I-11) formulate. . Prin Lejgea o .6.4 il S ma rtl.e 2A) Gl usiansd) L C urteg
institutional in 2 Cadru normativ Consiliul Suprema de Justitie au fost revizuite competentele Presedintelui,
cadrul II’-IO dificat, dupi caz Superior al acestea fiind mai reduse si se rezuma in principal la reprezentarea
instantelor 3 Compe’tente ce ti.n Magistraturii CSJ si coordonarea activitatii judecatorilor.
judecatoresti de  managementul in acelasi timp, urmare a analizei s-a constatat ci actualele
instantei competente ale presedintilor de instante nu urmeazda a fi
judecatoresti, modificate.
clarificate
b) Analiza criteriilor de atribuire a | 2022 (III- | 1.  Criteriile  de Consiliul in curs de realizare
complexitatii cauzelor in cadrul | IV)-2023 | atribuire a Superior al . .. . .
instantelor judecdtoresti potrivit (I-1T) complexitatii Magistraturii, Jhak) IDtegiaes Gl i, G2 s 10'1212})%4 & o c'onstlltult
recom,an darilor CEi’E J cu cauzelor aﬁalizate i grupul de lucru pentru evaluarea complexitatii cauzelor judiciare
revizuirea acestora, dupa ca’z revizuite’ dupa caz ’ Ministerul si formularea propunerilor de modificare a Regulamentului
’ 2 Al ori,tmi n PIGD Justitiei, privind stabilirea gradelor de complexitate unice nationale a
‘ d'%' G in b cauzelor judiciare civile, penale si contraventionale.
modihicalt - In - baza instantele . . .
noilor criterii. judecitoresti De asemenea, a fost elaborat Chestionarul electronic privind

3. Dosare distribuite
aleatoriu in baza
criteriilor revizuite

revizuirea categoriilor de cauze care la 22.07.2025 a fost expediat
tuturor instantelor din tara pentru a fi completat de catre
judecitori. In urma acestui exercitiu, a fost elaborat un raport de
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analiza a datelor iar concluziile raportului vor fi utilizate pentru
a sprijini elaborarea modificarilor la Regulament.

La 6 noiembrie 2025, Grupul de lucru al CSM s-a reunit pentru
a examina initiativa ADJAJ de a adauga informatii privind
infractiunile motivate de urd in programul PIGD si propunerea
de modificare a Nomenclaturii gradelor de complexitate, anexata
la Regulamentul de stabilire a gradelor nationale de complexitate
pentru cauzele penale, contraventionale si civile.

c¢) Elaborarea standardelor de
eficientd a activitdtii instantelor
judecatoresti in baza indicatorilor de
performanta judiciara

2024 (I1I-
IV) - 2025
(I-1T)

Standarde de

eficienta elaborate

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Ministerul
Justitiei

Realizata

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 457/29
din 18.10.2023 a fost aprobat Regulamentul privind standardele
minime de calitate privind activitatea organizatorica si
administrativa a judecatoriilor si curtilor de apel.

Regulament stabileste un set de standarde minime de calitate 1n
urmatoarele cinci domenii ale activitatii organizatorice si
administrative ale judecatoriilor si curtilor de apel: (1)
performanta instantelor judecatoresti, (2) servicii online, (3)
infrastructura instantelor judecatoresti, (4) managementul
calitatii si (5) comunicarea cu mass-media si publicul larg.

Standardele minime de calitate stabilite se bazeaza pe Cadrul
International de Excelenta Judecatoreasca (2020), Manualul
CEPE]J pentru realizarea sondajelor privind gradul de satisfactie
a utilizatorilor instantelor judecatoresti din statele membre ale
Consiliului Europei (2010), Ghidul CEPEJ privind masurarea
calitatii justitiei (2016), Manualul CEPEJ privind tablourile de
bord ale instantelor (2021), Liniile directoare CEPEJ privind
utilizarea videoconferintei in procesele judiciare (2021), Ghidul
CEPEJ privind comunicarea cu massmedia si cu publicul pentru
instantele judecatoresti si autoritatile de urmarire penala (2018).

d) Implementarea standardelor de
eficientd 1in cadrul instantelor
judecatoresti

2025 (I1I-
V)

Standarde
eficienta
implementate

de

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

Ministerul
Justitiei

in curs de realizare

Standardele minime de calitate privind activitatea organizatorica
si administrativa a judecatoriilor si curtilor de apel in cele 5
domenii (performanta instantelor judecatoresti, servicii on-line,
infrastructura instantelor judecatoresti, managementul calitatii si
comunicarea cu mass-media si publicul larg) sunt in proces de
implementare.
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3.2.5. a) Aprobarea instructiunilor privind 2022 Instructiuni elaborate Ministerul Realizata
p t p t
Implementarea | raportarea  statistica judiciara si aprobate Justitiei, . - A . .
a portﬁrii elg ctronici. conform met (3 dologiei 1ap ’ Prin Hotararea CSM nr. 190/20 din 07 septembrie 2021 a fost
s tzﬂis tice unificate CiEPE I & Consiliul modificata si completatd Instructiunea cu privire la raportarea
cudiciare Superior al statistica electronica 1n judecatorii si curtile de apel, aprobata
] X Magistraturii prin Hotardrea CSM nr. 835/27 din 14 octombrie 2014 (in
electronice agistraturn : . : .
vigoare din 01 ianuarie 2015).
Modificari aditionale la Hotardrea CSM nr. 835/27 din 14
octombrie 2014 au fost operate si prin Hotararea CSM nr.457/35
din 19.08.2025.
b) Instruirea personalului instantelor | 2022-2025 | 1.Numarul Ministerul Realizata
judecatoresti cu privire la utilizarea instruirilor Justitiei 5 . . . .
Jm odelelor  de Ir)a oarte  statistice oreanizate anual T In perioada 2022-2025, instruirea personalului instantelor
electronice P > & Personalul ' din Consiliul judecdtoresti cu privire la utilizarea modelelor de rapoarte
cé drul instantelor Superior al statistice electronice a fost realizatd in mod constant, in
judecitoresti ’ Magistraturii, colaborare cu Institutul National al Justitiei.
responsabil de instantele In anul 2022, Agentia de Administrare a Instantelor
statistica  judiciara judecit oresti Judecatoresti, in colaborare cu Institutul National al Justitiei, a
instruit ’ organizat 2 instruiri pentru personalul instantelor, axate pe
utilizarea modelelor de rapoarte statistice electronice.
in anul 2023, a fost organizat cursul de instruire cu genericul
,, Utilizarea statisticii electronice judiciare”, in cadrul caruia au
fost instruiti 84 de colaboratori ai instantelor de judecata.
in anul 2024, au fost organizate 2 cursuri de instruire cu acelasi
generic, fiind instruiti 123 de colaboratori. Totodata, la data de
29 noiembrie 2024, Agentia de Administrare a Instantelor
Judecatoresti a organizat o sedintd de lucru dedicata aspectelor
privind utilizarea si raportarea statistica electronica, la care au
participat 39 de angajati ai instantelor de judecata.
In anul 2025, instruirea personalului instantelor judecitoresti
privind utilizarea modelelor de rapoarte statistice electronice a
fost integrata in cadrul programelor de formare organizate de
Institutul National al Justitiei, pe dimensiunea utilizarii
sistemului informational judiciar (a se vedea pct. 2.3.2 lit. a)).
¢) Imbunititirea mecanismului de 2023 1. Analiza procesului Ministerul Realizata
raportare statisticd  judiciara de raportare statistica Justitiei A s . .
elg ctronicd J P R Pentru a contribui la imbunatatirea mecanismului de raportare

judiciara electronica
efectuata si

statistica judiciara electronica, in perioada 2022-2023, au fost
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recomandari de Consiliul realizate 18 actualizari ale PIGD. Actualizarile au fost efectuate
imbunatatire Superior al cu suportul Proiectului USAID ,,Instante Judecatoresti Model”.
gc')rmulate. Numirul Magistratur, Pe ;')ar.cursul anului 2025., in PIGD au fost incluge 6 l}oi raploa.lrte
instantelor instantele statistice care vor vpermltev cole?ctarea. dgtelor Jl}dlClar§ p.r1V1nf1:
iu decétoresti care judecitoresti confiscarea ext%nsa, Qespagublrga VICtImQ}OI‘ 1nfrgct1un11c3r in
nfocmesc ’ rapoarte cauzele penale, 1nfrac‘g1un11§ mgtlvate dg urd sau prejudecata etc.
de analizi a De asemenea, au fost revizuite aproximativ 30 de rapoarte
performantei statistice.
activitatii in baza
metodologiei
unificate CEPEJ
3.2.6. Cresterea | a) Elaborarea standardelor de 2023 Standarde de Procuratura in curs de realizare
eficientei eficienta a activitatii procuraturilor eficienta elaborate si Generala, - . .. .
managementului implementate Conceptul ,,(;adrul de excelenta in actlyltatea Procurgt.urn' , a
institutional in Consiliul fost elabo?at in cadrul Programul'ul',,SAusgmerea rgforme1 justitiei
cadrul Superior al penale si combaterea coruptiei in Republica Mqldova”
procuraturilor Procurorilor 1mplem§ntat de ABA ROLI N.Io.ldova. anceptul stablleste“ 9
domenii de excelenta pentru activitatea eficientd a Procuraturii.
in scopul institutionalizarii standardelor de eficient, la nivelul
Procuraturii Generale, prin Ordinul nr.2/3 din 06.01.2025, a fost
constituit un Grup de lucru.
b) Implementarea standardelor de | 2024-2025 | Standarde de Procuratura
eficienta 1n cadrul sistemului eficienta Generala,
Procuraturii implementate .
Consiliul
Superior al
Procurorilor
3.2.7. a) Organizarea si consolidarea 2023 Cadru normativ Ministerul
Asigurarea capacitatilor politiei judecatoresti elaborat si aprobat 1n Afacerilor
ordinii si baza recomandarilor Interne,
securitatii in formulate ca urmare .
cadrul a analizelor Mmls.t.er}ll
instantelor anterioare Justitiei
judecitoresti
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b) Asigurarea

judecitoresti

instantelor
cu necesarul de

personal al politiei judecatoresti

2024-2025

1. Subdiviziune
structurald asigurata
cu personal si dotata
cu echipamentul
necesar.

2. Necesitatile de
unitati ale politiei
judecatoresti pentru

fiecare instanta
identificate.

3. Numarul de unitati
ale politiei
judecatoresti per
instanta

Ministerul
Afacerilor
Interne,

Ministerul
Justitiei

Obiectivul 3.3. Dezvoltarea si implementarea sistemelor informationale judiciare

Rezultatul scontat:

1. Infrastructura sistemelor informationale din sectorul justitiei dezvoltata si implementata.

2. Dezvoltarea/facilitarea comunicarilor electronice in sectorul justitiei.

3. Securitatea ciberneticd a informatiei gestionate de sistemul judiciar asigurata

Obiectivul Actiunea Termen Indicatori de Institutii Grad de realizare
specific de rezultat responsabile
realizare
3.3.1. a) Monitorizarea functionalitatii 2023 - 1. Raport anual de Ministerul Realizata
Asigurarea PIGD 2025 (I-11 itori ivi titiei N . s o .
inji)gl:lnﬁ t;tirii G a ﬁecglrui gﬁgﬁiggjﬁizeﬂrwmd Justitiel In perioada 2023-2025, activitatile de monitorizare si evaluare a
continue a an) PIGD. elaborat si functionalitatii Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor
functionalitatii rezet’1tat ’ (PIGD) au fost realizate constant prin elaborarea anuald a
Prog.ramului’ gutori titilor rapoartelor de monitorizare.
Integrat de implicate. in anul 2023, a fost gestionat procesul de receptionare si
Gestionare a 2. Raport anual de mentenantd a noii versiuni a sistemului.
Dosarelor monitorizare privind .. . . L
(PIGD) nivelul de utilli)zare a Totodatd, in anii 2023 si 2024, au fost realizate sondaje privind
PIGD. elaborat si gradul de satisfactie a utilizatorilor PIGD, prin distribuirea
prezel’ltat ’ chestionarelor cdtre colaboratorii instantelor judecatoresti.
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autoritatilor Acestea au fost completate de 590 de utilizatori in anul 2023 si
implicate de 1313 utilizatori 1n anul 2024.
b) Asigurarea utilizarii uniforme a 2023 - 1. Rapoarte de Ministerul Realizata
functionalitatilor PIGD | 2025 (I-II | monitorizare privind Justitiei . I . .
. . S 1. Cu referire la rapoartele de monitorizare, a se vedea informatia
a fiecarui | practicile de .
o de la pet. 3.3.1 lit.a).
an) utilizare.

2. Instructiuni, De asemenea, Raportul privind rezultatele examinarii

ghiduri privind demersurilor instantelor judecatoresti de solutionare a erorilor in

utilizarea, elaborate PIGD pentru perioada 01.01.2025 - 31.12.2025 a fost elaborat si

si diseminate 1In publicat pe pagina web Agentiei Digitalizare in Justitie si

cadrul tuturor Administrare Judecatoreasca.

%nstan}elor . 2. In perioada 2023-2025, au fost elaborate, actualizate si puse

judecatoresti . o : . .. 2.
la dispozitia utilizatorilor materiale de suport privind utilizarea
Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD) si a
solutiilor informatice conexe.
in anul 2023, utilizatorii au beneficiat de un set de 14 manuale si
ghiduri privind utilizarea PIGD, cat si 11 materiale video cu
privire la utilizarea functionalitatilor PIGD.
De asemenea, cu suportul Proiectului ,,/nstante Judecatoresti
Model” au fost efectuate 21 de actualizari ale e ghiduri de
utilizare a PIGD si a Solutiei Informatice e-Dosar Judiciar.
Totodata, in anul 2025 a fost actualizat Ghidul de utilizare pentru
registratorii PIGD (versiunea din 28.12.2025).

c¢) Dezvoltarea, testarea, exploatarea | 2022 (III- | 1. Necesitati de Ministerul Realizata
experimentald si implementarea | IV) - 2025 | modificare a PIGD Justitiei

unor noi functionalitati in PIGD

identificate.

2. Numarul de
functionalitati  noi
dezvoltate, pilotate si
acceptate, la
necesitate.

3. Numarul de
functionalitati noi in

cadrul PIGD
implementate in
toate instantele

judecatoresti

in perioada 20222025, activitatile de dezvoltare si imbunatitire
a Programului Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD) au fost
realizate constant fiind dezvoltate 121 de functionalitdti noi.

Astfel, in anii 2022-2023, au fost dezvoltate 57 de functionalitati
noi ale PIGD, care au constituit versiunea 5.1 a sistemului.
Acestea au fost testate, pilotate si acceptate pentru utilizare, fiind
realizate cu suportul Proiectului USAID ,,Instante Judecatoresti
Model”.

Pe parcursul anului 2024 in cadrul sedintelor organizate cu
grupul de lucru constituit pe platforma CSM au fost analizate
peste 112 propuneri de dezvoltare/ modificare SIJ, acestea fiind
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prioritizate in functie de necesitate si impact asupra activitatii
sistemului. Astfel, pe parcursul anului 2024 au fost implementate
cu succes 11 modificari de sistem de catre CSM si alte 15
modificari de catre Agentia de Administrare a Instantelor
Judecatoresti.

In anul 2025, activititile au vizat planificarea si extinderea
procesului de dezvoltare, prin elaborarea caietului de sarcini ce a
inclus 34 de dezvoltari divizate in patru iteratii, precum si
completarea listei de necesitati cu peste 86 de propuneri.
Totodata, au fost gestionate si remediate erorile de sistem
raportate, iar dezvoltarile existente au fost inventariate.

De asemenea, prin Hotararea CSM nr. 575/42 din 04.12.2025 s-
a dispus implementarea componentei SIJ a Programului Integrat
de Gestionare a Dosarelor (PIGD). Astfel, sistemul a fost lansat
public in mediul de productie, fiind finalizata etapa de pilotare,
care a durat 16 ani.

d) Revizuirea regulamentelor | 2022 (IV) | 1. Propuneri Consiliul Realizata
Cons%h‘ulm Superior al Magl‘straturn -2023 (I) | formulate si Superlor a!' La sedinta CSM din 19.08.2025, prin Hotérarea nr. 457/35 au
cu privire la modul de functionare a prezentate Magistraturii, o o 5 .
e . fost aprobate modificari la Instructiunea cu privire la raportarea
PIGD Consiliului Superior L C . o .
. . Ministerul statisticd electronica in instantele de judecatd, aprobate prin
al Magistraturii. e Hotararea CSM nr. 835/27 din 14 octombrie 2014
2 Proiecte  de Justitiei otdrarea nr. in 14 octombrie .
modificare a in cadrul sedintei CSM din 9 decembrie 2025, au fost aprobate
regulamentelor, modificari la Regulamentul privind modul de publicare a
elaborate si aprobate hotararilor judecatoresti pe portalul national al instantelor
judecatoresti si pe pagina web a Curtii Supreme de Justitie, prin
Hotararea nr. 659/47 din 9 decembrie 2025.
3.3.2. a) Pilotarea aplicatiei informatice e- 2022 1. Raportul post- Ministerul Realizata
Im].)lerr.lee‘ntarea Dosgr . judiciar pentru f ormarea st pllot.are, cul nd1car.ea Justitiei Raportul cu recomandarile de rigoare privind functionalitatea e-
aplicatiei administrarea dosarului electronic erorilor depistate si a N 9 L .
. . S o RSN Dosar judiciar a fost elaborat de catre Agentia Digitalizare si
informatice e- judiciar cu accesul partilor modului de inlaturare .. N < . .
o e, ’ Administrare Judecatoreasca care prin scrisoarea nr. 01.4/1937
Dosar judiciar a acestora, elaborat.

2. Recomandarile
formulate, aplicatia
imbunatatita

din 10 iulie 2025 I-a remis in adresa CSM.

Pentru aplicatia e-Dosar judiciar au fost operate modificari si
dezvoltari intru extinderea utilizarii pentru urmatoarele
categorii de utilizatori: procuror, administrator autorizat, avocat,
executor judecatoresc, expert judiciar, mediator, notar,
traducator, interpret.
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b) Implementarea aplicatiei | 2023-2025 | Aplicatia informatica Ministerul in curs de realizare
;Ei?ﬁ:f;‘}ig;?;ﬁ?gflCIar In toate ier-nll):)?:rirentatéjumm?; Justitiet incepén.d cu anul 2025 pilqtarea sigtemu}ui e—I?qsar judiciar. a
’ ’ toate instantele fost extins in toate cele 14 instante judecatoresti si toate curtile
judecatoresti de el
c) Asigurarea utilizarii obligatorii de | 2023-2025 | 1. Cadru normativ Ministerul in curs de realizare
catre avocati a adreselor electronice revizuit si modificat. Justitiei, . .. .
de serviciu, create pe platforma 2. 100% din avocati . Adresele electronlce? de serviciu pe platforma justice.md, sunt
Jjustice.md, in scopul instituirii unui si  dispundi  de Uniunea entzElle e eveey o sollleiien asesish:
mecanism electronic de comunicare acorduri semnate Avocatilor in anul 2025 au fost create 167 poste electronice pentru avocati.
intre acestia si instantele privind utilizarea
judecatoresti platformei
Justice.md.
3. Rata avocatilor
care utilizeaza
platforma justice.md
in comunicarea cu
instantele
judecatoresti
d) Asigurarea accesului la dosare al 2025 1. Rata persoanelor Ministerul in curs de realizare
oot IS pe sl i 2025, i emedil S1 <) au o
intermediul aplicatiei informatice e- e-Dosélrju diciar. solicitate .1097 accesarl. I.n aceeasi .perloada au fost Inregistrate
Dosar judiciar ’ > Rata  actelor 346 cereri de chemare in judecata din totalul de 201 614.
depuse prin
intermediul aplicatiei
informatice e-Dosar
judiciar
3.3.3. a) Asigurarea instantelor | 2022 (III- | Numarul Ministerul Realizata
Extinderea judecatoresti cu  echipamentul | IV)-2023 | echipamentelor si Justitiei, . . . .
aplicatiei de Jnecesar péntru utilizarea I;plica‘giei )(I-H) licerﬂelor soft ’_ . Instange?le]udecatorestlldm Repub.l ‘ca Moldova sunt dotat.e cu 74
videoconferintd | de videoconferintd achizitionate si Consiliul a5 echlpamentci € widsmepmimE, Cn poirl [t
in cadrul ’ ’ instalate ’ Superior al ,,Ins.,tan'ge Judecato.re§t1 Mode.l”vau fost prgcurate 11 setlirl Qe
instantelor Magistraturii echlpam.ent de .Vldeoconferlriga, .2 se.tqn~ pentru Judecatoria
ju decs{tores " Edinet si 9 seturi pentru Judecatoria Chisinau.
b)  Evaluarea  aplicatiei  de 2023 - Studiu de fezabilitate Ministerul Realizata
videoconferintd in cauzele penale la | 2024 (I-I) | privind nivelul de Justitiei,

nivelul intregului sistem
judecatoresc si in toate institutiile
penitenciare

utilizare a aplicatiei
de videoconferinta in

Raportul generalizat privind monitorizarea utilizarii extinse a
sistemului de videoconferinta a fost elaborat de Proiectul
»Instante Judecatoresti Model” al USAID.
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cauzele penale, Consiliul
elaborat Superior al
Magistraturii
c) Asigurarea instruirii continue a | 2022-2025 | 1.  Numarul de Ministerul Realizata
ili i ivi 1 i desfésurate. titiei - . . . c e
ut%l}zatorllor perlnd. quu de cursuri des Jasurate Justitier, 1. In perioada 2022-2025 in domeniul utilizarii aplicatiei de
utilizare a aplicatiei de 2. Numarul de . . .. .
. . ’ . . Institutul videoconferinta au fost desfasurate 267 cursuri in cadrul carora
videoconferinta persoane instruite 4 . .
’ National al au fost instruiti de beneficiari.
Justitiel - 2022 — 5 instruiri
- 2023 — 8 instruiri
- 2024 — 7 instruiri
- 2025 — 7 instruiri
2. In perioada 2022-2025 numirul de persoane instruite se
prezinta precum urmeaza:
- 2022 - 301 beneficiari
- 2023 - 86 beneficiari
- 2024 - 226 beneficiari
- 2025 - 206 beneficiari
3.3.4. Facilitarea | Asigurarea imbunatatirii continue a | 2022-2025 | 1. Actualizarea Ministerul Realizata
accesului functionalittilor Portalului national continutului Justitiei, . . . .. . - .
. T N ; ; . ’ 1. Actualizarea continutului portalului instantelor judecatoresti
persoanelor la al instantelor de judecatd Portalului national al . e loclcontional
justitie prin instantelor de Consiliul :
aplicarea judecata realizata. Sup.erlor al” Dupaé intrarea in vigoare (27.12.2024) a Legii nr. 135/2024
tehnologiilor 2. Numarul de Magistraturii privind revizuirea hartii judiciare si reorganizarea instantelor
informationale vizitatori ai Portalul instantelor a fost actualizat potrivit noilor reglementari
Portalului national al legislative, asigurand publicarea informatiilor relevante despre
instantelor de reorganizarea instantelor judecatoresti si  coordonarea
judecata (trafic). modificarii motorului de cautare a Portalului.
3. Functionalitati . .
S 2. Pe parcursul anului 2022 Portalul National al Instantelor de
care faciliteaza g - o .
Judecata a fost accesat de catre 20857456 vizitatori.
accesul persoanelor

cu necesitati speciale
pe Portalul national
al instantelor de
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judecata puse 1In

aplicare.

4. Numarul de
activitati de
promovare a
Portalului national al
instantelor de

judecata, realizate

Incepand cu 19 aprilie 2024 pana in 31 decembrie 2024, PNIJ a
fost vizualizat de 879715 (codul de urmarire a fost modificat si
datele nu au fost colectate de STISC, la inceput de an).

in anul 2025 s-a inregistrat un numar de 312 000 utilizatori ai
Portalului national al instantelor de judecata.

3. Portalul national al instantelor de judecata dispune de 11
functionalitati care faciliteaza accesul persoanelor cu necesitati
speciale (persoane cu deficiente de viz). In acest sens a fost
introdus un meniu de accesibilitate care contine mai multe
optiuni menite sa faciliteze navigarea portalului de catre aceasta
categorie de persoane, cum ar fi posibilitatea maririi textului,
schimbarii culorii paginii, maririi cursorului de navigare,
micsordrii spatiului Intre cuvinte, etc.

Alianta INFONET in cadrul proiectului ,,imbunatitirea accesului
la justitie pentru a trai in demnitate”, implementat de PNUD
Moldova, cu suportul Republicii Federale Germania, s-a
constatat cd PNIJ asigurd nivelul de accesibilitate de 100%
pentru persoanele cu necesitati speciale.

4. in anul 2022 Au fost desfasurate mai multe activitati de
promovare a Portalului National al Instantelor de Judecatd
(PNLJ), si anume:

- crearea chioscurilor informative cu privire la PNIJ in
judecatoriile Ungheni, Balti si Edinet;

- spoturi TV la urmatoarele posturi de televiziune: Moldova 1,
ProTV, Jurnal TV, TV Nord;

- distribuirea  brosurilor/posterelor informative privind
functionalitatile PNIJ.

De asemenea, pe parcursul anului 2025 in cadrul a 20 instruiri
privind utilizarea Sistemului Informational Judiciar a fost
promovat Portalul national al instantelor de judecata drept
instrument, ce reprezintd un punct de acces catre informatia
privind agenda sedintelor de judecatd, hotararile instantei de
judecata, citatiile 1n instanta, practica judiciara si alte informatii
relevante pentru justitiabili.
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3.3.5. a) Efectuarea auditului Sistemului 2022 Audit al SIA Procuratura Realizata
AASlglll‘fl rea 1nfornvlajglonal o auto’r’n atizat ,,Urma}’rlre penald: e- Generala Auditul SIA ,,Urmarire penald: e-Dosar” a fost efectuat, iar in
imbunatatirii ,Urmdrire penala: e-Dosar” (SIA Dosar” efectuat d bric 2021 a fost intocmit Raportul . Test d +
continue a ,Urmarire penald: e-Dosar”) cu ccemorie. a 10§ 1,1,] ocmit Kapo » €5t de penetrare a
functionalitatii privire la  functionalitatea  si izt ioforme(ioTl
Sistemului securitatea cibernetica a acestuia
informational ~
automatizat b) Configurarea in SIA ,,Urmarire | 2023-2024 | Numadrul de acte Procuratura In curs de realizare
»Urmirire penald: -e-Dosar” a formularelor configurate in SIA Generald Procuratura Generala, cu suportul partenerilor de dezvoltare, a
penala: e- tipizate —ale actelor procesuale ,,Urmarl’fe penald: initiat procedurile de asistenta tehnica si dezvoltare a Sistemului
Dos?r” si aprobate e-Dosar de catre compania ,SIMOURG”, pentru asigurarea
Feallzarea oL functionalitatii eficiente a SIA , Urmdrire penald: E-Dosar” si
interconexiunii interoperabilitatii cu sistemele informationale guvernamentale,
cu alte sisteme inclusiv pentru aplicarea tuturor modulelor necesare in sistem si
informationale a modelelor de acte procesuale, aprobate prin Dispozitia
Procurorului General nr.19/28 din 03.03.2020.
c) Crearea si implementarea in SIA | 2023-2024 | 1. Modul creat si Procuratura
,Urmarire penald: e-Dosar” a pilotat. Generala
modulului de distribuire aleatorie a 2. Sistem
cauzelor penale in  cadrul perfectionat in baza
Procuraturii deficientelor
identificate si
implementat in
cadrul intregului
sistem al Procuraturii
d) Configurarea SIA ,,Urmarire | 2024-2025 | Module de Procuratura in curs de realizare
Penalé: C-DOS.é.lI'” pentru asig}l rarea interconectare create Generala Sistemul Informational ,,e-Dosar” a fost configurat pentru a fi
;2}2?;2:;233: cu alte sisteme interconectat prin .intermediul sistemului MPass (logare cu
’ semnatura electronicd). Astfel, in baza cererii de conectare la
platforma de interoperabilitate, sistemul poate consuma date din
alte sisteme informationale, nsd la moment nu este pus in
aplicare.
3.3.6. Aplicarea | a) Configurarea si adaptarea la | 2022-2023 | Configurarea Procuratura in curs de realizare
softului analitic | necesitatile institutionale a instrumentelor Generala Softul este partial adantat necesitatilor institutionale. fiind in faz
la efectuarea instrumentelor aferente  softului efectuata de testare apa iicabilit% o ’ ’ ’
urmaririi penale | (Analyst’s Notebook (iBase P o
Designer/iBase))
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pe cauze b) Aplicarea softului analitic (I12) la | 2023-2025 | Numarul de cauze Procuratura Realizata
complexe efectuarea urmaririi penale pe cauze enale in care softul Generala A . .\ .
P complexe p P znali tic a fost utilizat In perioada 2023-2025 softul analitic Analyst’s Notebook i2 a
P fost utilizat in 7 cauze penale aflate In gestiunea Procuraturii
pentru Combaterea Criminalitatii Organizate si Cauze Speciale,
fiind aplicat pentru elaborarea si completarea schemelor
analitice, vizualizarea graficd a conexiunilor dintre subiecti si
corelarea datelor obtinute din diverse surse de informatii.
Rezultatele analizei au contribuit la identificarea faptuitorilor,
dispunerea altor masuri speciale de investigatii, si ca finalitate
efectuarea perchezitiilor care au permis administrarea probelor
pertinente cauzei.
3.3.7. a) Elaborarea cadrului normativ 2022 Cadru normativ Ministerul Realizata
Dezvoltarea si rivind crearea Sistemului elaborat si aprobat Justitiei .. . . . .
implemen tar.ea ]ipnformational e-Executare 1ap T Regulamentul privind tinerea Registrului procedurilor de
Sis[t)emului ’ Uniunea executare a fost aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr.230
informational Na{;ionali a din 07.09.2023.
e-Executare Executorilor
Judecatoresti
b) Dezvoltarea, testarea, exploatarea | 2022 (III- | 1. Servicii de Ministerul Realizata
experimentald si  implementarea | IV) - 2023 | dezvoltare Justitiei .. . N . . . -
Sigcemului in’formatﬁ)onal o ) achizitionate o Ministerul Justitiei a incheiat cu Uniunea Nationala a
Executare ’ > “Func ti.onalitéti Uniunea Executorilor Judecatoresti (UNEJ) un Acord interinstitutional,
d.ezvoltate ’ ’ Nationald a care prevede utilizarea Sistemului informational de evidenta si
3 Exploatarea Executorilor gestiune a dosarelor de executare (SIEGDE).
experimentala a Judecatoresti SIEGDE a fost dezvoltat prin intermediul UNEJ si este compus
functionalitatilor din trei elemente de baza: sistemul informational automatizat —
realizata componenta de gestionare a datelor si proceselor de lucru cu

datele in cadrul sistemului, ansamblul de echipamente tehnice
necesare pentru rularea sistemului si prelucrarea datelor de catre
profesia juridica si datele produse de catre executorii
judecatoresti in cadrul SIA.

Obligativitatea completarii SIEGDE de catre toti executorii
judecatoresti a intervenit din octombrie 2023.

Acest Sistem informational face posibild evidenta riguroasa a
documentelor executorii, fiind o sursd pentru completarea
registrelor de stat — procedura obligatorie de la inceputul anului
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c¢) Crearea platformei on-line pentru | 2023-2024 | 1. Concept tehnic Ministerul
vanzarea la licitatie a bunurilor eclaborat si aprobat. Justitiei,
confiscate 2. Regulamentul i
privind procedura si Ur}lunefl
modul de utilizare a Nationald a
platformei, elaborat EX“‘{“’“IOY,
si aprobat. Judecatoresti
3. Modul al
Sistemului
informational e-
Executare, elaborat si
dezvoltat
3.3.8. a) Elaborarea cadrului normativ 2023 Cadru normativ Ministerul
Dezvoltarea si privind crearea Sistemului elaborat si aprobat Afacerilor
implementarea informational e-Retinere Interne,
Sistemului
informational Procuratura
Generala,
e-Retinere Ministerul
Justitiei,
Centrul National
Anticoruptie
b) Crearea, exploatarea | 2024-2025 | 1. Servicii de creare a Ministerul
experimentald si implementarea Sistemului Afacerilor
Sistemului informational e-Retinere informational e- Interne,
Retinere contractate.
2. Sistemul Procuratura
informational e- Generala,
Retinere creat. Ministerul
3. Testare —a Justitiei,
functionalitatilor ’
realizata. Centrul National

Anticoruptie

2023. Sistemul este conectat cu 12 registre de stat (ale ASP,
CNAS, CNAM, FISC, Cadastru, etc).

Informatiile privind dosarele de executare intentate pot fi
vizualizate de catre fiecare persoand in M-cabinet, care este
interconectat cu SIEGDE.
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4. Exploatarea
experimentala a
functionalitatilor
realizata
3.3.9. a) Digitalizarea procesului de 2022 - Mecanism de Consiliul Realizata
Optimizarea inaintare a solicitdrilor de acordare a | 2023 (I-II) | inaintare a | National pentru . o .
P . . . . . (I-ID) e .t vpentin ey suportul partenerilor de dezvoltare, Consiliul National pentru
performantei asistentei juridice calificate solicitarilor de | Asistenta Juridica . - e - C e
. . . . 9 Asistenta Juridica Garantatd de Stat a digitalizat procesul de
sistemului garantate de stat acordare a asistentei | Garantatd de Stat | , . " ° S . oL .
. . o e inaintare a solicitarilor de acordare a asistentei juridice calificate
informational al juridice calificate arantate de stat ’
datelor din garantate de stat & ’
cadrul optimizat Astfel, asistenta juridicd garantata de stat poate fi solicitata
sistemului de online incepand cu iunie 2020, folosind o semnatura electronica
asistenta prin intermediul site-ului oficial al CNAJGS. Prin completarea
juridica unui formular online, beneficiarii pot solicita desemnarea unui
garantata de avocat din oficiu, eliminand necesitatea deplasarii fizice.
stat
b) Digitalizarea procesului de 2023 - Mecanism de Consiliul Realizata
raportare a activititii de catre | 2024 (I-II) | raportare a activitatii | National pentru . o .
portare AN (I-11) port L a vpentit oy suportul partenerilor de dezvoltare, Consiliul National pentru
avocati si para-juristi de citre avocati si | Asistentd Juridica . e . S
e ’ PR - Asistenta Juridica Garantata de Stat a digitalizat procesul de
para-juristi optimizat | Garantata de Stat ’ e - .. .
’ raportare a activitdtii de catre avocati si para-juristi.
Astfel, este obligatorie depunerea rapoartelor prin cabinetele
personale in sistemele electronice ale CNAJGS. Aceasta
procedura implica 1incarcarea documentelor justificative
(rapoarte, dosare) semnate electronic.
3.3.10. Instituirea mecanismului de | 2023-2025 | 1. Cadru normativ Ministerul in curs de realizare
fmbunititirea acordare a serviciilor de traducere in modificat. Justitiei, . . . .
S o .. . ’ La 13 iunie 2024, Proiectul ,Instante Judecatoresti Model”, a
mecanismului procesele judiciare prin sistemul de 2. Echipament . . . ; N .
. . L Consiliul initiat procesul de oferire a asistentei MJ, AAIJ si CSM, pentru
de acordare a videoconferinta necesar achizitionat . . . . . it
. e ’ . . T Superior al identificarea celor mai fezabile si oportune solutii ale
serviciilor de si  spatiu  special . e S
traducere in e,lmena'a"[ Magistraturii problemelor legate de asigurarea prompta a dreptului la interpret
N Jar. in cadrul instantelor judecatoresti, In special in ceea ce priveste
sectorul justitiei 3. Servicii de . ’ ’ ’
; . limbile rare.
traducere prin
sistemul de Pentru elaborarea conceptului, Agentia a solicitat instantelor
videoconferinta judecatoresti completarea chestionarului on-line elaborat pentru
asigurat reprezentantii sistemului judecatoresc 1n vederea evaluarii

modului de functionare a institutiei interpretilor in cadrul
proceselor judiciare.

La 25 si 31 octombrie 2024, in cadrul grupului de lucru a fost
discutat ,,Conceptul privind implementarea serviciilor de
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interpretare la distanta in procedurile judiciare”. La 18 decembrie
2024, proiectul de Concept a fost prezentat public.

3.3.11. Institutionalizarea utilizarii | 2022-2025 | 1. Politici de utilizare Ministerul Realizata
Impl t istemului trol 1 a solutiei, aprobate. Justitiei . . . e
mpementarea | sistemul de contro a SOIUTICL, apro i Pe parcursul perioadei 20222025 au fost realizate activitati de
politicilor de vulnerabilitatilor PIGD 2. Rapoarte lunare de . o . . .
. ’ S Serviciul monitorizare si evaluare a Programului Integrat de Gestionare a
consolidare a monitorizare a ) Dosarelor (PIGD)
securititii utilizarii PIGD, Tehnologia :
cibernetice in generate. Informatiei si | §; anul 2022 a fost efectuat un audit extern si independent cu
corelatie cu 3. Vulnerabilitati Secuntaﬁeu suportul Bancii Mondiale, iar constatarile si recomandarile au
asigurarea unei eliminate, dupi caz Cibernetica fost transmise actorilor implicati pentru imbunititirea
justitii sistemului.
transparente - A o
P Totodatd, pe Intreaga perioada au fost elaborate rapoarte lunare
de monitorizare privind utilizarea PIGD, transmise catre AALJ (
ADIJAJ).
De asemenea, cu suportul partenerilor de dezvoltare, in anul 2025
a fost contractatd o companie pentru elaborarea Raportului
privind activitatea Sistemului Informational Judiciar, care
include si evaluarea vulnerabilitatilor sistemului, raport ce
urmeaza a fi finalizat pana la sfarsitul anului 2026.
3.3.12. a) Inventarierea echipamentului IT 2022 1. Act de inventariere Ministerul Realizata
Asi ili i le j a i intocmi rivind Justitiei . .
Asigurarea utilizat de instanele judecétoresti toemit privinG UstieL, La 21 noiembrie 2024, a fost prezentat Raportul ,,Evaluarea
instantelor echipamentele si . . S N ..
. < . ’ Consiliul tehnologiilor informatiei si comunicatiilor in instantele
judecitoresti cu programele software > udecitoresti” ’ ’ : ’
echipamentul (inclusiv  licente) Superior al J ¢
necesar pentru necesare instantelor | Magistraturii, |\ panorl  elaborat in octombrie 2024, reprezinti o analiza
utilizarea judecdtoresti pentru instantele complexa a infrastructurii IT din instantele judecatoresti, CSM si
Sistemului utilizarea Sistemului jude citoresti AAIJ. Documentul identificdi nevoile de modernizare a
informational informational o echipamentelor, precum calculatoare, imprimante, scanere si
judiciar judiciar, cu indicarea Serviciul echipamente de retea, necesare pentru functionarea optima a S1J.
echipamentelor si a i . .. N o
P ’ Tehnolgg}a. Totodata, raportul include masuri pentru Iimbunatatirea
programelor Informatiei si I . ) X FE
- g SOV securitatii cibernetice, reducerea costurilor operationale si
software disponibile, Securitate TR . A SN
. . . . diminuarea riscurilor asociate utilizarii echipamentelor existente.
functionalitatea Cibernetica
acestora si
deficientele

constatate, precum si
a termenelor de
valabilitate a
licentelor.
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2. Necesitati de
dotare cu
echipamente si
programe  software
(inclusiv licente),
identificate.

b) Dotarea treptatd a instantelor
judecatoresti cu  echipamentul
necesar

2023-2025

1. Proceduri de
achizitie desfasurate.
2. Echipament
achizitionat conform
necesitatilor si
parametrilor tehnici
identificati

Ministerul
Justitiei,

Consiliul
Superior al
Magistraturii,

instantele
judecétoresti,

Serviciul
Tehnologia
Informatiei si
Securitate
Cibernetica

Realizata

Pe parcursul anilor 2023-2025 in cadrul instantelor judecatoresti
au fost efectuate proceduri de achizitionare a echipamentului
necesar.

Totodatd, cu suportul Agentiei de Cooperare Internationald a
Germaniei (GIZ), in cadrul proiectului ,,Consolidarea statului de
drept si a mecanismelor anticoruptie in RM” au fost achizitionate
222 calculatoare si 289 alte echipamente necesare pentru buna
functionare a Colegiului anticoruptie din cadrul Judecatoriei
Chisinau si a completelor specializate anticoruptie din cadrul
Curtii de Apel Chisinau.
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